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E SAUDE

‘ APRESENTACAO

O planejamento do Sistema Unico de Satide (SUS) tem como fundamento estruturante a descentralizacio das
atribuicdes, com responsabilidades compartilhadas entre as esferas federal, estadual e municipal. Esse processo
pressupde uma construcdo ascendente, continua e integrada ao Controle Social, na qual a definicdo de Diretrizes,
Objetivos e Metas é orientada pela andlise dos problemas e necessidades de salde da populacdo, primando pela
qualidade, sistematizacdo e efetividade das a¢des de monitoramento e avaliagdo.

Os instrumentos de planejamento do SUS — Plano Municipal de Salude (PMS), Programacéo Anual de Saude
(PAS), Relatérios Quadrimestrais e Relatério de Gestdo — viabilizam a definicdo das acSes e metas anuais, a
operacionalizagdo das acdes planejadas, com a indicacdo daquelas a serem executadas em cada exercicio, bem como
a apresentacdo e analise dos resultados alcangados. Esses instrumentos subsidiam, ainda, os ajustes necessarios ao
alcance dos objetivos estabelecidos, devendo manter compatibilidade e articulagdo com os instrumentos de
planejamento e orcamento governamentais, a saber: o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
e a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

O presente documento apresenta a Programacdo Anual de Saude (PAS) referente ao exercicio de 2026,
contemplando as inten¢des expressas no Plano Municipal de Salude 2026-2029, organizadas em seus eixos
estruturantes e distribuidas em nove Diretrizes. A PAS tem por finalidade anualizar as metas e respectivas a¢ées, bem
como explicitar a previsdo de alocagdo dos recursos orcamentarios e os indicadores necessarios ao monitoramento e
a avaliacdo do desempenho das a¢des programadas.

Ressalta-se a importancia da execugdo de a¢des integradas e articuladas entre as Redes de Atencdo a Saude
do municipio de Calcado, como condi¢do essencial para o alcance dos resultados previstos na PAS 2026, contribuindo
para a legitimacdo, o fortalecimento do processo de planejamento em saude e a efetiva materializacdo dos principios
e diretrizes do SUS.

Pagina | 2



PROGRAMAGAO ANUAL
& caLcapno DE SAUDE 2026

SAUDE

‘ INTRODUCAO

O planejamento no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) constitui um processo continuo e integrado,
fundamentado em instrumentos legalmente instituidos que orientam a organizacdo, a execugdo e a avaliagdo das
acgoes e servicos de saude, assegurando a transparéncia da gestdo e o cumprimento das responsabilidades sanitérias.

A Portaria de Consolidagédo n° 1, de 28 de setembro de 2017, estabelece como instrumentos do planejamento
em saude o Plano Municipal de Saude (PMS), a Programacdo Anual de Saude (PAS), o Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA) e o Relatério Anual de Gestdo (RAG), os quais se articulam de forma sequencial e
complementar, compondo um ciclo permanente de planejamento, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas
de salde.

Nos termos do artigo 97 da Portaria de Consolidacdo n® 1/2017, a Programacédo Anual de Saude constitui o
instrumento responsavel por operacionalizar, no exercicio financeiro, as inten¢des expressas no PMS. Assim, a PAS
2026, elaborada com base no PMS 2026-2029, tem por finalidade anualizar as metas, detalhar as acdes a serem
executadas, definir os indicadores de monitoramento e prever a alocacdo dos recursos orcamentarios necessarios a
sua implementacéo.

Ressalta-se que a PAS deve manter compatibilidade com os instrumentos de planejamento e orcamento
governamentais — Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentéria Anual (LOA) —
garantindo a integracdo da politica de sadde as demais politicas publicas. A execucdo e os resultados da PAS 2026
serdo acompanhados e avaliados por meio dos Relatérios de Gestdo, com a participagdo do controle social,
assegurando a transparéncia e a efetividade das acdes previstas.

Dessa forma, a Programacdo Anual de Saude 2026 consolida os compromissos da gestdo municipal para o
exercicio, orientando a implementacao das a¢des necessarias ao alcance das diretrizes e metas estabelecidas no Plano
Municipal de Satde 2026-2029.

METODOLOGIA

A Programacdo Anual de Saude (PAS) 2026 foi elaborada de forma participativa e integrada, reafirmando o
compromisso da gestdo municipal com o fortalecimento do processo de planejamento em saude, em consonancia
com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Sadde (SUS).

O processo de elaboracdo foi conduzido pela equipe técnica de Planejamento, promovendo a articulagdo entre
as Areas Técnicas da Secretaria Municipal da Saude (SMS) e a instancia de controle social, com vistas a definicdo de
acgoes alinhadas as Metas e aos Indicadores pactuados.

A PAS 2026 foi construida apds a conclusdo do Plano Municipal de Saude (PMS) 2026-2029, assegurando o
alinhamento das a¢des programadas as Metas e aos Indicadores atualizados.

Concluida a sistematizacdo das informacdes, a versao preliminar da PAS 2026 foi submetida a apreciacdo do
Conselho Municipal de Satde de Calcado, para fins de aprovacéo e posterior publicagdo no Portal da Transparéncia
do Municipio, garantindo a transparéncia e o acesso da populagdo as informac¢des do planejamento em saude,
conforme disposto na Lei Complementar n°® 141/2012.

A PAS 2026 foi elaborada com base nas metas do PMS 2026-2029 e compatibilizada com o PPA 2026-2029 e
o Projeto da Lei Orcamentaria Anual - PLOA 2026. Suas matrizes sdo apresentadas de acordo com as Diretrizes do
PMS e na mesma sequéncia de insercdo no DigiSUS Gestor — Mddulo Planejamento - DGMP, sistema de informacédo
para estados e municipios, desenvolvido a partir das normativas do planejamento do SUS e da internalizacdo da légica
do ciclo de planejamento.

O Quadro 1 evidencia a distribuicdo de Objetivos, Metas e Indicadores para cada Diretriz do PMS 2026-2029.
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Quadro 1 - Quantitativo de Objetivos, Metas e Indicadores por Diretriz no Plano Municipal de Saude de Calcado para o quadriénio
2026-2029

DIRETRIZES OBJETIVOS | METAS | INDICADORES
PROMOCAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E
RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO
SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE PRATICAS E
FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL DO SUS, AMPLIANDO OS
MECANISMOS DE ESCUTA E DIALOGO COM OS USUARIOS, GARANTINDO TRANSPARENCIA,
ACESSO A INFORMACAO E A EFETIVA PARTICIPACAO CIDADA NA GESTAO DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE CALCADO.
PROMOCAO DA ADEQUADA ALOCACAO, QUALIFICACAO E VALORIZACAO DOS
TRABALHADORES DA SAUDE, PRIORIZANDO A DEMOCRATIZACAO DAS RELACOES DE
TRABALHO E O FORTALECIMENTO DE UMA GESTAO PARTICIPATIVA, EQUITATIVA E
COMPROMETIDA COM A QUALIDADE DO SUS NO MUNICIPIO DE CALCADO.
FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE
CALCADO, PRIORIZANDO A IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE PROMOCAO, PROTECAO E
PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE
ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO, GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO
5 | CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL DE MODO A 18 81 81
ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO
ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA.
GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL
6 | ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO 6 13 13
DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO
CONSOLIDACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E FORTALECIMENTO OS SERVICOS DE APOIO
7 | DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO CONTEXTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE DO 3 5 5
MUNICiPIO DE CALCADO.
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS
8 | DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE, PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS 25 25 25
POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

1" 20 20

TOTAL 84 186 186
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DIRETRIZ N° 1

DIRETRIZ

PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO

11 FORTALECER E APRIMORAR A CULTURA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO, COM ENFASE EM UMA GESTAO

ORIENTADA PARA RESULTADOS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ASSEGURAR QUE 100% DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO SUS — PLANO MUNICIPAL DE SAUDE,
111 PROGRAMA(;AO ANEJAL DE SAUDE E RELATORIOS DE GESTAO — SEJAM APRESENTADO§ E APRECIADOS PELO CONSELHO 100%
o MUNICIPAL DE SAUDE DENTRO DOS PRAZOS LEGAIS, AO LONGO DO QUADRIENIO 2026-2029, GARANTINDO
LEGALIDADE, TRANSPARENCIA E FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO PROCESSO DE GESTAO DO SUS.
INDICADOR
PERCENTUAL DE INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO SUS APRECIADOS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CMS) DENTRO DOS PRAZOS
LEGAIS.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS
~ . MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO A APRECIACAO DO CMS
2 | ESTABELECER FLUXO INTERNO DE VALIDACAO TECNICA DOS DOCUMENTOS ANTES DO ENVIO AO CMS
3 | INCLUIR A APRECIACAO DOS INSTRUMENTOS COMO PONTO FIXO EM REUNIOES ORDINARIAS DO CMS
4 | MANTER CANAL DE COMUNICACAO INSTITUCIONALIZADO COM O CMS
5 | MONITORAR CONTINUAMENTE O CUMPRIMENTO DOS PRAZOS LEGAIS DE APRECIACAO
6 | PROMOVER CAPACITACOES TECNICAS COM AS EQUIPES DA GESTAO E CONSELHEIROS DE SAUDE
DIRETRIZ
PROMOCAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
11 FORTALECER E APRIMORAR A CULTURA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIA(;AO, COM ENFASE EM UMA GESTAO
) ORIENTADA PARA RESULTADOS.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
IMPLEMENTAR INTEGRALMENTE, ATE O FINAL DO QUADRIENIO 2026-2029, O SISTEMA DE MONITORAMENTO DE
1.1.2 INDICADORES DE SAUDE NO MUNICiPIO, GARANTINDO SUA CONSOLIDACAO COMO FERRAMENTA EFICAZ DE 80%
ACOMPANHAMENTO, ANALISE E AVALIACAO DOS RESULTADOS DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE.

INDICADOR
NiVEL DE IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO DE INDICADORES DE SAUDE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA

FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS

A , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15001002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR TECNICOS E GESTORES DAS AREAS ENVOLVIDAS NA ALIMENTACAO E ANALISE DO SISTEMA
2 | DEFINIR O CONJUNTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS E OPERACIONAIS COM BASE NAS PRIORIDADES DO PMS
3 | DESENVOLVER OU ADAPTAR PLATAFORMA INFORMATIZADA PARA CONSOLIDAGAQ, VISUALIZACAO E ANALISE DOS INDICADORES
4 | ESTABELECER ROTINAS DE MONITORAMENTO PERIODICO COM CONSOLIDACAO DE RELATORIOS GERENCIAIS
5 | INSTITUCIONALIZAR O SISTEMA POR MEIO DE NORMATIVAS INTERNAS

PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO
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FORTALECER E APRIMORAR A CULTURA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO, COM ENFASE EM UMA GESTAO

B ORIENTADA PARA RESULTADOS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
REALIZAR, ANUALMENTE, CAPACITAGOES VOLTADAS AO FORTALECIMENTO DAS COMPETENCIAS TECNICAS EM
113 PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO EM SAUDE, AO LONGO DO QUADRIENIO 2026-2029, COM FOCO NA 1
QUALIFICACAO DA GESTAO E NO APRIMORAMENTO DOS PROCESSOS DECISORIOS NO AMBITO DO SUS MUNICIPAL.

INDICADOR
NUMERO DE CAPACITACOES REALIZADAS EM PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO EM SAUDE.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE IESOURD) RECURSO OUTRAS

% . MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | APLICAR INSTRUMENTOS DE AVALIACAO DAS CAPACITACOES
CRIAR UM BANCO DE DADOS DE SERVIDORES CAPACITADOS
DESENVOLVER MATERIAIS PEDAGOGICOS E RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS A REALIDADE LOCAL
ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL DE CAPACITACOES
FIRMAR PARCERIAS COM INSTITUICOES DE ENSINO E APOIO TECNICO
INCORPORAR RESULTADOS DAS CAPACITACOES NA MELHORIA DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
7 | LEVANTAR NECESSIDADES FORMATIVAS DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE

[e) N [, BN SOV ]

DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE

PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO

FORTALECER E APRIMORAR A CULTURA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO, COM ENFASE EM UMA GESTAO

1 ORIENTADA PARA RESULTADOS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ALCANCAR, NO MINIMO, 75% DAS METAS PACTUADAS NO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DURANTE O QUADRIENIO
114 | 2026-2029, GARANTINDO A EFETIVIDADE DAS ACOES PLANEJADAS E O FORTALECIMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS DE 75%
SAUDE NO MUNICIPIO.

INDICADOR
PERCENTUAL DE METAS DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE CUMPRIDAS AO LONGO DO QUADRIENIO.
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA

FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS

A , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | APRIMORAR O SISTEMA DE INFORMACOES EM SAUDE, GARANTINDO DADOS ATUALIZADOS, FIDEDIGNOS E DE FACIL ACESSO
CAPACITAR EQUIPES TECNICAS E GESTORAS PARA USO DE FERRAMENTAS DE PLANEJAMENTO E AVALIACAO EM SAUDE
ELABORAR RELATORIOS GERENCIAIS TRIMESTRAIS, COM ANALISE CRITICA DE DESEMPENHO
ESTABELECER ROTINAS DE MONITORAMENTO PERIODICO, COM REUNIOES TECNICAS PARA ANALISE DO ANDAMENTO DAS METAS
INTEGRAR OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E AVALIACAO PARA GARANTIR COERENCIA ENTRE METAS E ACOES
MOBILIZAR OS GESTORES DAS AREAS TECNICAS PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS SOB SUA RESPONSABILIDADE

7 | PRIORIZAR ACOES ESTRATEGICAS NO ORCAMENTO E NA ALOCACAO DE RECURSOS, COM FOCO NAS METAS
DIRETRIZ
PROMOCAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

[e) N KO, | NN [V ]

OBJETIVO

FORTALECER E APRIMORAR A CULTURA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO, COM ENFASE EM UMA GESTAO

11 ORIENTADA PARA RESULTADOS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
REALIZAR REUNIOES QUADRIMESTRAIS DE AVALIAGAO DOS INDICADORES DE SAUDE AO LONGO DO QUADRIENIO 2026
1.1.5 2029, COM O OBJETIVO DE ACOMPANHAR SISTEMATICAMENTE OS RESULTADOS, SUBSIDIAR A TOMADA DE DECISOES E 3
FORTALECER A GESTAO BASEADA EM EVIDENCIAS.

INDICADOR
NUMERO DE REUNIOES QUADRIMESTRAIS REALIZADAS PARA AVALIACAO DE INDICADORES DE SAUDE.
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PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JLESOURO) RECORSO OUTRAS
~ . MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | DESENVOLVER RELATORIOS GERENCIAIS E DASHBOARDS ATUALIZADOS PARA SUBSIDIAR AS DISCUSSOES
ELABORAR CALENDARIO ANUAL FIXO PARA REALIZACAO DAS REUNIOES DE AVALIACAO DOS INDICADORES
ESTABELECER METODOLOGIA PADRONIZADA PARA AVALIACAO DOS INDICADORES
GARANTIR A PARTICIPACAO DOS GESTORES E REPRESENTANTES DO CONTROLE SOCIAL NAS REUNIOES
ORGANIZAR E CAPACITAR EQUIPES TECNICAS RESPONSAVEIS PELA COLETA, ANALISE E APRESENTACAO DOS DADOS
PROMOVER O USO DOS RESULTADOS DAS REUNIOES PARA AJUSTES NAS ESTRATEGIAS E PLANOS DE ACAO DA SAUDE MUNICIPAL
7 | REGISTRAR AS DECISOES E ENCAMINHAMENTOS COM ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS NAS REUNIOES SEGUINTES

oln|h~lw(n

DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE

PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO

11 FORTALECER E APRIMORAR A CULTURA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO, COM ENFASE EM UMA GESTAO

ORIENTADA PARA RESULTADOS.

META
DESCRICJ-\O DA META PREVISTA
2026
REALIZAR, ANUALMENTE, UM SEMINARIO DE GESTAO EM SAUDE AO LONGO DO QUADRIENIO 2026-2029, COM O
116 OBJETIVO DE QUALIFICAR OS GESTORES, PROMOVER A TROCA DE EXPERIENCIAS E FORTALECER AS PRATICAS DE GESTAO 1
NO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE.

INDICADOR
NUMERO DE SEMINARIOS ANUAIS DE GESTAO EM SAUDE REALIZADOS
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA

FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS

A , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AVALIAR A SATISFACAO DOS PARTICIPANTES E A APLICABILIDADE DOS CONTEUDOS PARA APRIMORAR EDICOES SEGUINTES

2 | CONVIDAR PALESTRANTES E ESPECIALISTAS EM GESTAO DE SAUDE PARA COMPARTILHAR CONHECIMENTOS
3 | DIVULGAR AMPLAMENTE O SEMINARIO JUNTO AOS GESTORES, PROFISSIONAIS E PARCEIROS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
4 | ORGANIZAR A LOGISTICA DO EVENTO, INCLUINDO LOCAL, INFRAESTRUTURA, MATERIAIS E SUPORTE TECNICO
5 | PLANEJAR CALENDARIO ANUAL DO SEMINARIO, DEFININDO TEMAS ALINHADOS AS NECESSIDADES LOCAIS E AS DIRETRIZES SUS
6 | PROMOVER MOMENTOS DE DISCUSSAO E TROCA DE EXPERIENCIAS, FAVORECENDO O APRENDIZADO COLETIVO
7 | REGISTRAR OS PRINCIPAIS PONTOS, PROPOSTAS E ENCAMINHAMENTOS EM RELATORIOS QUE SUBSIDIEM ACOES FUTURAS
DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
12 BU?CAR E CAPTAR NOVAS FONTES DE FINANCIAMENTO QUE ASSEGUREM A SUSTENTAB!LIDADE FINANCEIRA DA‘REDE MUNIS:IPAL DE
SAUDE, GARANTINDO A MANUTENCAOQ E A EXPANSAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DISPONIBILIZADOS A POPULACAO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026

ASSEGURAR, NO QUADRIENIO 2026-2029, A EXECUCAO INTEGRAL E DENTRO DOS PRAZOS LEGAIS DOS RECURSOS
1.2.1 FINANCEIROS ORIUNDOS DE EMENDAS PARLAMENTARES, GARANTINDO SUA CORRETA APLICACAO E A DEVIDA 100%
TRANSPARENCIA NA UTILIZACAO EM BENEFICIO DA SAUDE MUNICIPAL.

INDICADOR
PERCENTUAL DE EXECUCAO FINANCEIRA DOS RECURSOS PROVENIENTES DE EMENDAS PARLAMENTARES REALIZADOS DENTRO DO PRAZO LEGAL
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
- - PREVISAO ORCAMENTARIA

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO (FONTE RECURSO)

10.122.0004.2062 — MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO | RECURSO [ OUTRAS
- . MUNICIPAL sus FONTES

10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15001002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 ACOMPANHAR O PLANEJAMENTO FINANCEIRO PARA ASSEGURAR QUE OS RECURSOS SEJAM UTILIZADOS DE FORMA EFICAZ
2 | CAPACITAR A EQUIPE TECNICA E ADMINISTRATIVA NA GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS ORIUNDOS DE EMENDAS
3 | DIVULGAR RELATORIOS DE EXECUCAO E RESULTADOS PARA O CONTROLE SOCIALE A POPULA(;AO
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4 | IMPLEMENTAR SISTEMA DE MONITORAMENTO CONTINUO DA EXECUCAO FINANCEIRA E FiSICA DOS RECURSOS

5 | MAPEAR E CALENDARIZAR OS PRAZOS LEGAIS PARA EXECUCAO DE CADA EMENDA PARLAMENTAR RECEBIDA

6 | REALIZAR AUDITORIAS INTERNAS PERIODICAS PARA IDENTIFICAR E CORRIGIR POSSIVEIS DESVIOS OU ATRASOS
DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO
12 BUSCAR E CAPTAR NOVAS FONTES DE FINANCIAMEI\!TO QUE ASSEGUREM A SUSTENTAB!LIDADE FINANCEIRA DA\REDE MUNIFIPAL DE
) SAUDE, GARANTINDO A MANUTENCAO E A EXPANSAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DISPONIBILIZADOS A POPULACAO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
1.2.2 | PLEITEAR JUNTO AO MINISTERIO DA SAUDE, A AQUISICAO DE 01 (UMA) UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL 1

INDICADOR
NUMERO DE SOLICITACAO FORMAL DE UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL ENVIADA AO MINISTERIO DA SAUDE

PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO

10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE ESOURD) RECURSO OUTRAS

10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1"'5‘:;(')'?'(’;32 sus FONTES

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ENVIAR SOLICITACAO FORMAL AO MINISTERIO DA SAUDE

PROMOCAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
13 APRIMORAR A GESTAO E O:I'IMIZAR O PROCESSO DE AQUISICAO DE MATERIAIS E SERVIC~OS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
) ASSEGURANDO TRANSPARENCIA, ECONOMICIDADE E CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO VIGENTE
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
ELABORAR E IMPLEMENTAR, ATE 2029, A NORMATIZACAO COMPLETA DO PROCESSO DE AQUISICOES NA SECRETARIA
131 MUNICIPAL DE SAUDE, CAOM O OBJETIVO DE PADRONIZAR PROCEDIMENTOS, ASSEGUBANDO CONFORMID~ADE Ll/EGAL E 70%
- FORTALECENDO A EFICIENCIA ADMINISTRATIVA, ATINGINDO 100% DE NORMATIZACAO E IMPLEMENTACAO ATE 2029,
COM ETAPAS INTERMEDIARIAS ANUAIS DE AVANCO PROGRESSIVO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE NORMATIZAGAO DO PROCESSO DE AQUISICOES ELABORADA E EFETIVAMENTE IMPLEMENTADA
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS
- , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE ACOES 2026
1 | ANALISAR LEGISLACAO VIGENTE E DIRETRIZES APLICAVEIS PARA ASSEGURAR CONFORMIDADE LEGAL DA NORMATIZACAO

2 | APROVAR FORMALMENTE A NORMATIZACAO NOS ORGAOS COMPETENTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3 | CONSTITUIR GRUPO TECNICO MULTIDISCIPLINAR PARA ELABORAGCAO DA NORMATIZACAO DO PROCESSO DE AQUISICOES
4 | DIVULGAR A NORMATIZACAO JUNTO AS EQUIPES E PROMOVER CAPACITACOES PARA SUA CORRETA APLICACAO
5 | ELABORAR MINUTA DA NORMATIZACAO, CONTEMPLANDO FLUXOS, RESPONSABILIDADES, PRAZOS E CONTROLES
6 | MONITORAR E REVISAR PERIODICAMENTE A NORMATIZACAO, INCORPORANDO MELHORIAS E ATUALIZACOES LEGAIS
7 | PROMOVER CONSULTAS PUBLICAS E REUNIOES COM SERVIDORES E GESTORES PARA VALIDAGCAO E APRIMORAMENTO DA MINUTA
DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
13 APRIMORAR A GESTAO E O:I'IMIZAR O PROCESSO DE AQUISICAO DE MATERIAIS E SERVI(;OS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
) ASSEGURANDO TRANSPARENCIA, ECONOMICIDADE E CONFORMIDADE COM A LEGISLACAQO VIGENTE
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
13.2 | VIABILIZAR A AQUISICAO DE VEICULOS AUTOMOTORES PARA AS UNIDADES DE SAUDE 1
INDICADOR
NUMERO DE VEICULOS PLANEJADOS QUE FORAM EFETIVAMENTE SOLICITADOS E ADQUIRIDOS PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE.
PLANO PLURIANUAL | LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
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FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO Pkev-Fs;\ﬁTcEn;cE/ér:sNJAmA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE = { L ) OUTRAS
10.301.0027.1021 — AQUISCAO DE VEICULOS, MOVEIS E UTENSILIOS MUNICIPAL sus FONTES

10.301.0027.2069 - MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0027.1022 — AQUISICAO DE AMBULANCIA
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1.500.1002 1.601

1 | ACOMPANHAR A UTILIZACAO DOS VEICULOS, GARANTINDO MANUTENCAO, CONTROLE DE COMBUSTIVEL E CONSERVAGAO,
2 | ELABORAR PLANO DETALHADO COM QUANTIDADE, MODELO, ESPECIFICACOES TECNICAS, CRONOGRAMA E PRIORIDADES
3 | ESTIMAR CUSTOS DE AQUISICAO, MANUTENCAO E SEGURO DOS VEICULOS E IDENTIFICAR FONTES DE FINANCIAMENTO
4 | IDENTIFICAR AS UNIDADES DE SAUDE QUE NECESSITAM DE VEICULOS, QUANTIDADE NECESSARIA E TIPO ADEQUADO
5 | INICIAR E CONDUZIR PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E LICITATORIOS PARA AQUISICAO DOS VEICULOS
6 | PROTOCOLAR SOLICITACOES JUNTO AO MINISTERIO DA SAUDE OU OUTROS ORGAOS FINANCIADORES, CONFORME REGRAS
DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
13 APRIMORAR A GESTAO E QTIMIZAR O PROCESSO DE AQUISICAO DE MATERIAIS E SERVIC~OS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
) ASSEGURANDO TRANSPARENCIA, ECONOMICIDADE E CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO VIGENTE
~ META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
133 I VIABILIZAR A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA AS UNIDADES DE SAUDE 100%
INDICADOR

PERCENTUAL DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PLANEJADOS QUE FORAM EFETIVAMENTE ADQUIRIDOS E ENTREGUES AS
UNIDADES DE SAUDE.

PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO (FONT:EETJCI:;ZSO OUTRAS
10.301.0027.1021 — AQUISICAO DE VEICULOS, MOVEIS E UTENSILIOS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002
PROGRAMAGAO DE ACOES 2026
1 | ACOMPANHAR O USO DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS, GARANTINDO MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
2 | CONDUZIR PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E LICITATORIOS PARA AQUISICAO DOS ITENS
3 | DESENVOLVER UM PLANO DETALHADO COM ESPECIFICACOES TECNICAS, QUANTIDADES, PRIORIDADES E CRONOGRAMA
4 | ESTIMAR CUSTOS E IDENTIFICAR RECURSOS DISPONIVEIS (ORCAMENTO MUNICIPAL, CONVENIOS, EMENDAS PARLAMENTARES)
5 | IDENTIFICAR QUAIS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES SAO PRIORITARIOS EM CADA UNIDADE DE SAUDE
6 | PROTOCOLAR SOLICITACOES JUNTO AOS ORGAOS FINANCIADORES OU GESTORES DE RECURSOS
DIRETRIZ
PROMOCAQ DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO

FORTALECER OS MECANISMOS DE CONTROLE INTERNO E AMPLIAR A TRANSPARENCIA DAS ACOES DA GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE,
14 | ASSEGURANDO UMA ADMINISTRACAO MAIS EFICIENTE, RESPONSAVEL E EM CONFORMIDADE COM OS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE E
DO ACESSO A INFORMACAO

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
EXECUTAR INTEGRALMENTE, NO QUADRIENIO 2026-2029, AS AGOES PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO DO
141 CONTROLE INTERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, GARANTINDO A EFETIVIDADE DOS MECANISMOS DE 100%
FISCALIZAGCAO, A PREVENGAO DE IRREGULARIDADES E A MELHORIA CONTINUA DA GESTAO

INDICADOR
PERCENTUAL DE EXECUCAO DAS ACOES PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PLANO PLURIANUAL LEI OR(_‘AMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE IESOURO) RECURSO OUIRAS

P . MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 ELABORAR E APROVAR O PLANO DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO PARA O QUADRIENIO
ELABORAR RELATORIOS DE AVALIACAO ANUAL, COM APRESENTACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS
EMITIR RELATORIOS TECNICOS COM RECOM ENDACOES, ACOMPANHANDO OS PRAZOS E ACOES CORRETIVAS ADOTADAS
ESTABELECER ROTINAS DE MONITORAMENTO DO CUMPRIMENTO DAS AC()ES PREVISTAS, COM CONSOLIDACAO SEMESTRAL
FOMENTAR A CULTURA DA INTEGRIDADE E DO CONTROLE PREVENTIVO JUNTO AS DEMAIS AREAS DA SECRETARIA DE SAUDE

[O, 0 MY [OVR |\ ]
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6 | MAPEAR E ATUALIZAR OS PROCESSOS CRITICOS DA GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE
7 | PROMOVER CAPACITACOES PERIODICAS PARA A EQUIPE DE CONTROLE INTERNO, ALINHADAS AS ATUALIZACOES LEGAIS

DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE

PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO
FORTALECER A CAPACIDADE ANALITICA E ESTRATEGICA DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PROMOVENDO DECISOES

15 FUNDAMENTADAS EM EVIDENCIAS, INDICADORES E PLANEJAMENTO INTEGRADO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026

ATENDER INTEGRALMENTE AS DEMANDAS DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, REALIZANDO 100% DAS
1.5.1 AUDITORIAS INTERNAS SOLICITADAS NO QUADRIENIO 2026-2029, COM FOCO NA TRANSPARENCIA, CONFORMIDADE E 70%
APRIMORAMENTO DOS PROCESSOS INSTITUCIONAIS

INDICADOR
PERCENTUAL DE AUDITORIAS INTERNAS SOLICITADAS PELA GESTAO EFETIVAMENTE REALIZADA
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS

- , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | APRESENTAR RELATORIOS GERENCIAIS PERIODICOS A GESTAO, DEMONSTRANDO A EXECUCAO DAS AUDITORIAS SOLICITADAS
ELABORAR PLANO DE AUDITORIA COM CRONOGRAMA, METODOLOGIA E RESPONSAVEIS POR CADA ATIVIDADE
EMITIR RELATORIOS COM ACHADOS, RECOMENDACOES E PRAZOS PARA CORRECAO, ACOMPANHANDO OS DESDOBRAMENTOS
ESTABELECER FLUXO PADRONIZADO PARA REGISTRO, AVALIACAO E ACEITE DAS DEMANDAS DE AUDITORIA INTERNA
EXECUTAR AUDITORIAS COM BASE EM CRITERIOS TECNICOS E LEGAIS, ASSEGURANDO IMPARCIALIDADE E PRECISAO
MANTER EQUIPE TECNICA CAPACITADA E DISPONIVEL PARA RESPONDER TEMPESTIVAMENTE AS SOLICITACOES RECEBIDAS.
7 | PRIORIZAR E ORGANIZAR AS AUDITORIAS COM BASE EM CRITERIOS DE RISCO, IMPACTO E URGENCIA DEFINIDOS PELA GESTAO

o|lun|h|w N

DIRETRIZ
PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE

PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO
FORTALECER O SISTEMA DE AUDITORIA DO SUS NO MUNICIPIO DE CALGADO, APRIMORANDO OS PROCESSOS DE AVALIAGAO E
1.6 CONTROLE, COM O OBJETIVO DE MELHORAR O ACESSO, A OPORTUNIDADE E A QUALIDADE DOS SERVICOS OFERECIDOS AOS
USUARIOS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ELABORAR, ATE 2029, O PLANO MUNICIPAL DE AUDITORIA DO SUS EM CALGADO, DEFININDO DIRETRIZES, PRIORIDADES
1.6.1 E METODOLOGIAS PARA O MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE OFERECIDOS PELA REDE 100%

MUNICIPAL
INDICADOR
PERCENTUAL DE ELABORACAO DO PLANO DE AUDITORIA
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA

FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS

- , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CONSTITUIR GRUPO TECNICO COM REPRESENTANTES DO SETOR DE AUDITORIA, GESTAO E DEMAIS AREAS ESTRATEGICAS.
2 | DEFINIR DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E AREAS PRIORITARIAS PARA AUDITORIA COM BASE NAS NECESSIDADES LOCAIS
3 | ELABORAR O PLANO COM CRONOGRAMA DE AUDITORIAS, METODOLOGIAS DE TRABALHO, CRITERIOS DE SELECAQ
4 | ESTABELECER MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO E REVISAO PERIODICA DO PLANO, GARANTINDO SUA ATUALIZACAO
5
6
7

INTEGRAR O PLANO DE AUDITORIA AOS DEMAIS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SUS MUNICIPAL
PUBLICAR E DIVULGAR O PLANO ENTRE OS SETORES ENVOLVIDOS, ASSEGURANDO CONHECIMENTO E ENGAJAMENTO
REALIZAR DIAGNOSTICO SITUACIONAL SOBRE OS PROCESSOS E PRATICAS ATUAIS DE AUDITORIA NO SUS MUNICIPAL.

PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO
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GARANTIR A CONFORMIDADE LEGAL NA OFERTA DE SERVICOS DA REDE COMPLEMENTAR EM CALCADO, FORTALECENDO OS
17 MECANISMOS DE REGULACAO, CONTRATUALIZAGCAO E AUDITORIA, COM O OBJETIVO DE AMPLIAR O ACESSO DA POPULAGAO AO SUS
DE FORMA EQUITATIVA, SEGURA E RESOLUTIVA

META
DESCRICAO DA META PREVISTA

2026
ASSEGURAR A CONTRATUALIZAGAO CONTINUA DE 100% DA REDE COMPLEMENTAR PRIVADA E FILANTROPICA
171 VINCULADA AO SUS, GARANTINDO SUA PERMANENCIA E INTEGRAGAO AS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO MUNICIPIO 50%
AO LONGO DO QUADRIENIO 2026-2029

INDICADOR
PERCENTUAL DA REDE COMPLEMENTAR PRIVADA E FILANTROPICA VINCULADA AO SUS QUE ESTA CONTRATUALIZADA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS

- ) MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ADEQUAR OS CONTRATOS AS DIRETRIZES DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE E AS NECESSIDADES ASSISTENCIAIS DO TERRITORIO
BUSCAR FONTES COMPLEMENTARES DE FINANCIAMENTO PARA GARANTIR A SUSTENTABILIDADE DOS CONTRATOS
ELABORAR PLANO DE CONTINGENCIA PARA EVENTUAIS DESCREDENCIAMENTOS OU DESCONTINUIDADE DE SERVICOS
MANTER E ATUALIZAR ANUALMENTE OS CONTRATOS E CONVENIOS VIGENTES COM AS ENTIDADES PRIVADAS E FILANTROPICAS
MONITORAR E AVALIAR, TRIMESTRALMENTE, O CUMPRIMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS PACTUADAS
OFERTAR APOIO TECNICO E CAPACITACAO AOS PRESTADORES CONTRATUALIZADOS
7 | PROMOVER REUNIOES PERIODICAS C/ REPRESENTANTES DA REDE COMPLEMENTAR PARA ALINHAMENTO E PACTUAGCAO DE METAS
DIRETRIZ

o|lnn|h~lw N

PROMOCAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOCAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
18 FORTALECE}S E INTEGRAR MECANISMOS DE UTILIZACAO DA VOZ DO USUARIO COMO FERRAMENTA DE GESTAO E FORMA DE
) PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
1.8.1 I IMPLANTAR SISTEMA DE PESQUISA DE SATISFACAO DOS USUARIOS EM TODA A REDE MUNICIPAL DE SAUDE 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE COM SISTEMA DE PESQUISA DE SATISFACAO IMPLANTADO
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS
- , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE ACOES 2026

1 | AFERIR A SATISFACAO DOS USUARIOS DO SISTEMA DE SAUDE MUNICIPAL NOS ESTABELECIMENTOS AVALIADOS;
CONHECER A INSERCAO DOS ESTABELECIMENTOS COMO PONTO DE ATENCAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE;
CONHECER O PERFIL DA GESTAO DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE;
CONSOLIDAR O PROCESSO DE AVALIACOES SISTEMATICAS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE;
INCENTIVAR A CULTURA AVALIATIVA EM ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
INCENTIVAR, PEDAGOGICAMENTE, A CULTURA AVALIATIVA NO PROCESSO DE TRABALHO DOS GESTORES DE SAUDE;

N[~ |fw(r

INCORPORAR INDICADORES QUE MECAM O RESULTADO DA ATENGCAO/ASSISTENCIA PRESTADA PELAS UNIDADES AVALIADAS

PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A

1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
1.9 | ESTABELECER UM PADRAO DE ESTRUTURA FiSICA PARA OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
META
DESCRIC;\O DA META PREVISTA
2026
1.91 | REALIZAR OBRAS DE REFORMA, AMPLIAGAO E ADEQUACAO DAS INSTALACOES FiSICAS DAS UNIDADES DE SAUDE 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE COM REFORMA, AMPLIACAO E ADEQUACAO REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO | RECURSO | OUTRAS
MUNICIPAL Sus FONTES
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10.301.0027.2069 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0030.1023 — CONSTR, AMPLIA E RECUP DE UNIDADE DE SAUDE
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | DEFLAGRAR PROCESSOS LICITATORIOS

2 | REALIZAR LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES

1A500.1002| 1.600 ‘

PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A

1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO
OBJETIVO
1.9 | ESTABELECER UM PADRAO DE ESTRUTURA FiSICA PARA OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
192 REALIZAR AC@ES, DE MANUTENGAO PERIODICA DAS INSTALAGOES FiSICAS, ELETRICAS E HIDROSSANITARIAS DAS 100%
- UNIDADES DE SAUDE
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE COM MANUTENCAO DE INSTALAGOES REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORGAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE EESOURD RECURSO OUIRAS
- . MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ELABORAR CRONOGRAMA E PLANO DE TRABALHO DE MANUTENCAO

PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICAGAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO
GARANTIR O PAGAMENTO DE AJUDA DE CUSTO AOS PROFISSIONAIS MEDICOS DO PROGRAMA MEDICOS PELO BRASIL / MAIS

110 MEDICOS PARA O BRASIL

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
1101 GARANTIR O PAGAMIENTO INTEGRAL DA AJUDA DE CUSTO A 100% DpS PROFISSIONAIS MEDIC’OS PARTICIP@NTES DO 100%
T PROGRAMA MAIS MEDICOS PARA O BRASIL, ATE O FINAL DE CADA MES, DURANTE TODO O PERIODO DE VIGENCIA.
INDICADOR
PERCENTUAL DE PROFISSIONAIS MEDICOS DO PROGRAMA MAIS MEDICOS QUE RECEBERAM INTEGRALMENTE A AJUDA DE CUSTO ATE O FINAL
DE CADA MES.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO
10.122.0004.2062 - MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE EESOURO RECORSO OUTRAS
- , MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
GARANTIR A DISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS NECESSARIOS PARA O PAGAMENTO DA AJUDA DE CUSTO, POR MEIO DE
PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO MENSAL E CONTROLE RIGOROSO DE FLUXO DE CAIXA.

PROMOGAO DE UMA GESTAO PUBLICA DA SAUDE PAUTADA NA EFICIENCIA, EFETIVIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL, MEDIANTE A
1 QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DO SUS, A MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E A ADOGAO DE
PRATICAS E FERRAMENTAS INOVADORAS DE GESTAO

OBJETIVO
OFERECER ACOLHIMENTO, SEGURANCA E SUPORTE AOS PACIENTES E FAMILIARES QUE PRECISAM SE DESLOCAR PARA TRATAMENTO
1.1 FORA DE SEU MUNICIPIO DE RESIDENCIA, GARANTINDO CONTINUIDADE DO CUIDADO, REDUGAO DE BARREIRAS GEOGRAFICAS E
MELHORIA NO ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026

OFERECER ACOLHIMENTO, SEGURANCA E SUPORTE AOS PACIENTES E FAMILIARES QUE PRECISAM SE DESLOCAR PARA
1111 TRATAMENTO FORA DE SEU MUNICIPIO DE RESIDENCIA, GARANTINDO CONTINUIDADE DO CUIDADO, REDUGAO DE 100%
BARREIRAS GEOGRAFICAS E MELHORIA NO ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE.

INDICADOR

PERCENTUAL DE ETAPAS CONCLUIDAS PARA A IMPLANTAGAO DA CASA DE APOIO, DESDE PLANEJAMENTO ATE INICIO DE FUNCIONAMENTO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PR FONTE RECURSO)
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10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO | RECURSO | OUTRAS
10.301.0027.2069 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.303.0027.2087 - MANUT DO TRAT DE SAUDE FORA DO DOMICILIO - TFD 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 DEFINIR NORMAS DE FUNCIONAMENTO, CRITERIOS DE ADMISSAO DE PACIENTES, HORARIOS DE VISITA, REGRAS DE CONVIVENCIA
IDENTIFICAR AREA ADEQUADA, PROXIMA A SERVICOS DE SAUDE DE REFERENCIA, E REALIZAR AQUISICAO OU CESSAO DO IMOVEL
INFORMAR AOS PACIENTES, FAMILIARES E PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE A EXISTENCIA E FUNCIONAMENTO DA CASA DE APOIO
PROVIDENCIAR CAMAS, COLCHOES, UTENSILIOS DOMESTICOS, EQUIPAMENTOS DE SAUDE LEVES E DEMAIS MATERIAIS
RECEBER OS PRIMEIROS PACIENTES, ACOMPANHAR UTILIZACAO, COLETAR FEEDBACKS, AVALIAR QUALIDADE DO ATENDIMENTO
REFORMAR E ADAPTAR O ESPACO CONFORME NORMAS DE ACESSIBILIDADE, SEGURANCA E CONFORTO PARA OS PACIENTES
SELECIONAR PROFISSIONAIS PARA GESTAQO, ATENDIMENTO, APOIO SOCIAL E SERVICOS GERAIS

N~ iw(n

DIRETRIZ N° 2

FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL DO SUS, AMPLIANDO OS MECANISMOS DE ESCUTA E DIALOGO COM OS

2 | USUARIOS, GARANTINDO TRANSPARENCIA, ACESSO A INFORMAGAO E A EFETIVA PARTICIPAGAO CIDADA NA GESTAO DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE CALGADO.
OBJETIVO
FORTALECER E QUALIFICAR A PARTICIPAGAO SOCIAL NA FORMULAGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DAS POLITICAS PUBLICAS
21 | DESAUDE, CONSOLIDANDO AS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL COMO ESPAGOS LEGITIMOS DE REPRESENTAGAO E DELIBERAGAO
POPULAR
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
GARANTIR QUE, ATE 2029, PELO MENOS 90% DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CALGADO ESTEJAM
211 | INSTITUIDOS, ATIVOS E FUNCIONANDO PLENAMENTE, COM REUNIOES REGULARES E PARTICIPAGAO EFETIVA DA |  50%
COMUNIDADE
INDICADOR
PERCENTUAL DE CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CALCADO EM FUNCIONAMENTO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTII\RlA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR BT Ty
10.122.0004.2063 ~ MANUTENGAO DAS ATV DO CONSELHO DE SAUDE MUNICIPAL | SUs | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR CONSELHEIROS(AS) LOCAIS EM TEMAS COMO PARTICIPAGAO SOCIAL, FUNCIONAMENTO DO SUS E CONTROLE SOCIAL
ELABORAR E DIVULGAR CALENDARIO ANUAL DE REUNIOES DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE
ESTIMULAR A INTEGRACAO ENTRE OS CONSELHOS LOCAIS E O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
GARANTIR SUPORTE TECNICO E LOGISTICO AOS CONSELHOS LOCAIS (ESPACO FiSICO, MATERIAL DE EXPEDIENTE, TRANSPORTE)
IMPLEMENTAR SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS LOCAIS
MAPEAR AS AREAS DESCOBERTAS E PLANEJAR A CRIACAO DE NOVOS CONSELHOS LOCAIS ONDE AINDA NAO EXISTAM
7 | REALIZAR DIAGNOSTICO SITUACIONAL DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE EXISTENTES
DIR TR Z

olnn|h~lw(n

FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL DO SUS, AMPLIANDO OS MECANISMOS DE ESCUTA E DIALOGO COM OS
2 USUARIOS, GARANTINDO TRANSPARENCIA, ACESSO A INFORMACAO E A EFETIVA PARTICIPACAO CIDADA NA GESTAO DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE CALCADO.

OBJETIVO
FORTALECER O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CALCADO COMO INSTANCIA COLEGIADA, DELIBERATIVA E PERMANENTE DO
2.2 SUS, ASSEGURANDO O APRIMORAMENTO DE SUAS COMPETENCIAS, A QUALIFICAGAO DE SEUS MEMBROS E A AMPLIACAO DE SUA
PARTICIPACAO NO PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE.

META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
GARANTIR, ATE 2029, A REALIZACAO DE NO MINIMO 90% DAS VISITAS DE FISCALIZACAO PREVISTAS NOS
221 EQUIPAMENTOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CALGADO, COM O OBJETIVO DE MONITORAR A QUALIDADE DOS 0%
- SERVICOS, ASSEGURAR A CONFORMIDADE COM AS NORMAS DO SUS E PROMOVER A MELHORIA CONTINUA DA
ATENCAO A SAUDE.
INDICADOR
PROPORCAO DE VISITAS DE FISCALIZACAO EFETUADAS NOS EQUIPAMENTOS DE SAUDE
PLANO PLURIANUAL I LEI ORQAMENTARIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
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. . (FONTE RECURSO)
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2063 - MANUTENCAO DAS ATV DO CONSELHO DE SAUDE 1"’;3351';’32 SUS| EONTES|

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR A IMPLEMENTACAO DAS RECOMENDACOES E APLICAR MEDIDAS CORRETIVAS QUANDO NECESSARIO
2 | APRESENTAR PERIODICAMENTE OS RESULTADOS DAS FISCALIZACOES AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E A GESTAO
3 | CAPACITAR OS FISCAIS QUANTO A LEGISLACAO DO SUS, NORMAS SANITARIAS E INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO
4 | DESENVOLVER CHECKLIST PADRONIZADO COM CRITERIOS TECNICOS E LEGAIS DE AVALIACAO
5
6
7

ELABORAR PLANO ANUAL DE FISCALIZACAO DOS EQUIPAMENTOS DE SAUDE

ELABORAR RELATORIOS TECNICOS DE CADA VISITA COM RECOMENDAGCOES DE ADEQUACAO E PRAZOS PARA CUMPRIMENTO
ESTABELECER EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO E FISCALIZACAO

FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL DO SUS, AMPLIANDO OS MECANISMOS DE ESCUTA E DIALOGO COM OS
2 USUARIOS, GARANTINDO TRANSPARENCIA, ACESSO A INFORMAGAO E A EFETIVA PARTICIPAGAO CIDADA NA GESTAO DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE CALGADO.
OBJETIVO

FORTALECER O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CALGADO COMO INSTANCIA COLEGIADA, DELIBERATIVA E PERMANENTE DO
2.2 SUS, ASSEGURANDO O APRIMORAMENTO DE SUAS COMPETENCIAS, A QUALIFICAGAO DE SEUS MEMBROS E A AMPLIAGAO DE SUA
PARTICIPACAO NO PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ASSEGURAR, ATE 2029, A REALIZAGAO DE PELO MENOS 90% DAS REUNIOES ORDINARIAS E DELIBERATIVAS PREVISTAS
222 ANUALMENTE NO CALENDARIO OFICIAL DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DE SAUDE, GARANTINDO A CONTINUIDADE 90%
DOS PROCESSOS DE DISCUSSAO, DELIBERAGAO E FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO MUNICIPIO.

INDICADOR
PROPORGAO DE REUNIGES ORDINARIAS E DELIBERATIVAS REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR T R O
10.122.0004.2063 ~ MANUTENGAO DAS ATV DO CONSELHO DE SAUDE MUNICIPAL | SUs | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR A FREQUENCIA DOS MEMBROS TITULARES E SUPLENTES E ADOTAR MEDIDAS PARA GARANTIR QUORUM
2 | ASSEGURAR O REGISTRO E A DOCUMENTACAO DAS REUNIOES
3 | CONVOCAR OS MEMBROS COM ANTECEDENCIA MINIMA PREVISTA EM REGULAMENTO
4 | DIVULGAR AS PAUTAS COM ANTECEDENCIA E PERMITIR CONTRIBUICOES PREVIAS DOS MEMBROS E DA COMUNIDADE
5
6
7

ELABORAR E APROVAR, ANUALMENTE, O CALENDARIO OFICIAL DAS REUNIOES ORDINARIAS E DELIBERATIVAS
FORTALECER O DIALOGO COM O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE PARA GARANTIR APOIO E ACOMPANHAMENTO DAS REUNIOES

GARANTIR SUPORTE TECNICO E ADMINISTRATIVO PARA ORGANIZACAO DAS REUNIOES

FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL DO SUS, AMPLIANDO OS MECANISMOS DE ESCUTA E DIALOGO COM OS
2 USUARIOS, GARANTINDO TRANSPARENCIA, ACESSO A INFORMAGAO E A EFETIVA PARTICIPAGAO CIDADA NA GESTAO DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO
FORTALECER A GESTAO PARTICIPATIVA NO SUS POR MEIO DA AMPLIAGAO DOS ESPAGOS DE DIALOGO COM A SOCIEDADE CIVIL —
23 COMO FORUNS, ENCONTROS E CANAIS DE COMUNICAGAO — GARANTINDO A ESCUTA QUALIFICADA, O EXERCICIO DO CONTROLE
SOCIAL E A EFETIVAGAO DO DIREITO A SAUDE INTEGRAL, UNIVERSAL, GRATUITA E DE QUALIDADE.

META

DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
231 | REALIZAR 2 CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE ATE 2029 1
INDICADOR
NUMERO DE CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO rEsouRe T RecuRss T GUTRAS
10.122.0004.2063 - MANUTENCAO DAS ATV DO CONSELHO DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | DIVULGAR O EVENTO JUNTO A POPULACAO, CONSELHOS LOCAIS, MOVIMENTOS SOCIAIS E INSTITUICGOES PARCEIRAS
ELABORAR E PUBLICAR O RELATORIO FINAL DA CONFERENCIA COM AS PROPOSTAS E DELIBERAGOES APROVADAS
ELABORAR REGIMENTO DA CONFERENCIA COM BASE NAS DIRETRIZES DO CONSELHO NACIONAL DE SAUDE
GARANTIR ESTRUTURA FISICA, ACESSIBILIDADE E RECURSOS NECESSARIOS A REALIZACAO DAS CONFERENCIAS
INCLUIR NA PROGRAMACAO ANUAL A REALIZACAO DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE

(S, N NV ¥}
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6 | INSTITUIR COMISSAO ORGANIZADORA C/ REPRESENTACAO DA GESTAO, TRABALHADORES, USUARIOS E PRESTADORES DE SERVICO
7 | MONITORAR O CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DA CONFERENCIA NO CICLO DE GESTAO DO SUS MUNICIPAL
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL DO SUS, AMPLIANDO OS MECANISMOS DE ESCUTA E DIALOGO COM OS
2 USUARIOS, GARANTINDO TRANSPARENCIA, ACESSO A INFORMAGAO E A EFETIVA PARTICIPAGAO CIDADA NA GESTAO DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO
FORTALECER E QUALIFICAR OS CONSELHOS LOCAIS E O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, POR MEIO DA CAPACITAGAO CONTINUA
24 DE SEUS MEMBROS E DO APRIMORAMENTO DE SUA ATUACAO, GARANTINDO UMA REPRESENTAGAO EFETIVA DAS DEMANDAS,
INTERESSES E NECESSIDADES DA POPULAGCAO NO PROCESSO DE FORMULACAO E CONTROLE DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
241 | OFERTAR 4 CAPACITACOES PARA OS CONSELHEIROS DE SAUDE ATE 2029 1

INDICADOR
NUMEROS DE CAPACITACOES PARA CONSELHEIROS DE SAUDE OFERTADAS

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO Tesoure T mecorse T ouTRAS
10.122.0004.2063 ~ MANUTENGAO DAS ATV DO CONSELHO DE SAUDE MUNICIPAL | sus | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ADOTAR ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS ATIVAS E PARTICIPATIVAS
APLICAR INSTRUMENTOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO E SATISFACAO AO FINAL DE CADA CAPACITACAO
ASSEGURAR RECURSOS FINANCEIROS E LOGISTICOS PARA REALIZACAO DAS CAPACITACOES
DIVULGAR AMPLAMENTE O CALENDARIO DAS CAPACITACOES ENTRE OS CONSELHEIROS E INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL
ELABORAR PLANO DE CAPACITACAO COM CRONOGRAMA, CONTEUDOS PROGRAMATICOS E METODOLOGIA PARTICIPATIVA
EMITIR CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO PARA VALORIZAR O PAPEL DOS CONSELHEIROS E REGISTRAR A FORMAGAQ RECEBIDA
ESTABELECER PARCERIAS COM INSTITUICOES DE ENSINO, CONSELHOS ESTADUAIS E MINISTERIO DA SAUDE

N[~ |w(r

DIRETRIZ N° 3

PROMOGCAO DA ADEQUADA ALOCACAO, QUALIFICAGAO E VALORIZACAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, PRIORIZANDO A
3 DEMOCRATIZAGAO DAS RELACOES DE TRABALHO E O FORTALECIMENTO DE UMA GESTAO PARTICIPATIVA, EQUITATIVA E
COMPROMETIDA COM A QUALIDADE DO SUS NO MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO

AMPLIAR E FORTALECER PROGRAMAS E AGOES DE VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, ASSEGURANDO CONDIGOES
3.1 ADEQUADAS DE TRABALHO, OPORTUNIDADES DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL, RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL E
PROMOGAO DO BEM-ESTAR NO AMBIENTE LABORAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
IMPLANTAR, ATE 2029, O PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO E VALORIZAGAO DOS SERVIDORES DA SAUDE,
311 PRIORIZANDO A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, A MELHORIA DAS CONDIGOES DE TRABALHO, O RECONHECIMENTO 80%
FUNCIONAL E A PROMOGAO DO BEM-ESTAR DOS TRABALHADORES DO SUS NO MUNICIPIO.

INDICADOR
PERCENTUAL DE IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO E VALORIZAGAO DO SERVIDOR DA SAUDE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR BT BTy
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | APERFEICOAR A POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS COM FOCO NA VALORIZACAO E MOTIVACAO PROFISSIONAL
CONSTITUIR GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL PARA CONDUGCAO DO PROGRAMA
ELABORAR O PLANO ESTRUTURADO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO E VALORIZACAO DOS SERVIDORES DA SAUDE
FOMENTAR ACOES DE RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL E VALORIZACAO SIMBOLICA DOS TRABALHADORES
GARANTIR RECURSOS ORCAMENTARIOS E APOIO POLITICO PARA A SUSTENTABILIDADE DO PROGRAMA
IMPLANTAR ACOES PERMANENTES DE EDUCACAO PERMANENTE E FORMAGCAO CONTINUADA
7 | IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE PROMOGAO DA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
DIRETRIZ
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PROMOCAO DA ADEQUADA ALOCACAO, QUALIFICAGAO E VALORIZACAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, PRIORIZANDO A
3 DEMOCRATIZAGAO DAS RELACOES DE TRABALHO E O FORTALECIMENTO DE UMA GESTAO PARTICIPATIVA, EQUITATIVA E
COMPROMETIDA COM A QUALIDADE DO SUS NO MUNICIPIO DE CALCADO.

OBJETIVO
AMPLIAR E FORTALECER PROGRAMAS E AGOES DE VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, ASSEGURANDO CONDIGOES
31 ADEQUADAS DE TRABALHO, OPORTUNIDADES DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL, RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL E
PROMOGAO DO BEM-ESTAR NO AMBIENTE LABORAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
312 | IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE OCUPACIONAL ATE 2029 60%
INDICADOR
PERCENTUAL DE IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE SAUDE OCUPACIONAL
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR R e T
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | Sus | FONTEs
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 CAPACITAR GESTORES E PROFISSIONAIS EM SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO
2 | CRIAR UM SISTEMA DE NOTIFICACAO E ACOMPANHAMENTO DE AGRAVOS A SAUDE DO TRABALHADOR
3 | DESENVOLVER ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO
4 | ELABORAR O PLANO TECNICO DO PROGRAMA DE SAUDE OCUPACIONAL
5
6

ESTABELECER PARCERIAS COM CEREST, E OUTRAS INSTITUICOES DE APOIO A SAUDE DO TRABALHADOR
IMPLEMENTAR ACOES DE PREVENCAO DE RISCOS OCUPACIONAIS E DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO

PROMOGAO DA ADEQUADA ALOCAGAO, QUALIFICAGAO E VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, PRIORIZANDO A

3 DEMOCRATIZAGAO DAS RELACOES DE TRABALHO E O FORTALECIMENTO DE UMA GESTAO PARTICIPATIVA, EQUITATIVA E
COMPROMETIDA COM A QUALIDADE DO SUS NO MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO
AMPLIAR E FORTALECER PROGRAMAS E AGOES DE VALORIZACAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, ASSEGURANDO CONDIGOES
3.1 ADEQUADAS DE TRABALHO, OPORTUNIDADES DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL, RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL E
PROMOGCAO DO BEM-ESTAR NO AMBIENTE LABORAL.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
3.1.3 | GARANTIR O PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVISTOS EM LEI 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE BENEFICIOS PAGOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

» , TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL DE BENEFICIOS PREVISTOS EM LEI A SER PAGOS EM FOLHA DE PAGAMENTO (ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, HORA EXTRA, ADICIONAL NOTURNO, GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE, DENTRE OUTROS)

PROMOGAO DA ADEQUADA ALOCAGAO, QUALIFICAGAO E VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, PRIORIZANDO A
3 DEMOCRATIZAGAO DAS RELACOES DE TRABALHO E O FORTALECIMENTO DE UMA GESTAO PARTICIPATIVA, EQUITATIVA E
COMPROMETIDA COM A QUALIDADE DO SUS NO MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO

AMPLIAR E FORTALECER PROGRAMAS E AGOES DE VALORIZACAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, ASSEGURANDO CONDIGOES
3.1 ADEQUADAS DE TRABALHO, OPORTUNIDADES DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL, RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL E
PROMOGCAO DO BEM-ESTAR NO AMBIENTE LABORAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ESTRUTURAR A CARREIRA DOS PROFISSIONAIS, ATRAVES DA INSTITUICAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
314 SALARIOS (PCCS), VALORIZANDO O TRABALHO, GARANTINDO PROGRESSAO JUSTA E INCENTIVANDO A QUALIFICAGAO 100%
CONTINUA, DE FORMA A ASSEGURAR EFICIENCIA, MOTIVACAO E QUALIDADE

INDICADOR
PERCENTUAL DE ETAPAS CONCLUIDAS PARA A IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS, INCLUINDO REGULAMENTACAO,
PUBLICAGAO E INICIO DA APLICACAO AOS SERVIDORES.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PR ONTE RECURSO)
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10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE IESOURO) RECURSO) OUITRAS
MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR INDICADORES DE EFETIVIDADE, SATISFACAQ DOS SERVIDORES E IMPACTO NA PRESTACAO DE SERVICOS
2 | AVALIAR CARGOS EXISTENTES, FUNCOES, SALARIOS, PROGRESSOES E NECESSIDADES DE PESSOAL PARA IDENTIFICAR LACUNAS
3 | DESENVOLVER O PLANO COM DEFINICAO DE CARGOS, NiVEIS, CRITERIOS, REMUNERACAO E INCENTIVOS A QUALIFICACAO.
4 | ENCAMINHAR O PROJETO A APROVACAO DA PROCURADORIA JURIDICA E LEGISLATIVO LOCAL, ASSEGURANDO LEGALIDADE
5 | INICIAR A APLICACAO DO PCCS, REALIZANDO AJUSTES SALARIAIS, PROGRESSOES DE CARREIRA E INCENTIVOS A QUALIFICACAO

DIRETRIZ
PROMOGAO DA ADEQUADA ALOCAGAO, QUALIFICAGAO E VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, PRIORIZANDO A
3 DEMOCRATIZAGAO DAS RELACOES DE TRABALHO E O FORTALECIMENTO DE UMA GESTAO PARTICIPATIVA, EQUITATIVA E
COMPROMETIDA COM A QUALIDADE DO SUS NO MUNICIPIO DE CALCADO.

OBJETIVO
AMPLIAR E FORTALECER PROGRAMAS E AGOES DE VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE, ASSEGURANDO CONDIGOES
3.1 ADEQUADAS DE TRABALHO, OPORTUNIDADES DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL, RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL E
PROMOGCAO DO BEM-ESTAR NO AMBIENTE LABORAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
IMPLANTAR O PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE E QUALIFICACAO PROFISSIONAL, CRIANDO GRUPO

315 MULTIPROFISSIONAL DE ACOES EDUCATIVAS PERIODICAS

100%

INDICADOR

PERCENTUAL DE PROFISSIONAIS DE SAUDE QUE PARTICIPAM DAS AGOES EDUCATIVAS PERIODICAS REALIZADAS PELO GRUPO
MULTIPROFISSIONAL.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TEsotRo T recse T oUTRAS
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE ACOES 2026

1 | AVALIAR A FREQUENCIA, PARTICIPACAO E APRENDIZADO DOS PROFISSIONAIS EM CADA ACAQ EDUCATIVA
ELABORAR UM CRONOGRAMA DE ACOES EDUCATIVAS PERIODICAS, INCLUINDO WORKSHOPS, PALESTRAS, CURSOS ONLINE...
PRODUZIR MATERIAIS DIDATICOS, PROTOCOLOS E GUIAS DE BOAS PRATICAS DE ACORDO COM AS NECESSIDADES IDENTIFICADAS
REALIZAR DIAGNOSTICO DAS COMPETENCIAS E LACUNAS DE CONHECIMENTO DA EQUIPE PARA DEFINIR TEMAS PRIORITARIOS
REALIZAR OS TREINAMENTOS E ATIVIDADES DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL, GARANTINDO A PARTICIPACAO
REVISAR PERIODICAMENTE O PROGRAMA COM BASE NOS RESULTADOS DAS AVALIACOES, INCORPORANDO NOVOS TEMAS

ol |hljw N

DIRETRIZ N° 4

FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.

OBJETIVO

QUALIFICAR E FORTALECER OS PROCESSOS DE REGISTRO DE NASCIMENTOS, AGRAVOS E OBITOS NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO
4.1 EM SAUDE, GARANTINDO MAIOR PRECISAO, COMPLETUDE E CONFIABILIDADE DOS DADOS PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E A
TOMADA DE DECISOES NA GESTAO MUNICIPAL.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA

2026
ASSEGURAR QUE, ATE 2029, 90% DOS OBITOS OCORRIDOS NO MUNICIPIO SEJAM REGISTRADOS EM TEMPO
OPORTUNO NO SISTEMA DE INFORMAGOES SOBRE MORTALIDADE (SIM), GARANTINDO DADOS QUALIFICADOS PARA
O CALCULO DE INDICADORES DE SAUDE E A ANALISE DO PERFIL DE MORTALIDADE DA POPULAGAO NO PERIODO 2026-
2029.

411 70%

INDICADOR
PROPORCAO DE OBITOS REGISTRADOS NO SIM EM TEMPO OPORTUNO

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TEOURG T e o UTRAS
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICPAL |  sus | FoNTEs

1.500.1002
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PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE DAS UNIDADES NOTIFICADORAS QUANTO AO CORRETO PREENCHIMENTO DA DO
2 | DESIGNAR PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELA VIGILANCIA DE OBITOS EM CADA TERRITORIO
3 | FORTALECER A ARTICULACAO COM CARTORIOS, HOSPITAIS E UNIDADES DE SAUDE PARA GARANTIR FLUXO AGIL E CONTINUO
4 | IMPLANTAR SISTEMA DE ALERTA INTERNO PARA OBITOS NAO REGISTRADOS NO PRAZO ADEQUADO
5
6
7

INSTITUIR ROTINAS DE MONITORAMENTO MENSAL DO TEMPO ENTRE A OCORRENCIA E O REGISTRO DO OBITO NO SIM.
REALIZAR AUDITORIAS PERIODICAS PARA VERIFICACAO DA QUALIDADE E COMPLETUDE DAS INFORMACOES REGISTRADAS.
SENSIBILIZAR A GESTAO E OS PROFISSIONAIS SOBRE A IMPORTANCIA DOS DADOS DE MORTALIDADE PARA O PLANEJAMENTO

FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGCAOQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

QUALIFICAR E FORTALECER OS PROCESSOS DE REGISTRO DE NASCIMENTOS, AGRAVOS E OBITOS NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO
4.1 EM SAUDE, GARANTINDO MAIOR PRECISAO, COMPLETUDE E CONFIABILIDADE DOS DADOS PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E A
TOMADA DE DECISOES NA GESTAO MUNICIPAL.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
415 | REDUZIR E MANTER, NO PERIODO 2026-2029, O PERCENTUAL DE OBITOS COM CAUSA BASICA MAL DEFINIDA ABAIXO 10%
~“ | DE 10%, PROMOVENDO A QUALIFICACAO DAS INFORMAGOES SOBRE MORTALIDADE NO MUNICIPIO.
INDICADOR
PROPORCAO DE OBITOS COM CAUSA BASICA MAL DEFINIDA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TESoTRe T e e O UTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICPAL |  sus | FoNTEs
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR E ANALISAR MENSALMENTE REGIST. DO SIM, IDENTIFICANDO MAIOR INCIDENCIA DE CAUSAS MAL DEFINIDAS
CAPACITAR MEDICOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE O CORRETO PREENCHIMENTO DA DECLARACAO DE OBITO
ELABORAR RELATORIOS SEMESTRAIS DE AVALIACAO DA CAUSA BASICA DOS OBITOS, SUBSIDIANDO ACOES DE PLANEJAMENTO
FORTALECER ARTICULACAO C/ UNIDADES HOSPITALARES E SERVICOS DE VERIFICACAO DE OBITOS (SVO), QUANDO DISPONIVEIS
IMPLANTAR ROTINAS DE INVESTIGACAO DE OBITOS C/ CAUSA MAL DEFINIDA POR MEIO DAS EQUIPES DE VIG EM SAUDE E APS
INSTITUIR COMISSOES LOCAIS DE REVISAO DE OBITOS, ESPECIALMENTE NOS CASOS COM CAUSA INDETERMINADA

~Njo|n|~lw(

PROMOVER REUNIGES COM OS PROFISSIONAIS NOTIFICADORES, PARA DISCUSSAO DE CASOS E TROCA DE EXPERIENCIAS

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A

4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAQ.
OBJETIVO
QUALIFICAR E FORTALECER OS PROCESSOS DE REGISTRO DE NASCIMENTOS, AGRAVOS E OBITOS NOS SISTEMAS DE INFORMACAO
4.1 EM SAUDE, GARANTINDO MAIOR PRECISAO, COMPLETUDE E CONFIABILIDADE DOS DADOS PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E A
TOMADA DE DECISOES NA GESTAO MUNICIPAL.
META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
GARANTIR QUE, ATE 2029, PELO MENOS 90% DOS NASCIMENTOS OCORRIDOS NO MUNICIPIO SEJAM REGISTRADOS
413 EM TEMPO OPORTUNO N,O SISTEMA DE INFORMAGCOES SQBRE NASC!DOS VIVOS (SINASC), ASSEGURANDO DADOS 90%
o QUALIFICADOS PARA O CALCULO DE INDICADORES DE SAUDE E A ANALISE DO PERFIL DE NATALIDADE NO PERIODO
2026-2029.
INDICADOR
PROPORCAO DE NASCIMENTOS REGISTRADOS NO SINASC EM TEMPO OPORTUNO
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JIESOURO) RECURSOJ| JOUTRAS
R , MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 CAPACITAR PROFISSIONAIS DO HOSPITAL E UBS PARA CORRETO PREENCHIMENTO E ENVIO DA DECLARACAO DE NASCIDO VIVO
ELABORAR BOLETINS PERIODICOS COM ANALISE DO PERFIL DE NATALIDADE E USO DOS DADOS DO SINASC
ESTABELECER FLUXOS PADRONIZADOS E PACTUADOS ENTRE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE E A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
FORTALECER ARTICULACAO C/ REDE HOSPITALAR PRIVADA, QUANDO EXISTENTE, PARA GARANTIR A NOTIFICACAO OPORTUNA
IMPLANTAR SISTEMA DE MONITORAMENTO CONTINUO DOS PRAZOS DE ENTRADA DOS DADOS NO SINASC
PROMOVER REUNIOES (ALINHAMENTO/DEVOLUTIVA) COM UNIDADES NOTIFICADORAS SOBRE QUALIDADE DAS INFORMAC()ES

olnn|h|lw(
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7 | REALIZAR BUSCA ATIVA DE NASCIMENTOS NAO REGISTRADOS POR MEIO DA ARTICULACAO COM CARTORIOS, UBS E ACS

FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

QUALIFICAR E FORTALECER OS PROCESSOS DE REGISTRO DE NASCIMENTOS, AGRAVOS E OBITOS NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO
4.1 EM SAUDE, GARANTINDO MAIOR PRECISAO, COMPLETUDE E CONFIABILIDADE DOS DADOS PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E A
TOMADA DE DECISOES NA GESTAO MUNICIPAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
INVESTIGAR, ATE 2029, 100% DOS OBITOS INFANTIS E FETAIS OCORRIDOS NO MUNICIPIO, COM O OBJETIVO DE
414 QUALIFICAR AS INFORMAGOES SOBRE MORTALIDADE E SUBSIDIAR AGOES DE PREVENGAO E MELHORIA DA ATENGAO 100%
MATERNO-INFANTIL.

INDICADOR
PROPORCAO DE OBITOS INFANTIS E FETAIS INVESTIGADOS

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO | OUTRAS
N , MUNICIPAL Sus FONTES

10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR OS INDICADORES DE OBITO INFANTIL E FETAL, IDENTIFICANDO CAUSAS EVITAVEIS
2 | ARTICULAR COM O SETOR HOSPITALAR E LABORATORIAL PARA OBTENCAO DE EXAMES, PRONTUARIOS E LAUDOS
3 | CAPACITAR EQUIPES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E DA ATENCAO PRIMARIA QUANTO AOS PROTOCOLOS DE INVESTIGACAO
4 | ELABORAR RELATORIOS TRIMESTRAIS COM OS RESULTADOS DAS INVESTIGACOES E RECOMENDACOES
5 | ESTABELECER FLUXO AGIL DE NOTIFICACAO DE OBITOS ENTRE UNID DE SAUDE, HOSPITAIS E A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.
6
7

IMPLANTAR OU FORTALECER O COMITE MUNICIPAL DE PREVENGAO DO OBITO INFANTIL E FETAL
REALIZAR VISITAS DOMICILIARES E ENTREVISTAS COM FAMILIARES, QUANDO NECESSARIO

FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

QUALIFICAR E FORTALECER OS PROCESSOS DE REGISTRO DE NASCIMENTOS, AGRAVOS E OBITOS NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO
4.1 EM SAUDE, GARANTINDO MAIOR PRECISAO, COMPLETUDE E CONFIABILIDADE DOS DADOS PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E A
TOMADA DE DECISOES NA GESTAO MUNICIPAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
INVESTIGAR 100% DOS OBITOS MATERNOS OCORRIDOS ANUALMENTE NO MUNICIPIO ATE 2029, COM O OBJETIVO DE
415 | IDENTIFICAR SUAS CAUSAS, CIRCUNSTANCIAS E FATORES EVITAVEIS, CONTRIBUINDO PARA A QUALIFICACAO DA 100%
ATENCAO A SAUDE DA MULHER E A PREVENCAO DE NOVOS CASOS.

INDICADOR
PROPORGAQ DE OBITOS MATERNOS INVESTIGADOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TESODRD) | RGCINSO [ oUTRAS
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ATIVAR OU FORTALECER O COMITE MUNICIPAL DE PREVENCAO DO OBITO MATERNO, GARANTINDO A ANALISE TECNICA
2 | CAPACITAR PROFISSIONAIS DA VIG EM SAUDE E APS SOBRE OS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS TECNICOS PARA A INVESTIGACAO
3 | ELABORAR RELATORIOS TECNICOS PERIODICOS C/ ANALISE DOS OBITOS E ENVIO DAS RECOMENDACOES A GESTORES DA REDE
4 | ESTABELECER PRAZOS MAXIMOS PARA A FINALIZACAO DAS INVESTIGACOES, PREFERENCIALMENTE EM ATE 60 DIAS
5
6
7

IMPLANTAR ROTINAS DE NOTIFICACAO IMEDIATA DE OBITO MATERNO, COM COMUNICAGAO A VIGILANCIA EM ATE 24 HORAS
REALIZAR A BUSCA ATIVA DE DOCUMENTOS E INFORMACOES PARA GARANTIR INVESTIGACOES COMPLETAS E QUALIFICADAS.

SENSIBILIZAR E ENGAJAR SERVICOS DE SAUDE P/ ADOCAO DE MEDIDAS PREVENTIVAS BASEADAS NAS ANALISES DOS OBITOS

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO
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FORTALECER E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA, PROMOCAO DA SAUDE E PROTECAO CONTRA DOENCAS IMUNOPREVENIVEIS,
42 AMPLIANDO A COBERTURA VACINAL, GARANTINDO A DETECCAO OPORTUNA DE CASOS E INTENSIFICANDO ESTRATEGIAS DE
PREVENCAO E CONTROLE NO TERRITORIO MUNICIPAL.
B META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
ASSEGURAR, DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, QUE 100% DAS VACINAS SELECIONADAS DO CALENDARIO
421 NACIONAL DE VACINACAO PARA CRIANGAS MENORES DE 2 ANOS — PENTAVALENTE (32 DOSE), PNEUMOCOCICA 10- 100%
- VALENTE (22 DOSE), POLIOMIELITE (32 DOSE) E TRIPLICE VIRAL (12 DOSE) — ATINJAM ANUALMENTE COBERTURA
MINIMA DE 95%, CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE.
INDICADOR
PROPORCAO DE VACINAS SELECIONADAS COM COBERTURA VACINAL > 95% EM CRIANCAS MENORES DE 2 ANOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE ot T e mas T OUTRAS
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANGA SAUDAVEL 1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ASSEGURAR O ABASTECIMENTO CONTINUO DAS VACINAS, INSUMOS E ESTRUTURA FISICA DAS SALAS DE VACINACAQ
ATUALIZAR PERMANENTEMENTE CADASTRO NOMINAL DE CRIANCAS MENORES 2 ANOS, GARANTINDO ACOMPANHAMENTO
CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE QUANTO AS DIRETRIZES DO CALENDARIO VACINAL INFANTIL
ESTABELECER PARCERIAS COM OUTROS SETORES, COMO EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL, P/AMPLIAR O ALCANCE DAS ACOES
INTENSIFICAR ACOES DE COMUNICACAO E EDUCACAO EM SAUDE VOLTADAS AQS PAIS E RESPONSAVEIS
MANTER CAMPANHAS DE VACINACAO, “DIA D" E ESTRATEGIAS EXTRAMUROS, PRIORIZANDO AREAS DE BAIXA COBERTURA.
MONITORAR MENSALMENTE AS COBERTURAS VACINAIS, COM IDENTIFICACAO E INTERVENCAO NAS AREAS DE RISCO

~N|jojn|M~(w(r

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGCAOQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DA SIFILIS EM GESTANTES E DA SiFILIS CONGENITA, POR MEIO
43 DA DETECGAO PRECOCE, NOTIFICAGAO OPORTUNA, INVESTIGAGAO DOS CASOS E MONITORAMENTO DAS AGOES DE PREVENGAO,
CUIDADO E CONTROLE NO AMBITO DA ATENCAO MATERNO-INFANTIL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
GARANTIR, DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, O MONITORAMENTO INTEGRAL (100%) DOS CASOS DE SiFILIS EM
431 GESTANTES NOTIFICADOS ANUALMENTE, ASSEGURANDO INVESTIGAGAO ADEQUADA, ACOMPANHAMENTO E 100%
INTERVENGCAO PARA O CONTROLE DA TRANSMISSAO VERTICAL.

INDICADOR
PROPORCAQ DE CASOS DE SIFILIS EM GESTANTES MONITORADOS

PLANO PLURIANUAL LEI ORGAMENTARIA ANUAL 2026

~ . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JIESOURO) RECURSOJY|OUIRAS
A . MUNICIPAL sus FONTES

10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CAPACITAR AS EQUIPES DA APS E VIG EPIDEMIOLOGICA PARA A CORRETA NOTIFICACAO, INVESTIGACAO E MONITORAMENTO
2 | GARANTIR COMUNICACAO AGIL ENTRE SERVICOS DE SAUDE PARA FLUXO EFICIENTE DE INFORMACOES E ACOMPANHAMENTO
3 | IMPLEMENTAR PROTOCOLO PADRAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CASOS
4 | MONITORAR REGULARMENTE INDICADORES EPIDEMIOLOGICOS DA SIFILIS EM GESTANTES E SIFILIS CONGENITA P/ AVALIAGAO
5
6

PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E ORIENTAGCOES PARA GESTANTES E SUAS FAMILIAS

REALIZAR BUSCA ATIVA DE GESTANTES C/SiFILIS NAO MONITORADAS, POR MEIO DO CRUZAMENTO DE DADOS ENTRE SERVICOS

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGAQ, PROTECAO E PREVENGCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO.
OBJETIVO
AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DA SIFILIS EM GESTANTES E DA SIFILIS CONGENITA, POR MEIO
43 DA DETECCAO PRECOCE, NOTIFICACAO OPORTUNA, INVESTIGACAO DOS CASOS E MONITORAMENTO DAS ACOES DE PREVENCAO,
CUIDADO E CONTROLE NO AMBITO DA ATENGAO MATERNO-INFANTIL.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA

2026
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ASSEGURAR, DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, O MONITORAMENTO DE 100% DOS CASOS DE SiFILIS CONGENITA

432 NOTIFICADOS ANUALMENTE NO MUNICIPIO, GARANTINDO INVESTIGACAO COMPLETA, IDENTIFICACAO DE FALHAS NA 100%
LINHA DE CUIDADO E IMPLEMENTACAO DE ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DA TRANSMISSAO VERTICAL.

INDICADOR
PROPORCAO DE CASOS DE SiFILIS CONGENITA MONITORADOS

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE VESOURO RECURSOL || OUTRAS
N ] MUNICIPAL sus FONTES

10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ANALISAR TRIMESTRALMENTE OS CASOS INVESTIGADOS PARA IDENTIFICAR FALHAS NO CUIDADO PRE-NATAL
ASSEGURAR O ACESSO A EXAMES, MEDICAMENTOS E ACOMPANHAMENTO ESPECIALIZADO PARA OS CASOS CONFIRMADOS
CAPACITAR PROFISSIONAIS DA VIGILANCIA E DA ATENCAO MATERNO-INFANTIL SOBRE OS FLUXOS E PROCEDIMENTOS
ELABORAR RELATORIOS TECNICOS ANUAIS, C/ ANALISE DE DADOS E PLANEJAMENTO DE ACOES DE ENFRENTAMENTO DA SIFILIS
ESTABELECER FLUXO INTEGRADO ENTRE UBS, HOSPITAL E VIGILANCIA PARA GARANTIR A NOTIFICACAO OPORTUNA
IMPLANTAR PROTOCOLOS PADRONIZ. DE INVESTIGACAO/SEGUIMENTO CLINICO-LABORATORIAL DA CRIANCA EXPOSTA
PROMOVER A ARTICULACAO COM O COMITE DE PREVENCAO DA TRANSMISSAO VERTICAL PARA ANALISE DOS CASOS

N[~ |w(r

FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

FORTALECER AS ACOES DE PREVENGAO, DETECGAO PRECOCE, TRATAMENTO OPORTUNO E VIGILANCIA DA TUBERCULOSE, VISANDO
44 A INTERRUPGAO DA CADEIA DE TRANSMISSAO, A AMPLIAGAO DO ACESSO AO DIAGNOSTICO E A MELHORIA DOS INDICADORES DE
CURA NO MUNICIPIO.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
ASSEGURAR, DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, QUE 100% DOS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE NOTIFICADOS NO
441 | MUNICIPIO SEJAM ENCERRADOS DE FORMA OPORTUNA, CONFORME OS CRITERIOS ESTABELECIDOS PELO MINISTERIO | 100%
DA SAUDE.
INDICADOR
PROPORCAO DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE ENCERRADOS OPORTUNAMENTE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR T e
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL |  SUS | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | AMPLIAR ARTICULACAO C/LABORATORIOS E HOSPITALAR, GARANTINDO CELERIDADE NO DIAGNOSTICO P/ ENCERRAMENTO.
CAPACITAR EQUIPES DA APS E VIG EM SAUDE SOBRE CORRETO PREENCHIMENTO, ACOMPANHAMENTO E ENCERRAMENTO
DIVULGAR BOLETINS E RELATORIOS PERIODICOS COM INDICADORES DE ENCERRAMENTO OPORTUNO
ESTABELECER ROTINA DE REVISAO PERIODICA DOS CASOS NOTIFICADOS, COM VERIFICACAO DOS PRAZOS E DAS PENDENCIAS
FORTALECER O VINCULO ENTRE OS SERVICOS DE SAUDE E OS USUARIOS, POR MEIO DE ESTRATEGIAS COMO O TDO
IMPLEMENTAR SISTEMA DE ALERTA PARA CASOS COM RISCO DE ABANDONO OU COM PRAZOS PROXIMOS DO LIMITE
7 | REALIZAR REUNIOES MENSAIS DE ANALISE ENTRE VIG, COORD APS E UNID DE SAUDE P/AVALIACAO DA SITUACAO DOS CASOS

DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.

o|lun|hlw N

OBJETIVO
FORTALECER AS ACOES DE PREVENCAO, DETECCAO PRECOCE, TRATAMENTO OPORTUNO E VIGILANCIA DA TUBERCULOSE, VISANDO
4.4 A INTERRUPGAO DA CADEIA DE TRANSMISSAO, A AMPLIAGAO DO ACESSO AO DIAGNOSTICO E A MELHORIA DOS INDICADORES DE
CURA NO MUNICIPIO.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ELEVAR, ATE 2029, A PROPORGAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR COM CONFIRMAGAO
442 LABORATORIAL PARA, NO MINIMO, 75%, POR MEIO DA QUALIFICAGAO DO DIAGNOSTICO, ADESAO AO TRATAMENTO 75%
E FORTALECIMENTO DO ACOMPANHAMENTO DOS PACIENTES.

INDICADOR
PROPORGAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR COM CONFIRMAGAO LABORATORIAL

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PR e ReCURSO)
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10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Jﬁﬁ;ﬁgL RE‘;‘:J';SO ‘:g;‘:_‘:ss
10.304.0032.2088 -~ MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AMPLIAR A CAPACIDADE DIAGNOSTICA, COM OFERTA CONTINUA DE EXAMES LABORATORIAIS
APRIMORAR O SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, COM NOTIFICACOES OPORTUNAS E ENCERRAMENTO ADEQUADO
CAPACITAR PROFISSIONAIS DA ATENCAO PRIMARIA PARA A DETECCAO PRECOCE, MANEJO CLINICO E ORIENTACAO
FORTALECER BUSCA ATIVA DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, ESPECIALMENTE EM AREAS DE MAIOR VULNERAB. SOCIAL.
GARANTIR A ADESAO AO TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO (TDO), COM ACOMPANHAMENTO DOMICILIAR
IMPLEMENTAR ACOES EDUCATIVAS, VISANDO REDUZIR ESTIGMA E AUMENTAR A PROCURA POR DIAGNOSTICO E TRATAMENTO.
7 | OFERECER SUPORTE PSICOSSOCIAL E INCENTIVOS CONFORME VIABILIDADE LOCAL, P/ MELHORAR A ADESAO AO TRATAMENTO.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAOQ.
OBJETIVO

[e) N KU, | NN JUVH § V]

FORTALECER AS AGOES DE PREVENGAO, DETECGAO PRECOCE, TRATAMENTO OPORTUNO E VIGILANCIA DA TUBERCULOSE, VISANDO
44 A INTERRUPGAO DA CADEIA DE TRANSMISSAO, A AMPLIAGAO DO ACESSO AO DIAGNOSTICO E A MELHORIA DOS INDICADORES DE
CURA NO MUNICIPIO.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ELEVAR, ATE 2029, PARA NO MiNIMO 75% A PROPORGAO DE CONTATOS EXAMINADOS ENTRE OS CASOS NOVOS DE
TUBERCULOSE PULMONAR COM CONFIRMAGAO LABORATORIAL, POR MEIO DO FORTALECIMENTO DAS AGOES DE
RASTREAMENTO, INVESTIGAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS CONTATOS, VISANDO A INTERRUPGAO DA CADEIA DE
TRANSMISSAO DA DOENCA.

443 75%

INDICADOR
PERCENTUAL DE CONTATOS EXAMINADOS ENTRE OS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR COM CONFIRMAGAO LABORATORIAL

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

~ . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)

10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JIESOURO RECURSOM OUIRAS

A . MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ADOTAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS P/ PACIENTES E FAMILIARES, ENFATIZANDO A IMPORTANCIA DA AVALIACAO DOS CONTATOS
2 | ESTABELECER ROTINA DE MONITORAMENTO MENSAL DA INVESTIGACAO DE CONTATOS COM MAIOR NUMERO DE CASOS

3 | FORTALECER ARTICULACAO ENTRE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E ATENCAO PRIMARIA, ASSEGURANDO VISITAS DOMICILIARES
4 | GARANTIR REGISTRO OPORTUNO E COMPLETO NO SINAN, EVITANDO SUBNOTIFICACAO OU PERDA DE DADOS
5

6

7

IMPLANTAR OU QUALIFICAR FLUXOS AGEIS PARA ATENDIMENTO E EXAMES (COMO RAIO-X E TESTE RAPIDO MOLECULAR)
REALIZAR CAPACITAGCOES PERIODICAS COM OS PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE INVESTIGACAO DE CONTATOS
REGISTRAR E ATUALIZAR SISTEMATICAMENTE OS CONTATOS DE TODOS OS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE NO SINAN

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGAQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.

OBJETIVO

FORTALECER AS ACOES DE PREVENCAO, DETECCAO PRECOCE, TRATAMENTO OPORTUNO E VIGILANCIA DA TUBERCULOSE, VISANDO
44 A INTERRUPCAO DA CADEIA DE TRANSMISSAO, A AMPLIACAO DO ACESSO AO DIAGNOSTICO E A MELHORIA DOS INDICADORES DE
CURA NO MUNICIPIO.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA

2026
AMPLIAR, NO PERIODO DE 2026 A 2029, PARA PELO MENOS 85% A PROPORCAO DE REALIZACAO DO EXAME ANTI-HIV
444 | ENTRE OS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE, COMO ESTRATEGIA PARA A DETECCAO PRECOCE DA COINFECCAO TB/HIV 85%
E A INTEGRAGCAO DAS ACOES DE CONTROLE DAS DUAS DOENCAS.

INDICADOR
PROPORCAO DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE COM EXAME ANTI-HIV REALIZADO

PLANO PLURIANUAL LEI ORGAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATE?ORIA / DISCRIMINAGAO ) PRE‘:L-‘?&‘:';CE:"‘J":S“OT)AR'A
10.122.0004.2062 — MANUTEI\JCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURD RECURSORMGUIRAS
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR REGULARMENTE INDICADORES DE TESTAGEM POR MEIO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, COM DEVOLUTIVA
2 | CAPACITAR AS EQUIPES DE SAUDE SOBRE A IMPORTANCIA DA TESTAGEM DE HIV EM CASOS DE TUBERCULOSE
3 | DESENVOLVER ESTRATEGIAS DE ACONSELHAMENTO PRE E POS-TESTE, GARANTINDO A ACEITACAO DO EXAME PELO PACIENTE
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DISPONIBILIZAR TESTES RAPIDOS DE HIV EM TODAS AS UNIDADES DE SAUDE QUE REALIZAM DIAGNOSTICO E TRATAMENTO
ESTABELECER FLUXOS BEM DEFINIDOS PARA ENCAMINHAMENTO E ATENDIMENTO DOS PACIENTES COINFECTADOS

FORTALECER VINCULO ENTRE PROGRAMAS DE CONTROLE TUBERCULOSE E IST/HIV/AIDS, PROMOVENDO ACOES INTEGRADAS
GARANTIR A SOLICITACAO SISTEMATICA DO TESTE ANTI-HIV NO MOMENTO DA NOTIFICACAO DE TODOS OS CASOS NOVOS

4
5
6
7

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA, PREVENGAO, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO OPORTUNO E EDUCAGAO EM
45 SAUDE VOLTADAS A HANSENIASE, COM FOCO NA ELIMINACAO DA DOENCA COMO PROBLEMA DE SAUDE PUBLICA E NA REDUCAO
DO ESTIGMA E DAS INCAPACIDADES FiSICAS ASSOCIADAS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

4.5.12026
GARANTIR, DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, O ENCERRAMENTO OPORTUNO E ADEQUADO DE 100% DOS CASOS
451 DE HANSENIASE DIAGNOSTICADOS, ASSEGURANDO ACOMPANHAMENTO COMPLETO, TRATAMENTO EFICAZ E 100%
REGISTRO CORRETO DOS DESFECHOS CLINICOS.

INDICADOR
PROPORGAO DE CASOS DE HANSENIASE ENCERRADOS OPORTUNAMENTE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TESOTRe T e e O UTRAS
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICPAL |  sus | FoNTEs
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ARTICULAR ACOES INTERSETORIAIS P/ GARANTIR SUPORTE SOCIAL E PSICOSSOCIAL AOS PACIENTES, MINIMIZANDO BARREIRAS
CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA O CORRETO ACOMPANHAMENTO E REGISTRO DOS CASOS DE HANSENIASE.
FORTALECER SISTEMA DE INFORMAGAO, ASSEGURANDO PREENCHIMENTO COMPLETO E ATUALIZADO DOS DADOS NO SINAN.
GARANTIR O MONITORAMENTO RIGOROSO DO TRATAMENTO E DOS PRAZOS PARA ENCERRAMENTO DE CADA CASO
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE BUSCA ATIVA E ACOMPANHAMENTO DOMICILIAR PARA PACIENTES EM TRATAMENTO
PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E SENSIBILIZACAO PARA O DIAGNOSTICO PRECOCE E CONTINUIDADE DO TRATAMENTO.
REALIZAR AUDITORIAS PERIODICAS NOS SERVICOS DE SAUDE PARA GARANTIR A QUALIDADE DO ATENDIMENTO

~Njo|jn|M~w(

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGAQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

APRIMORAR E AMPLIAR AS ACOES DE VIGILANCIA, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO EFETIVO, MONITORAMENTO E EDUCACAO
46 EM SAUDE RELACIONADAS A HANSENIASE, COM O OBJETIVO DE REDUZIR A TRANSMISSAO, AS INCAPACIDADES E O IMPACTO DA
DOENCA NA POPULACAOQ.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
461 | ELEVAR, ATE 2029, PARA 90% A PROPORCAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE, POR MEIO DA 90%
= QUALIFICACAO DO DIAGNOSTICO, ADESAO AO TRATAMENTO E ACOMPANHAMENTO SISTEMATICO DOS PACIENTES.
INDICADOR
PROPORGAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TEOW® | REURSo. | OUTRAS
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA O DIAGNOSTICO PRECOCE E MANEJO ADEQUADO DOS CASOS DE HANSENIASE.
2 | DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA SENSIBILIZAR A POPULACAO SOBRE A IMPORTANCIA DO TRATAMENTO
3 | FORTALECER A REDE DE APOIO PSICOSSOCIAL PARA PACIENTES E FAMILIARES, REDUZINDO O ABANDONO DO TRATAMENTO.
4 | GARANTIR A OFERTA CONTINUA E REGULAR DO TRATAMENTO MULTIDROGAS (MDT) EM TODAS AS UNIDADES DE SAUDE.
5 | MONITORAR E AVALIAR REGULARMENTE OS INDICADORES DE CURA PARA AJUSTES NAS ESTRATEGIAS DE CONTROLE.
6
7

PROMOVER O ACOMPANHAMENTO SISTEMATICO DOS PACIENTES DURANTE O TRATAMENTO PARA ASSEGURAR ADESAQ

REALIZAR ACOES DE BUSCA ATIVA PARA IDENTIFICACAO DE CASOS NOVOS E REINSERCAO DOS PACIENTES EM TRATAMENTO.

FORTALECIMENTO DAS AGCOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
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OBJETIVO
APRIMORAR E INTENSIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, MONITORAMENTO E RESPOSTA RAPIDA AS EMERGENCIAS
47 EM SAUDE PUBLICA E AOS AGRAVOS REEMERGENTES, COM FOCO NA DETECCAO PRECOCE, NO CONTROLE EFICAZ E NA MITIGACAO
DOS IMPACTOS NA SAUDE DA POPULACAO.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
GARANTIR, NO PERIODO DE 2026 A 2029, A INVESTIGACAO OPORTUNA DE 100% DOS OBITOS SUSPEITOS POR
471 ARBOVIROSES, ASSEGURANDO A COLETA COMPLETA DE INFORMAGCOES PARA ORIENTAR ACOES DE PREVENCAO E 100%
CONTROLE.
INDICADOR
PROPORCAO DE OBITOS SUSPEITOS DE ARBOVIROSES INVESTIGADOS OPORTUNAMENTE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO | OUTRAS
N , MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CAPACITAR EQUIPES DE VIGILANCIA EPIDEMIOL. E PROFISSIONAIS DE SAUDE P/IDENTIFICAR/NOTIFICAR CASOS SUSPEITOS
ESTABELECER PROTOCOLOS CLAROS PARA A INVESTIGACAO RAPIDA E COMPLETA DOS OBITOS SUSPEITOS DE ARBOVIROSES.
FORTALECER ARTICULACAO ENTRE MUNICIPIOS, ESTADOS E ORGAQS FEDERAIS P/TROCA DE INFORMACOES/SUPORTE TECNICO.
GARANTIR A INTEGRACAO ENTRE SERVICOS DE SAUDE, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E NECROPSIAS PARA COLETA DE DADOS
IMPLEMENTAR SISTEMAS DE MONITORAMENTO ELETRONICO PARA ACOMPANHAMENTO DOS PRAZOS DE INVESTIGACAQ.
PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA CONSCIENTIZACAO DE NOTIFICACAO E INVESTIGACAO DOS OBITOS.
REALIZAR AUDITORIAS PERIODICAS PARA AVALIAR A QUALIDADE E A TEMPESTIVIDADE DAS INVESTIGACOES.

N[~ |w(r

FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGCAOQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

APRIMORAR E INTENSIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, MONITORAMENTO E RESPOSTA RAPIDA AS EMERGENCIAS
4.7 EM SAUDE PUBLICA E AOS AGRAVOS REEMERGENTES, COM FOCO NA DETECGAO PRECOCE, NO CONTROLE EFICAZ E NA MITIGAGAO
DOS IMPACTOS NA SAUDE DA POPULAGAQ.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ASSEGURAR, NO PERIODO DE 2026 A 2029, A INVESTIGACAO OPORTUNA DE 100% DAS SITUAGCOES CLASSIFICADAS
472 COMO EMERGENCIAS EM SAUDE PUBLICA, COM FOCO NA RAPIDA IDENTIFICAGAO DAS CAUSAS, CONTENCAO DOS 100%
RISCOS E ADOCAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EFICAZES.

INDICADOR
PROPORCAO DE EMERGENCIAS EM SAUDE PUBLICA INVESTIGADAS OPORTUNAMENTE

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

~ . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO | OUTRAS
A , MUNICIPAL sus FONTES

10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ARTICULAR ACOES C/ SERVICOS DE ATENCAO A SAUDE, DEFESA CIVIL DEMAIS SETORES PARA GARANTIR RESPOSTA INTEGRADA
DISPONIBILIZAR RECURSOS MATERIAIS E LOGISTICOS (EX.: TRANSPORTE, EPI, KITS DE COLETA E ANALISE)
ESTABELECER PROTOCOLOS PADRONIZADOS DE NOTIF., INVESTIGACAO/RESPOSTA P/DIFERENTES TIPOS DE EMERGENCIAS
FOMENTAR A COMUNICACAQ DE RISCO CLARA E OPORTUNA COM A POPULAGAO DURANTE A OCORRENCIA DE EMERGENCIAS
FORTALECER OS SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDE, GARANTINDO REGISTRO EM TEMPO REAL DAS EMERGENCIAS
IMPLEMENTAR MECANISMOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO CONTINUA DA QUALIDADE, COMPLETUDE E AGILIDADE
7 | MANTER EQUIPES DE VIGILANCIA TREINADAS PARA ATUAR DE FORMA IMEDIATA DIANTE DE NOTIFICACOES DE EMERGENCIAS.

DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAQ.

[e) N[O BN JUVH V]

OBJETIVO
REDUZIR OS RISCOS A SAUDE DA POPULACAO POR MEIO DA VIGILANCIA, PREVENGAO E CONTROLE DOS AGRAVOS RELACIONADOS
4.8 AO TRANSPORTE, ARMAZENAMENTO E USO DA AGUA PARA CONSUMO HUMANO, GARANTINDO SUA QUALIDADE E CONFORMIDADE
COM OS PADROES SANITARIOS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
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PROGRAMACAO ANUAL

P & caLcapno DE SAUDE 2026

REALIZAR, ANUALMENTE, A ANALISE DE PELO MENOS 95% DAS AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO
48.1 QUANTO AOS PARAMETROS DE COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ, DURANTE O QUADRIENIO 95%
2026-2029, VISANDO A VIGILANCIA DA QUALIDADE DA AGUA E A PREVENCAO DE RISCOS A SAUDE DA POPULAGAO.
INDICADOR
PROPORGAO DE AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO ANALISADAS QUANTO AOS PARAMETROS DE COLIFORMES TOTAIS, CLORO
RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR T ar oy
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 CAPACITAR REGULARMENTE OS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NA COLETA, TRANSPORTE E ANALISE DAS AMOSTRAS DE AGUA
ELABORAR E EXECUTAR PLANO DE AMOSTRAGEM ANUAL COM BASE NOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO ATIVOS
FORTALECER A CAPACIDADE LABORATORIAL LOCAL OU REGIONAL, ASSEGURANDO A ANALISE REGULAR DOS PARAMETROS
GARANTIR A COLETA PERIODICA DE AMOSTRAS DE AGUA CONFORME CRONOGRAMA DEFINIDO
MANTER ABASTECIMENTO REGULAR DE INSUMOS, REAGENTES/EQUIPAMENTOS NECESSARIOS P/ A EXECUCAO DAS ANALISES.
MONITORAR OS RESULTADOS DAS ANALISES EM TEMPO REAL, ADOTANDO MEDIDAS CORRETIVAS IMEDIATAS
7 | REALIZAR ACOES EDUCATIVAS E MOBILIZACAO SOCIAL SOBRE IMPORTANCIA DA QUALIDADE DA AGUA E RISCOS ASSOCIADOS
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAOQ.
OBJETIVO

o|lun|h|w N

AMPLIAR E QUALIFICAR AS AGOES DE VIGILANCIA E CONTROLE VETORIAL, VISANDO A REDUGAO DOS iNDICES DE INFESTAGAO E A
49 PREVENGAO DE SURTOS E EPIDEMIAS DE ARBOVIROSES, POR MEIO DE ESTRATEGIAS INTEGRADAS DE MONITORAMENTO,
MOBILIZACAO SOCIAL E RESPOSTA RAPIDA.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
EXECUTAR, ANUALMENTE, QUATRO CICLOS DO LEVANTAMENTO DE iNDICE RAPIDO PARA AEDES AEGYPTI (LIRAA)
49.1 DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, COM O OBJETIVO DE MONITORAR OS NIVEIS DE INFESTAGAO E SUBSIDIAR AGOES 4
ESTRATEGICAS DE CONTROLE VETORIAL E PREVENGAO DAS ARBOVIROSES.

INDICADOR
NUMERO DE CICLOS DO LIRAA REALIZADOS POR ANO
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

» i TESOURO RECURSO | OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ASSEGURAR COBERTURA DE TODOS OS SETORES URBANOS, RESPEITANDO A METODOLOGIA AMOSTRAL E OS CRITERIOS TECNICOS
CAPACITAR E ATUALIZAR AS EQUIPES DE CAMPO PARA A REALIZACAO PADRONIZADA E EFICIENTE DO LEVANTAMENTO.
DIVULGAR OS RESULTADOS DO LIRAA PARA GESTORES, EQUIPES DE SAUDE E POPULACAO, PROMOVENDO ACOES INTEGRADAS
ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL (EXECUCAO LIRAA), ALINHADO CALENDARIO EPIDEMIOLOGICO E CONDICOES CLIMATICAS
GARANTIR DISPONIBILIDADE DE RECURSOS HUMANOS, EQUIPAMENTOS E INSUMOS PARA A REALIZACAO DOS CICLOS.
MONITORAR SISTEMATICAMENTE A EVOLUCAO DOS iNDICES DE INFESTACAO PREDIAL (IIP) E DO iNDICE DE BRETEAU

~N|jojun|hw(r

REGISTRAR OS DADOS EM TEMPO REAL NOS SISTEMAS OFICIAIS, COM ANALISE IMEDIATA DOS RESULTADOS.

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA E CONTROLE VETORIAL, VISANDO A REDUGAO DOS iNDICES DE INFESTAGAO E A
49 PREVENGAO DE SURTOS E EPIDEMIAS DE ARBOVIROSES, POR MEIO DE ESTRATEGIAS INTEGRADAS DE MONITORAMENTO,
MOBILIZACAO SOCIAL E RESPOSTA RAPIDA.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
REALIZAR, AO LONGO DE CADA ANO DO QUADRIENIO 2026-2029, INSPECOES QUINZENAIS EM 100% DOS IMOVEIS
49.2 CLASSIFICADOS COMO PONTOS ESTRATEGICOS (PE) PARA CONTROLE VETORIAL DO AEDES AEGYPTI, DE FORMA 100%
CONTINUA E REGULAR, COM FOCO NA ELIMINACAO DE CRIADOUROS E PREVENCAO DAS ARBOVIROSES.

INDICADOR
COBERTURA DE INSPECOES QUINZENAIS NOS PONTOS ESTRATEGICOS (PE) PARA CONTROLE DO AEDES AEGYPTI

PLANO PLURIANUAL | LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
[ PREVISAO ORCAMENTARIA
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. . (FONTE RECURSO)
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO TESOURO RECURSO | OUTRAS
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE 1"’;‘33‘1";’:2 SUS) EONTES

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ASSEGURAR OS INSUMOS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZACAO DE INSPECOES SEGURAS E EFICAZES

2 | ATUALIZAR ANUALMENTE O CADASTRO DOS PONTOS ESTRATEGICOS, C/ GEORREFERENCIAMENTO E TIPIFICACAO DOS IMOVEIS.
3 | CAPACITAR CONTINUAMENTE OS ACE QUANTO TECNICAS DE INSPECAO, REGISTRO DE DADOS E ELIMINACAO DE CRIADOUROS.
4 | ELABORAR CRONOGRAMA QUINZENAL VISITAS A TODOS OS PE, GARANTINDO COBERTURA ININTERRUPTA DURANTE O ANO.
5

6

7

ELABORAR RELATORIOS MENSAIS DE DESEMPENHO DAS INSPECOES E DISPONIBILIZAR RESULTADOS PARA AS COORDENAGOES

INTEGRAR OS DADOS DAS INSPECOES COM OS RESULTADOS DOS LEVANTAMENTOS DO LIRAA
UTILIZAR FERRAMENTAS TECNOLOGICAS P/REGISTRO EM TEMPO REAL DE INSPECOES REALIZ. E ACHADOS ENTOMOLOGICOS.

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGCAOQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

AMPLIAR E QUALIFICAR AS AGOES DE VIGILANCIA E CONTROLE VETORIAL, VISANDO A REDUGAO DOS iNDICES DE INFESTAGAO E A
49 PREVENCAO DE SURTOS E EPIDEMIAS DE ARBOVIROSES, POR MEIO DE ESTRATEGIAS INTEGRADAS DE MONITORAMENTO,
MOBILIZACAO SOCIAL E RESPOSTA RAPIDA.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
EXECUTAR, ATE 2029, NO MINIMO 48 AGOES ARTICULADAS PELO COMITE INTERSETORIAL DE CONTROLE DAS
493 ARBOVIROSES, COM FOCO NA INTEGRAGAO DE POLITICAS PUBLICAS, MOBILIZAGAO SOCIAL E FORTALECIMENTO DAS 12
ESTRATEGIAS DE PREVENGAO E CONTROLE DO AEDES AEGYPTI NO TERRITORIO.

INDICADOR
NUMERO DE ACOES REALIZADAS PELO COMITE INTERSETORIAL DE CONTROLE DAS ARBOVIROSES
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARU\ ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TEoTRe T e e o UTRAS
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | SUS | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ARTICULAR PARCERIAS COM DEMAIS SECRETARIAS PARA EXECUCAO DE ACOES INTEGRADAS DE COMBATE AO AEDES AEGYPTI.
2 | CAPACITAR MEMBROS DO COMITE E PARCEIROS INSTITUCIONAIS SOBRE ARBOVIROSES E ESTRATEGIAS DE CONTROLE VETORIAL
3 | DESENVOLVER ACOES INTERSETORIAIS DE COMUNICACAO E MOBILIZACAO SOCIAL, UTILIZANDO DIFERENTES MIDIAS
4 | ELABORAR E EXECUTAR UM PLANO INTERSETORIAL DE CONTINGENCIA PARA PERIODOS DE MAIOR RISCO EPIDEMIOLOGICO
5
6
7

MONITORAR E DIVULGAR OS RESULTADOS DAS ACOES INTERSETORIAIS, PROMOVENDO A TRANSPARENCIA E O ENGAJAMENTO
PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS INTERSETORIAIS EM ESCOLAS, COMUNIDADES E INSTITUICOES PUBLICAS
REALIZAR MUTIROES INTERSETORIAIS DE LIMPEZA E FISCALIZACAO EM AREAS COM MAIOR iNDICE DE INFESTACAOQ,

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGAQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

FORTALECER AS AGOES DE EDUCAGAO EM SAUDE VOLTADAS A PROMOGAO DA CONSCIENCIA COLETIVA E A MUDANGA DE
4.10 COMPORTAMENTOS, POR MEIO DA ORIENTACAO CONTINUA DA POPULAGAO SOBRE MEDIDAS DE PREVENCAO, CONTROLE E
ENFRENTAMENTO DAS ARBOVIROSES E ZOONOSES, CONTRIBUINDO PARA A REDUCAO DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE PUBLICA.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA

2026

PROMOVER, ATE 2029, ACOES EDUCATIVAS REGULARES E INTERSETORIAIS VOLTADAS A PREVENGAO DAS ARBOVIROSES
E ZOONOSES, COM FOCO NA MOBILIZACAO COMUNITARIA E SENSIBILIZACAO EM ESCOLAS, ESPACOS PUBLICOS E
UNIDADES DE SAUDE, VISANDO A REDUCAO DE FATORES DE RISCO E AO AUMENTO DO CONHECIMENTO DA
POPULACAO.

4.10.1

INDICADOR
NUMERO DE ACOES EDUCATIVAS REALIZADAS PARA PREVENCAO DE ARBOVIROSES E ZOONOSES ATE 2029

PLANO PLURIANUAL LEI ORQAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TEsoURe T e iRao T OUTRAS
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES

1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 CAPACITAR ACS, PROFESSORES E LIDERANCAS LOCAIS COMO MULTIPLICADORES DAS INFORMACC)ES EM SUAS COMUNIDADES.
2 | DESENVOLVER E DISTRIBUIR MATERIAIS EDUCATIVOS ACESSIVEIS, ABORDANDO FORMAS DE PREVENCAO.
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ELABORAR PLANO ANUAL DE EDUCACAO EM SAUDE, DEFININDO PUBLICOS-ALVO, LOCAIS, TEMAS E PARCEIROS ENVOLVIDOS
ESTABELECER PARCERIAS COM DIVERSAS SECRETARIAS, FORTALECENDO A ABORDAGEM INTERSETORIAL.

INTEGRAR ACOES EDUCATIVAS AS VISITAS DOMICILIARES E CAMPANHAS DE CONTROLE VETORIAL E VACINACAO ANTIRRABICA.
PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS EM DATAS ESTRATEGICAS, COMO O "DIA D" DE COMBATE A DENGUE, ENTRE OUTRAS.
REALIZAR PALESTRAS, RODAS DE CONVERSA. OFICINAS EM ESCOLAS, UBS, ASSOCIACOES E AREAS DE MAIOR VULNERABILIDADE.

N[~ |w

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

IMPLEMENTAR E FORTALECER ESTRATEGIAS INTEGRADAS DE VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE ZOONOSES, POR MEIO DE
411 ACOES CONTINUAS DE MONITORAMENTO, DIAGNOSTICO PRECOCE, CONTROLE VETORIAL E PROMOCAO DA SAUDE, VISANDO A
REDUCAO DE RISCOS A POPULACAO E A PROTECAO DA SAUDE PUBLICA E AMBIENTAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ALCANGAR, ATE O FINAL DO QUADRIENIO 2026-2029, A IMUNIZAGAO DE PELO MENOS 80% DA POPULAGAO CANINA
4111 E FELINA DO MUNICIPIO DE CALGADO CONTRA A RAIVA, GARANTINDO A COBERTURA VACINAL NECESSARIA PARA A 80%
PREVENGAO E CONTROLE DA DOENCA.

INDICADOR
PROPORCAOQ DE CAES E GATOS DE CALCADO IMUNIZADOS NA CAMPANHA DE VACINACAO ANTIRRABICA CANINA ANUAL
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Jﬁfﬁé’l';ﬁl_ REg‘d‘;” ‘F’g:;':_‘s‘ss
10.305.0032.2089 — MANUT ATV AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE 1.500.1002 1604

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | BUSCAR APOIO TECNICO E LOGISTICO JUNTO A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
2 | CRIAR CAMPANHAS NAS REDES SOCIAIS E RADIOS LOCAIS COM LINGUAGEM ACESSIVEL E ENVOLVENTE
3 | ESTABELECER POSTOS FIXOS/MOVEIS DE VACINACAOQ, INCLUINDO UNIDADES VOLANTES P/ AREAS RURAIS E DE DIFICIL ACESSO
4 | MOBILIZAR AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E ENDEMIAS PARA APOIO NAS ACOES DE CAMPO
5
6
7

ORGANIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE VACINACAO ANTIRRABICA COM AMPLA DIVULGACAO
PROMOVER O "DIA D" DA VACINACAO COM APOIO DE ESCOLAS, IGREJAS E ASSOCIACOES COMUNITARIAS

REALIZAR LEVANTAMENTO POPULACIONAL ESTIMADO DE CAES E GATOS POR BAIRRO/ZONA RURAL

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGCAQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

IMPLEMENTAR E FORTALECER ESTRATEGIAS INTEGRADAS DE VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE ZOONOSES, POR MEIO DE
411 ACOES CONTINUAS DE MONITORAMENTO, DIAGNOSTICO PRECOCE, CONTROLE VETORIAL E PROMOGCAO DA SAUDE, VISANDO A
REDUCAO DE RISCOS A POPULACAO E A PROTECAO DA SAUDE PUBLICA E AMBIENTAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
GARANTIR, AO LONGO DO QUADRIENIO 2026-2029, A INVESTIGACAO E A EXECUCAO DE ACOES DE MANEJO
AMBIENTAL EM 100% DOS IMOVEIS DO MUNICIPIO DE CALCADO COM OCORRENCIA DE ACIDENTES ESCORPIONICOS
OU DEMANDAS ESPONTANEAS RELACIONADAS A PRESENCA DE ESCORPIOES, VISANDO A REDUCAO DOS RISCOS A
SAUDE DA POPULACAO E AO CONTROLE EFETIVO DO AGRAVO.

4112 100%

INDICADOR
PERCENTUAL DE IMOVEIS INVESTIGADOS APOS ACIDENTE OU DENUNCIA

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

~ . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)

10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JIESOURO) RECURSOJ| JOUTRAS

N MUNICIPAL sus FONTES
10.305.0032.2089 — MANUT ATV AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS — ACE 1.500.1002 1,604

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 FIRMAR PARCERIA COM SECRETARIAS MUNICIPAIS PARA LIMPEZA URBANA E MEIO AMBIENTE
2 | REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS COM PALESTRAS, DISTRIBUICAO DE CARTILHAS, AC()ES EM ESCOLAS...
3 | REALIZAR ORIENTACC)ES ACERCA DE REMOCAO DE ENTULHOS, LIMPEZA DE TERRENOS E VEDA(;AO DE FRESTRAS
4 | REALIZAR VISITAS TECNICAS AOS IMOVEIS COM ACIDENTES OU DENUNCIAS

FORTALECIMENTO DAS AGCOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGAO, PROTEGAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO.
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OBJETIVO
FORTALECER A ATUAGCAO DA VIGILANCIA SANITARIA NO MUNICIPIO DE CALCADO, PROMOVENDO A MELHORIA CONTINUA DA
412 QUALIDADE DE PRODUTOS, PROCESSOS E SERVICOS SOB SUA REGULAGAO, POR MEIO DE ACOES INTEGRADAS DE FISCALIZACAOQ,
ORIENTACAO TECNICA E EDUCACAO EM SAUDE, VISANDO A PROTECAO DA SAUDE DA POPULACAO.
META
DESCRI(;AO DA META PREVISTA
2026
ASSEGURAR, AO LONGO DO QUADRIENIO 2026-2029, A PUBLICACAO DE 100% DAS NORMAS SANITARIAS
4121 NECESSARIAS EM PORTARIAS MUNICIPAIS, DE FORMA TEMPESTIVA E CONFORME AS DEMANDAS IDENTIFICADAS PELAS 100%
e ACOES DE FISCALIZACAO, GARANTINDO RESPALDO LEGAL AS INTERVENCOES E PROMOVENDO A SEGURANCA
SANITARIA NO MUNICIPIO DE CALCADO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE NORMAS PUBLICADAS CONFORME DEMANDA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
- - PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO | OUTRAS
A . MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0027.2125 — MANUT DO PROG AGENTES DE VIGILANCIA SANITARIA 15001002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ANALISAR AS NORMAS ANTES DA PUBLICACAO
2 | EMITIR PORTARIAS COM A RESPECTIVA PUBLICACAQ
3 | PROMOVER A REDACAO DAS NORMAS COM BASE EM LEGISLACAO ESTADUAL E FEDERAL
4 | PROMOVER RVISAO PERIODICA DAS NORMAS VIGENTES E ADEQUACOES NECESSARIAS
5
6

REALIZAR LEVANTAMENTO DAS NECESSIDADES NORMATIVAS A PARTIR DAS FISCALIZACOES
TREINAR A EQUIPE SOBRE APLICACAO DAS NOVAS NORMAS

FORTALECIMENTO DAS AGOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

FORTALECER A ATUACAO DA VIGILANCIA SANITARIA NO MUNICIPIO DE CALCADO, PROMOVENDO A MELHORIA CONTINUA DA
412 | QUALIDADE DE PRODUTOS, PROCESSOS E SERVICOS SOB SUA REGULACAO, POR MEIO DE ACOES INTEGRADAS DE FISCALIZACAO,
ORIENTACAO TECNICA E EDUCACAO EM SAUDE, VISANDO A PROTECAO DA SAUDE DA POPULACAO.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
EXECUTAR INTEGRALMENTE, NO PERIODO DE 2026 A 2029, TODAS AS ACOES DE EDUCAGAO SANITARIA DIRECIONADAS
4122 A POPULAGAO E AO SETOR REGULADO, CONFORME AS DEMANDAS IDENTIFICADAS, VISANDO A PROMOGAO DA 100%
SAUDE E AO CUMPRIMENTO DAS NORMAS VIGENTES.

INDICADOR
PERCENTUAL DE ACOES DE EDUCACAO SANITARIA REALIZADAS

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO | OUTRAS
N . MUNICIPAL sus FONTES

10.304.0027.2125 — MANUT DO PROG AGENTES DE VIGILANCIA SANITARIA 1500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR PROFISSIONAIS DA VIGILANCIA SANITARIA PARA EXECUCAO E AVALIACAO DAS ACOES EDUCATIVAS.

ELABORAR CALENDARIO ANUAL DE ATIVIDADES DE EDUCACAO SANITARIA, CONTEMPLANDO DIFERENTES PUBLICOS-ALVO.

ESTABELECER PARCERIAS COM ESCOLAS, ASSOCIACOES COMERCIAIS E OUTROS ORGAOS PARA AMPLIAR O ALCANCE DAS AGOES.

MAPEAR DEMANDAS DA POPULAGAOQ E DO SETOR REGULADO POR MEIO DE DIAGNOSTICOS SITUACIONAIS E ESCUTA ATIVA.

MONITORAR E AVALIAR CONTINUAMENTE A EFETIVIDADE DAS ACOES, COM AJUSTES BASEADOS NOS RESULTADOS.

PRODUZIR E ATUALIZAR MATERIAIS EDUCATIVOS DE FACIL ACESSO E LINGUAGEM ADEQUADA.

7 | PROMOVER PALESTRAS, OFICINAS E CAMPANHAS SOBRE BOAS PRATICAS SANITARIAS, PREVENCAO DE RISCOS

DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
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OBJETIVO
FORTALECER A ATUACAO DA VIGILANCIA SANITARIA NO MUNICIPIO DE CALCADO, PROMOVENDO A MELHORIA CONTINUA DA
412 | QUALIDADE DE PRODUTOS, PROCESSOS E SERVICOS SOB SUA REGULACAO, POR MEIO DE ACOES INTEGRADAS DE FISCALIZAGAO,
ORIENTACAO TECNICA E EDUCACAO EM SAUDE, VISANDO A PROTEGAO DA SAUDE DA POPULAGAO.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
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123 | ASSEGURAR, ATE 2029, O ATENDIMENTO INTEGRAL E TEMPESTIVO A TODAS AS DENUNCIAS RECEBIDAS PELA ‘ 100%
VIGILANCIA SANITARIA, GARANTINDO RESPOSTA ADEQUADA A 100% DOS CASOS ANUALMENTE.

INDICADOR
PERCENTUAL DE DENUNCIAS DA VIGILANCIA SANITARIA ATENDIDAS

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE IR T RS
10.304.0027.2125 — MANUT DO PROG AGENTES DE VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL | Sus | FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | AVALIAR E REVISAR PERIODICAMENTE OS PROCESSOS DE ATENDIMENTO PARA GARANTIR A QUALIDADE E EFICIENCIA CONTINUA.
CAPACITAR EQUIPE TECNICA PARA O MANEJO ADEQUADO E AGIL DOS PROCESSOS RELACIONADOS AS DENUNCIAS.
ESTABELECER PROTOCOLOS PADRONIZADOS PARA ANALISE, INVESTIGACAO E RESOLUCAO DAS DENUNCIAS.
IMPLEMENTAR SISTEMA EFICIENTE DE REGISTRO, MONITORAMENTO E RESPOSTA AS DENUNCIAS.
MANTER COMUNICACAO TRANSPARENTE COM DENUNCIANTES E DEMAIS ENVOLVIDOS SOBRE DESDOBRAMENTOS DAS ACOES.
PROMOVER CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO PARA INCENTIVAR A POPULACAO A REALIZAR DENUNCIAS RESPONSAVEIS.

7 | REALIZAR INSPECOES E FISCALIZACOES RAPIDAS E EFETIVAS BASEADAS NAS DENUNCIAS RECEBIDAS.
DIRETRIZ

oln|h~lw(r

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A

4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO
413 | GARANTIR ATENDIMENTO INTEGRAL E HUMANIZADO AO TRABALHADOR, PROMOVENDO A SAUDE, PREVENINDO RISCOS
: OCUPACIONAIS E FORTALECENDO O BEM-ESTAR NO AMBIENTE LABORAL.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
REALIZAR, ATE 2029, O AGENDAMENTO DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS EM SAUDE DO TRABALHADOR NO CENTRO
4131 | DE REFERENCIA, COM FOCO NA INVESTIGAGAO DO NEXO CAUSAL ENTRE O ADOECIMENTO E AS CONDIGOES 150
LABORAIS.
INDICADOR
NUMERO DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS EM SAUDE DO TRABALHADOR REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , TEOWO | RECURS0” | GUTHAS
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL |  SUS | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGCOES 2026
1 CAPACITAR PROFISSIONAIS PARA INVESTIGACAO ADEQUADA DO NEXO CAUSAL ENTRE TRABALHO E ADOECIMENTO.
2 | ESTABELECER PARCERIAS COM EMPREGADORES E SINDICATOS PARA FACILITAR ENCAMINHAMENTOS.
3 | FORTALECER A DIVULGACAO DOS SERVICOS DO CENTRO PARA AMPLIAR O ACESSO DOS TRABALHADORES.
4 | IMPLEMENTAR PROTOCOLOS CLINICOS PADRONIZADOS PARA A INVESTIGACAO DO NEXO CAUSAL.
5
6
7

MONITORAR E AVALIAR REGULARMENTE O DESEMPENHO DO SERVICO, COM AJUSTES BASEADOS NOS RESULTADOS.
PLANEJAR E ORGANIZAR O CALENDARIO ANUAL DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS.

PROMOVER ACOES EDUCATIVAS VOLTADAS A PREVENCAO DE DOENCAS OCUPACIONAIS.

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO

DESENVOLVER E CONSOLIDAR AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR (VISAT), VOLTADAS A REDUGAO DE RISCOS

414 OCUPACIONAIS, DOENCAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO (DART).

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
IMPLANTAR, ATE 2029, SUPORTE TECNICO DA VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR EM TODAS AS UNIDADES DE

4.14.1 SAUDE DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, GARANTINDO 100% DE COBERTURA.

100%

INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE DA REDE PUBLICA MUNICIPAL COM SUPORTE TECNICO VISAT IMPLANTADO

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

~ . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)

10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JIESOURO) RECURSOJ| JOUTRAS

A s MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 I AVALIAR A EFETIVIDADE DO SUPORTE TECNICO E AJUSTAR ACC)ES CONFORME RESULTADOS E FEEDBACK DAS UNIDADES.

Pagina | 29



PROGRAMACAO ANUAL

P & caLcapno DE SAUDE 2026

CAPACITAR EQUIPES LOCAIS PARA ATUACAO EM VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR.

ELABORAR PLANO DE IMPLANTACAO ESCALONADO DO SUPORTE TECNICO VISAT NAS UNIDADES DA REDE.

FORNECER MATERIAIS E FERRAMENTAS TECNICAS NECESSARIAS PARA EXECUCAO DO SUPORTE.

MONITORAR O PROGRESSO DA IMPLANTACAO COM RELATORIOS PERIODICOS.

PROMOVER INTEGRACAO ENTRE AS UNIDADES E A VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR PARA TROCA DE INFORMACOES
REALIZAR DIAGNOSTICO DAS UNIDADES DE SAUDE PARA IDENTIFICAR NECESSIDADES ESPECIFICAS DE SUPORTE TECNICO.
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FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.

OBJETIVO

DESENVOLVER E CONSOLIDAR AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR (VISAT), VOLTADAS A REDUGAO DE RISCOS

4.14 OCUPACIONAIS, DOENCAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO (DART).

META
DESCRICJ-\O DA META PREVISTA
2026
GARANTIR QUE, DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, A PROPORGAO DE NOTIFICAGOES DE AGRAVOS EM SAUDE DO

4.14.2 TRABALHADOR COM O CAMPO "OCUPAGAO" PREENCHIDO SEJA IGUAL OU SUPERIOR A 95% ANUALMENTE.

95%

INDICADOR
PERCENTUAL DE NOTIFICAGOES DE AGRAVOS EM SAUDE DO TRABALHADOR COM CAMPO 'OCUPAGAQ' PREENCHIDO

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

~ ~ PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)

10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JIESOURO RECURSORY OUTRAS

N . MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELO PREENCHIMENTO DAS NOTIFICACOES DO CAMPO 'OCUPACAQ".
2 | DESENVOLVER E DISTRIBUIR MATERIAIS ORIENTATIVOS PADRONIZADOS SOBRE O PREENCHIMENTO DOS FORMULARIOS.
3 | ESTABELECER INDICADORES DE DESEMPENHO PARA MONITORAR E INCENTIVAR A QUALIDADE DO PREENCHIMENTO.
4 | IMPLEMENTAR SISTEMAS ELETRONICOS COM CAMPOS OBRIGATORIOS PARA O PREENCHIMENTO DO CAMPO 'OCUPACAO".
5
6
7

PROMOVER CAMPANHAS INTERNAS DE SENSIBILIZACAO PARA A EQUIPE TECNICA DA VIGILANCIA EM SAUDE.
REALIZAR AUDITORIAS REGULARES NOS REGISTROS PARA IDENTIFICAR FALHAS E ORIENTAR CORRECOES.

REALIZAR REUNIOES PERIODICAS PARA FEEDBACK E AJUSTES NOS PROCESSOS DE NOTIFICACAO.

FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALGCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICAGAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOGCAQ, PROTECAO E PREVENGAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ.
OBJETIVO

DESENVOLVER E CONSOLIDAR AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR (VISAT), VOLTADAS A REDUGAO DE RISCOS

414 OCUPACIONAIS, DOENCAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO (DART).

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
EXECUTAR, ANUALMENTE, DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029, NO MiNIMO 80% DAS INSPECOES EM AMBIENTES DE

4.14.3 TRABALHO E/OU DAS INVESTIGAGOES RELACIONADAS A SAUDE DO TRABALHADOR DEMANDADAS.

80%

INDICADOR
PERCENTUAL DE INSPECOES E INVESTIGACOES REALIZADAS EM RELACAO A DEMANDA

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

- ~ PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)

10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JIESOURO RECURSORY OUTRAS

R s MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.500.1002 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 CAPACITAR EQUIPES DE FISCALIZACAO E INVESTIGA(;AO EM METODOLOGIAS E PROTOCOLOS ATUALIZADOS.

ELABORAR PLANEJAMENTO ANUAL DE INSPECOES E INVESTIGACOES BASEADO NO LEVANTAMENTO DE DEMANDAS.

ESTABELECER CRONOGRAMAS OPERACIONAIS COM METAS TRIMESTRAIS DE EXECU(;Z\O.

MANTER REGISTRO SISTEMATIZADO E ATUALIZADO DAS ACOES EXECUTADAS PARA FINS DE TRANSPARENCIA E AVALIAC,&O.

PRIORIZAR AMBIENTES DE TRABALHO E SETORES COM MAIOR RISCO OCUPACIONAL IDENTIFICADO.

REALIZAR MONITORAMENTO CONTINUO DO CUMPRIMENTO DAS METAS E AJUSTE DE ESTRATEGIAS QUANDO NECESSARIO.

7 | UTILIZAR CHECKLISTS PADRONIZADOS PARA INSPECOES E INVESTIGACOES.

DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAQ, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
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OBJETIVO
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414 DESENVOLVER E CONSOLIDAR ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR (VISAT), VOLTADAS A REDUCAO DE RISCOS
) OCUPACIONAIS, DOENCAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO (DART).
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
4144 | REALIZAR, ATE 2029, 24 ACOES DE PROMOCZ\O DA SAUDE E PREVENC’AO DE AGRAVOS RELACIONADOS A SAUDE DO 6
o TRABALHADOR, CONFORME O CALENDARIO DE CAMPANHAS INSTITUIDO.
INDICADOR
NUMERO DE ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE E PREVENCAO DE AGRAVOS REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
- - PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO | OUTRAS
10.304.0032.2088 — MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE MUNICIPAL SUS | FONTES
1.500.1002 | 1.600
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AVALIAR A EFETIVIDADE DAS ACOES E PROPOR MELHORIAS CONTINUAS.
2 | DEFINIR TEMAS PRIORITARIOS RELACIONADOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR.
3 | ESTABELECER PARCERIAS COM EMPRESAS, SINDICATOS E INSTITUICOES DE ENSINO PARA AMPLIAR O ALCANCE DAS ACOES.
4 | PLANEJAR ANUALMENTE AS ACOES EM CONFORMIDADE COM O CALENDARIO DE CAMPANHAS INSTITUIDO.
5 | PRODUZIR E DISTRIBUIR MATERIAIS EDUCATIVOS ADEQUADOS A DIFERENTES PUBLICOS E SETORES.
6 | PROMOVER EVENTOS, PALESTRAS E OFICINAS PRESENCIAIS E VIRTUAIS SOBRE PREVENCAO DE RISCOS OCUPACIONAIS.
7 | REGISTRAR E DOCUMENTAR CADA ACAO REALIZADA, COM EVIDENCIAS E AVALIACAO DE IMPACTO.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DAS ACOES INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO, PRIORIZANDO A
4 IDENTIFICACAO, O MONITORAMENTO E O CONTROLE DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE, POR MEIO DE ESTRATEGIAS CONTINUAS DE
PROMOCAO, PROTECAO E PREVENCAO VOLTADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBJETIVO
PROMOVER A ARTICULAGCAO E FORNECER SUPORTE TECNICO PARA A INSERCAO DA TEMATICA DE SAUDE DO TRABALHADOR NOS
415 PROCESSOS DE EDUCACAO PERMANENTE, FORTALECENDO A QUALIFICACAO PROFISSIONAL E A INTEGRAGCAO DAS PRATICAS DE
SAUDE OCUPACIONAL.
META
DESCRI(;I'\O DA META PREVISTA
2026
4151 PROMOVER, ATE 2029, ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE EM VI~GILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR, VISANDO )
o AO APRIMORAMENTO CONTINUO DAS PRATICAS E A QUALIFICACAO DAS EQUIPES.
INDICADOR
NUMERO DE ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE EM VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO | OUTRAS
A . MUNICIPAL sus FONTES
10.304.0032.2088 - MANUT DOS SERV DE VIGILANCIA EM SAUDE 15001002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGCOES 2026
1 CRIAR UM BANCO DE CONTEUDOS E MATERIAIS EDUCATIVOS DE FACIL ACESSO PARA OS PROFISSIONAIS.
ELABORAR UM PLANO ANUAL DE EDUCACAO PERMANENTE COM TEMAS PRIORITARIOS PARA A VISAT.
ESTABELECER PARCERIAS COM INSTITUICOES DE ENSINO E ORGAOS DE SAUDE PARA AMPLIAR A OFERTA DE CAPACITACOES.
INCENTIVAR A PARTICIPACAO DE TRABALHADORES E GESTORES NA CONSTRUCAO DAS PAUTAS DE CAPACITACAQ.
PROMOVER OFICINAS, CURSOS E TREINAMENTOS PARA PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL.
REALIZAR AVALIACOES PERIODICAS PARA MEDIR O IMPACTO DAS ACOES NA MELHORIA DAS PRATICAS.
UTILIZAR METODOLOGIAS ATIVAS E RECURSOS TECNOLOGICOS PARA DINAMIZAR O APRENDIZADO.
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DIRETRIZ N° 5

| DRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
5.1 | CUIDADO NO DESENVOLVIMENTO INFANTIL NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
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511 | REALIZAR A 12 CONSULTA PRESENCIAL (MEDICO OU ENFERMEIRA), ATE O 30° DIA DE VIDA. 100%

INDICADOR
PROPORGAO DE RECEM-NASCIDOS QUE REALIZARAM A 12 CONSULTA PRESENCIAL ATE O 30° DIA DE VIDA

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0Re T e T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE - APS MUNICPAL |  sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 CRIAR PLANILHA OU UTILIZAR PRONTUARIO ELETRONICO PARA ACOMPANHAR TODOS OS NASCIDOS VIVOS DAS MICROAREAS
DESENVOLVER MATERIAIS EDUCATIVOS E RODAS DE CONVERSA NAS UNIDADES DE SAUDE SOBRE CUIDADOS NO 1° MES DE VIDA
ESTABELECER COMUNICACAO ENTRE MATERNIDADES E ATENCAO PRIMARIA PARA NOTIFICACAO IMEDIATA DOS NASCIMENTOS
GARANTIR VAGAS ESPECIFICAS NA AGENDA DE MEDICOS E ENFERMEIROS PARA RECEM-NASCIDOS ATE 30 DIAS,
MONITORAR MENSALMENTE OS INDICADORES DE COBERTURA E DISCUTIR COM AS EQUIPES, PROMOVENDO AJUSTES
ORIENTAR GESTANTES, AINDA DURANTE O PRE-NATAL, SOBRE A IMPORTANCIA DA 12 CONSULTA DO BEBE

7 | REALIZAR VISITAS DOMICILIARES PELOS ACS/TACS E/OU EQUIPE DE ENFERMAGEM NOS PRIMEIROS DIAS APOS O NASCIMENTO
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
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OBJETIVO
51 | CUIDADO NO DESENVOLVIMENTO INFANTIL NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
515 | REALIZAR PELO MENOS 09 (NOVE) CONSULTAS PRESENCIAIS OU REMOTAS REALIZADAS (MEDICO OU ENFERMEIRA) ATE 100%
- DOIS ANOS DE VIDA.
INDICADOR
PROPORGAO DE CRIANGAS MENORES DE 2 ANOS QUE REALIZARAM PELO MENOS 9 CONSULTAS PRESENCIAIS OU REMOTAS DE
ACOMPANHAMENTO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Tisomo || RicURso | OUTRS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL 1.500.1002 | 1.600
10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANGA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | APRESENTAR RESULTADOS DE COBERTURA E QUALIDADE DAS CONSULTAS EM REUNIOES DE EQUIPE E CONSELHOS LOCAIS
ESTABELECER PARCERIAS PARA IDENTIFICAR CRIANCAS COM BAIXA ADESAO AO ACOMPANHAMENTO
GARANTIR VAGAS RESERVADAS NA AGENDA DE MEDICOS E ENFERMEIROS PARA CONSULTAS DE PUERICULTURA
INFORMAR, AINDA NO PRE-NATAL E NAS PRIMEIRAS CONSULTAS, SOBRE A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO DE ROTINA
INSERIR NO PRONTUARIO DA CRIANCA O CRONOGRAMA DAS CONSULTAS DE ACOMPANHAMENTO DESDE O NASCIMENTO
REALIZAR ACOMPANHAMENTO PELOS ACS/TACS E ENFERMAGEM, IDENTIFICANDO CRIANCAS EM RISCO DE PERDA DE CONSULTAS

N[~ w(r

UTILIZAR PRONTUARIO ELETRONICO OU PLANILHAS DE ACOMPANHAMENTO PARA MONITORAR A REALIZACAO DAS CONSULTAS

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
5.1 I CUIDADO NO DESENVOLVIMENTO INFANTIL NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5.13 | REALIZAR PELO MENOS 09 (NOVE) REGISTROS SIMULTANEOS DE PESO E ALTURA ATE OS DOIS ANOS DE VIDA. 100%
INDICADOR
PROPORCAQ DE CRIANCAS MENORES DE 2 ANOS COM PELO MENOS 9 REGISTROS SIMULTANEQOS DE PESO E ALTURA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Tssouno(FONTER':chJURZ?) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 - MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL 1.500.1002 1.600
10.301.0083.2131 = MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL
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PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ARTICULAR COM PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA, CRECHES E SISVAN P/AMPLIAR PONTOS DE AFERICAO E REGISTRO DOS DADOS.
2 | DEFINIR, JUNTO AS FAMILIAS, CRONOGRAMA DAS CONSULTAS ATE OS 2 ANOS, ASSEGURANDO OS REGISTROS DE PESO E ALTURA.
3 | GARANTIR BALANCAS CALIBRADAS, INFANTOMETROS E ESTADIOMETROS EM BOAS CONDICOES EM TODAS AS UBS
4 | PADRONIZAR A ANOTACAO DE PESO E ALTURA SIMULTANEAMENTE EM TODOS OS ATENDIMENTOS INFANTIS
5
6
7

N & cal.cau G PROGRAMACAO ANUAL

PRODUZIR RELATORIOS PERIODICOS SOBRE A PROPORCAQO DE CRIANCAS ACOMPANHADAS

TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E TECNICOS DE ENFERMAGEM QUANTO A PADRONIZACAO DA COLETA DE DADOS
UTILIZAR ACS/TACS E RELATORIOS DO E-SUS AB/SISVAN PARA IDENTIFICAR E CONVOCAR CRIANCAS SEM NUMERO DE REGISTROS.

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
51 | CUIDADO NO DESENVOLVIMENTO INFANTIL NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
514 | REALIZAR PELO MENOS 02 (DUAS) VISITAS DOMICILIARES (ACS/TACS), SENDO A PRIMEIRA ATE OS PRIMEIROS 30 100%
(TRINTA) DIAS DE VIDA E A SEGUNDA ATE OS 06 (SEIS) MESES DE VIDA.
INDICADOR
PROPORCAO DE CRIANCAS QUE RECEBERAM AS DUAS VISITAS DOMICILIARES NOS PRAZOS PRECONIZADOS.
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESoUE RN WG TR
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2067 — MANUT PROG DOS AGENTES COMUNITAIROS DE SAUDE — ACS
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1600
10.301.0027.2076 - MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL 1.604
10.301.0083.2131 = MANUT PROG CRIANGA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ANOTAR DETALHADAMENTE CADA VISITA NO PRONTUARIO DO BEBE E NO SISTEMA ELETRONICO (SISAB/E-SUS AB)
2 | ELABORAR CRONOGRAMA INDIVIDUAL PARA CADA RECEM-NASCIDO, DEFININDO DATAS APROXIMADAS PARA A 12 E 22 VISITAS
3 | EXECUTAR PRIMEIRA VISITA ATE OS 30 DIAS DE VIDA E A SEGUNDA ATE 6 MESES, COM VERIFICACAO DO ESTADO DE SAUDE
4 | GARANTIR QUE TODOS OS NASCIMENTOS NA AREA DE COBERTURA SEJAM COMUNICADOS IMEDIATAMENTE AOS ACS/TACS
5
6
7

INFORMAR AOS RESPONSAVEIS SOBRE A IMPORTANCIA DAS VISITAS DOMICILIARES
PRODUZIR RELATORIOS PERIODICOS SOBRE A COBERTURA E A PONTUALIDADE DAS VISITAS
TREINAR ACS/TACS E DEMAIS PROFISSIONAIS SOBRE A IMPORTANCIA DAS VISITAS DOMICILIARES

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
5.1 | CUIDADO NO DESENVOLVIMENTO INFANTIL NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
REGISTRAR TODAS AS DOSES DE VACINAS RECOMENDADAS (DIFTERIA, TETANO, COQUELUCHE, HEPATITE B, INFECCOES
5.1.5 CAUSADAS POR HAEMOPHILUS INFLUENZAE TIPO B, POLIOMIELITE, SARAMPO, CAXUMBA E RUBEOLA, 100%
PNEUMOCOCICA, ETC.)
INDICADOR
PROPORCAO DE CRIANCAS COM REGISTRO COMPLETO DAS DOSES DE VACINAS RECOMENDADAS.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Tssouno(FONTER':ch::;f)O) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 - MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL 1.500.1002 1.600
10.301.0083.2131 = MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ELABORAR CRONOGRAMAS ANUAIS DE VACINACAO NAS UBS, GARANTINDO QUE AS VACINAS ESTEJAM DISPONIVEIS
2 | GARANTIR QUE AS VACINAS APLICADAS SEJAM REGISTRADAS IMEDIATAMENTE NO PEC E CADERNETA DE VACINACAO
3 | IDENTIFICAR CRIANCAS QUE NAO COMPLETARAM O ESQUEMA VACINAL E REALIZAR CONVOCACAO
4 | INFORMAR OS RESPONSAVEIS SOBRE A IMPORTANCIA DE COMPLETAR O ESQUEMA VACINAL
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5 | PRODUZIR RELATORIOS PERIODICOS SOBRE COBERTURA VACINAL, IDENTIFICAR LACUNAS E APRESENTAR RESULTADOS

6 | PROMOVER CAMPANHAS PERIODICAS P/ VACINACAO, ABRANGENDO POPULACAO INFANTIL E FACILITANDO ACESSO AS DOSES.

7 | TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS, TEC. ENFERMAGEM E ACS/TACS SOBRE CALENDARIO VACINAL, REGISTRO CORRETO DE DOSES
DIRETRIZ

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
s GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAQ DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO

A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
MONITORAR AS AGOES REALIZADAS PELA EMULTI DE FORMA COMPARTILHADA, NA PERSPECTIVA DA QUALIFICACAO DAS PRATICAS

5.2 EM SAUDE E NA MELHORIA DA OFERTA DO CUIDADO PRESTADO A POPULAGAO POR MEIO DO TRABALHO COLABORATIVO E
INTERPROFISSIONAL.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
551 | ATINGIR 90% DAS ACOES MONITORADAS COM REGISTRO COMPLETO DE INDICADORES DE PROCESSO E RESULTADO, | oo
" | GARANTINDO AVALIACAO CONTINUA DA OFERTA DE CUIDADO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE ACOES MONITORADAS COM REGISTRO COMPLETO DE INDICADORES DE PROCESSO E RESULTADO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR B T g Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA - ESF/EAP 15001002 | 1.600
10.301.0027.2123 — MANUT DO PROG E-MULTI ' '

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | AJUSTAR FORMULARIOS, FLUXOS DE REGISTRO CONFORME AS DIFICULDADES IDENTIFICADAS, GARANTINDO MAIOR EFICIENCIA
2 | APRESENTAR RELATORIOS PERIODICOS COM ANALISE DE REGISTROS COMPLETOS E INCOMPLETOS, DESTACANDO MELHORIAS
3 | DESENVOLVER E IMPLEMENTAR FORMULARIOS/SISTEMAS PADRONIZADOS PARA REGISTRAR OS PROCESSOS E RESULTADOS
4 | ESTABELECER SUPERVISAO CONTINUA DAS ATIVIDADES, VERIFICANDO OS REGISTROS CORRETAMENTE E DE FORMA COMPLETA.
5 | MONITORAR E DIVULGAR INDICADORES DE COMPLETUDE PARA GESTORES E EQUIPES, INCENTIVANDO O ALCANCE DA META
6
7

REALIZAR REVISOES MENSAIS OU TRIMESTRAIS PARA IDENTIFICAR FALHAS, INCONSISTENCIAS OU REGISTROS INCOMPLETOS
TREINAR PROFISSIONAIS SOBRE IMPORTANCIA DO REGISTRO COMPLETO DE DADOS E PREENCHIMENTO CORRETO

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
53 | MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
531 | GARANTIR QUE PELO MENOS 50% DOS USUARIOS ATENDIDOS PARTICIPEM DE AO MENOS UMA ATIVIDADE COLETIVA s0%
" | DE SAUDE POR ANO (PALESTRAS, GRUPOS EDUCATIVOS, OFICINAS DE PREVENCAO).
INDICADOR
PERCENTUAL DE USUARIOS QUE PARTICIPARAM DE PELO MENOS UMA ATIVIDADE COLETIVA DE SAUDE POR ANO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR B T aa Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL |  sus | FONTES
10.301.0027.2070 - INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA ~ ESF/EAP 600
10.301.0027.2072 ~ PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA — PSE 15001002 | 00
10.301.0027.2123 — MANUT DO PROG E-MULTI :

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 APRESENTAR A EQUIPE E GESTORES OS RESULTADOS SOBRE PARTICIPACAO, DESTACANDO AVANCOS E AJUSTANDO ESTRATEGIAS
2 | ARTICULAR ATIVIDADES COLETIVAS COM PROGRAMAS EXISTENTES, COMO PSE, GRUPOS DE PRE-NATAL, ACOES DE PREVEN(;AO...
3 | CONTATAR FAMILIAS OU USUARIOS QUE AINDA NAO PARTICIPARAM DE ATIVIDADES, POR MEIO DE VISITAS DOMICILIARES

4 | CRIAR LISTA DE PRESENCA OU SISTEMAS ELETRONICOS PARA REGISTRAR TODOS OS USUARIOS PARTICIPANTES
5

6

7

ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL DE PALESTRAS, OFICINAS, RODAS DE CONVERSA E GRUPOS EDUCATIVOS
PRODUZIR RELATORIOS TRIMESTRAIS SOBRE A PROPORCAO DE USUARIOS QUE PARTICIPARAM DE ATIVIDADES COLETIVAS

UTILIZAR MIDIAS LOCAIS, REDES SOCIAIS E VISITAS DOMICILIARES PARA INFORMAR A POPULACAO SOBRE AS ATIVIDADES

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
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‘ A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

53 I MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS

B META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
53, | GARANTIR QUE 80% DAS MICROAREAS ATENDIDAS PELA EMULTI TENHAM REGISTRO DE MEDIA MINIMA DE |
>~ | ATENDIMENTOS POR PESSOA, EVITANDO CONCENTRACAO DE ATENDIMENTOS EM POUCOS GRUPOS.
INDICADOR
PERCENTUAL DE MICROAREAS COM REGISTRO DE MEDIA MINIMA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE R BT S Ry
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600
10.301.0027.2123 — MANUT DO PROG E-MULTI =% '

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | APRESENTAR RELATORIOS DE COBERTURA POR MICROAREA A EQUIPE E GESTORES, PROMOVENDO AJUSTES ESTRATEGICOS
ARTICULAR ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS EM MICROAREAS COM BAIXA MEDIA, APROVEITANDO ACOES EXISTENTES
IDENTIFICAR TODAS AS MICROAREAS ATENDIDAS E REGISTRAR OS ATENDIMENTOS REALIZADOS EM CADA UMA,
PRODUZIR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PARA AVALIAR SE CADA MICROAREA ATINGIU A MEDIA MIiNIMA DE ATENDIMENTOS
REALIZAR VISITAS DOMICILIARES CONVOCANDO USUARIOS PARA CONSULTAS INDIVIDUAIS OU ATIVIDADES COLETIVAS.
REDIRECIONAR RECURSOS E AJUSTAR HORARIOS DE ATENDIMENTOS EM MICROAREAS COM BAIXA MEDIA

7 | TREINAR PROFISSIONAIS SOBRE A IMPORTANCIA DA DISTRIBUICAO EQUILIBRADA DOS ATENDIMENTOS E ESTRATEGIAS
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

53 | MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS

olun|h~lw(r

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
533 | GARANTIR QUE 100% DOS USUARIOS CLASSIFICADOS COMO VULNERAVEIS RECEBAM, NO MINIMO, 3 ATENDIMENTOS | _ .
| OU PARTICIPAGOES EM ATIVIDADES COLETIVAS AO ANO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE USUARIOS VULNERAVEIS COM, NO MINIMO, 3 ATENDIMENTOS OU PARTICIPAGOES EM ATIVIDADES COLETIVAS AO ANO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoure T mecuRse T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1600
10.301.0027.2123 — MANUT DO PROG E-MULTI o :

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CLASSIFICAR E ATUALIZAR PERIODICAMENTE A LISTA DE USUARIOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
ELABORAR RELATORIOS TRIMESTRAIS SOBRE A COBERTURA DOS ATENDIMENTOS DE USUARIOS VULNERAVEIS
GARANTIR QUE OS USUARIOS VULNERAVEIS TENHAM CONSULTAS OU PARTICIPAGOES EM ATIVIDADES COLETIVAS
OFERECER GRUPOS DE APOIO, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA VOLTADAS ESPECIALMENTE PARA USUARIOS VULNERAVEIS
PLANEJAR, JUNTO A EMULTI, FREQUENCIA MINIMA DE CONTATOS (CONSULTAS, VISITAS DOMICILIARES E ATIVIDADES COLETIVAS)
REALIZAR CONTATO TELEFONICO, MENSAGENS OU VISITAS DOMICILIARES PARA OS USUARIOS QUE NAO COMPARECERAM
7 | REGISTRAR TODOS OS CONTATOS (INDIVIDUAIS E COLETIVOS) EM SISTEMA OFICIAL (E-SUS AB) PARA COMPROVAR A FREQUENCIA

|_DIRETRIZ

[e) N KO BN JUVH V]

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE
MODO A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
53 I MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
534 I REALIZAR A 12 CONSULTA PRESENCIAL POR MEDICO OU ENFERMEIRO, ATE O 30° DIA DE VIDA. 100%

INDICADOR
PERCENTUAL DE RECEM-NASCIDOS QUE REALIZARAM A 12 CONSULTA PRESENCIAL POR MEDICO OU ENFERMEIRO ATE O 30° DIA DE VIDA.
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PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PREV('FSfﬁT(E";Eﬁ“,":;'oT,AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE rrcoUROBR R IRSOMIMOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600
10.301.0027.2123 - MANUT DO PROG E-MULTI

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 INFORMAR AOS PAIS OU RESPONSAVEIS, JA NO PRE-NATAL E NA ALTA DA MATERNIDADE, SOBRE A IMPORTANCIA DA 12 CONSULTA
ORIENTAR AS MATERNIDADES E SERVICOS DE PARTO PARA QUE AGENDEM, AINDA NA ALTA HOSPITALAR, A 12 CONSULTA DO BEBE
PRODUZIR RELATORIOS MENSAIS SOBRE O PERCENTUAL DE RN ATENDIDOS ATE 30 DIAS E DISCUTIR EM REUNIOES DE EQUIPE
REALIZAR VISITAS DOMICILIARES DO ACS/TACS NOS PRIMEIROS DIAS DE VIDA, REFORCANDO AGENDAMENTO DA 12 CONSULTA.
REGISTRAR TODAS AS CONSULTAS DE RECEM-NASCIDOS NO SISTEMA (E-SUS AB/SISAB), PERMITINDO O ACOMPANHAMENTO
RESERVAR HORARIOS FIXOS SEMANAIS PARA CONSULTAS DE RECEM-NASCIDOS, GARANTINDO PRIORIDADE NO ATENDIMENTO
7 | UTILIZAR OS REGISTROS DA DNV PARA IDENTIFICAR TODOS OS RECEM-NASCIDOS E GARANTIR O ACOMPANHAMENTO
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO
5.3 | MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS

[e) N KV, | NN NUVH § V]

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
REALIZAR PELO MENOS 09 (NOVE) CONSULTAS PRESENCIAIS OU REMOTAS POR MEDICO OU ENFERMEIRO ATE DOIS
53.5 100%
ANOS DE VIDA.
INDICADOR
PERCENTUAL DE CRIANCAS COM PELO MENOS 9 CONSULTAS ATE 2 ANOS DE VIDA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PREV('FS;‘ST?;CEQI\;':SNOT)AR'A
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE oo T recurso T oUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES

10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL

10.301.0027.2123 - MANUT DO PROG E-MULTI

10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGCOES 2026

1 | APROVEITAR MOMENTOS DE VACINACAO, GRUPOS DE GESTANTES E ATIVIDADES DE PUERICULTURA P/REFORCAR AGENDAMENTO
2 | ELABORAR UM CRONOGRAMA FIXO PARA CONSULTAS DE ACOMPANHAMENTO DO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO

3 | GARANTIR HORARIOS FIXOS SEMANAIS OU MENSAIS NA AGENDA DE MEDICOS E ENFERMEIROS PARA CONSULTAS DE CRIANCAS
4 | GARANTIR O REGISTRO DE TODAS AS CONSULTAS PRESENCIAIS OU REMOTAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB)
5

6

7

1.500.1002 1.600

INFORMAR PAIS E RESPONSAVEIS SOBRE A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO PERIODICO E O CALENDARIO RECOMENDADO
PRODUZIR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS SOBRE O NUMERO DE CONSULTAS REALIZADAS ATE OS 2 ANOS

UTILIZAR O APOIO DOS ACS/TACS PARA IDENTIFICAR E CONVOCAR CRIANCAS QUE PERDERAM CONSULTAS AGENDADAS

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

53 | MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS

META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
53.6 | REALIZAR PELO MENOS 09 (NOVE) REGISTROS SIMULTANEOS DE PESO E ALTURA ATE OS DOIS ANOS DE VIDA. 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE CRIANCAS COM PELO MENOS 9 REGISTROS SIMULTANEOS DE PESO E ALTURA ATE 2 ANOS DE VIDA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREﬁé:gﬁgg:;;ﬂm
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURD RECURSO | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES

10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL

10.301.0027.2123 — MANUT DO PROG E-MULTI

10.301.0083.2131 - MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1.500.1002 1.600

Pagina | 36



. nereirun o PROGRAMACAO ANUAL
SAUDE & Lbbaul DE SAUDE 2026

APRESENTAR RESULTADOS SOBRE REGISTROS DE PESO E ALTURA A EQUIPE E GESTORES, ESTIMULANDO AJUSTES NA AGENDA
APROVEITAR ENCONTROS COLETIVOS, GRUPOS DE PUERICULTURA E CAMPANHAS DE VACINACAO PARA REALIZAR REGISTROS
ESTRUTURAR O CALENDARIO DE CONSULTAS DE CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO

GARANTIR QUE TODOS OS DADOS DE PESO E ALTURA SEJAM REGISTRADOS SIMULTANEAMENTE NO PRONTUARIO ELETRONICO
IDENTIFICAR CRIANGAS QUE NAO REALIZARAM CONSULTAS OU QUE TEM REGISTROS FALTANTES E CONVOCA-LAS

PRODUZIR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS SOBRE O NUMERO DE REGISTROS DE PESO E ALTURA POR CRIANCA

7 | TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE A IMPORTANCIA DO REGISTRO COMPLETO E CORRETO DE PESO E ALTURA

| DIRETRIZ

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
5 GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAQ DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

o|ln|hfwlr|—

OBJETIVO
53 | MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
53, | REALIZAR PELO MENOS 02 (DUAS) VISITAS DOMICILIARES POR ACS/TACS, SENDO A PRIMEIRA ATE OS PRIMEIROS 30 | o
" | (TRINTA) DIAS DE VIDA E A SEGUNDA ATE OS 06 (SEIS) MESES DE VIDA.
INDICADOR
PERCENTUAL DE RECEM-NASCIDOS COM 2 VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS NOS PRAZOS RECOMENDADOS.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR B T A Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2067 - MANUT PROG DOS AGENTES COMUNITAIROS DE SAUDE - ACS 600
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 2o
10.301.0027.2123 — MANUT DO PROG E-MULTI

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACS/TACS DEVEM REALIZAR CONTATO TELEFONICO, MENSAGENS OU VISITAS DOMICILIARES ADICIONAIS
2 | DOCUMENTAR TODAS AS VISITAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM RELATORIOS INTERNOS
3 | GARANTIR QUE A PRIMEIRA VISITA SEJA MARCADA ANTES DA ALTA HOSPITALAR OU NOS PRIMEIROS DIAS DE VIDA
4 | PRODUZIR RELATORIOS MENSAIS SOBRE REALIZACAQO DAS VISITAS, COMPARTILHANDO RESULTADOS COM A EQUIPE E GESTORES
5
6
7

PROGRAMAR A SEGUNDA VISITA COM ANTECEDENCIA, PARA SER REALIZADA ATE O 6° MES DE VIDA
TREINAR A EQUIPE SOBRE A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO PRECOCE, IDENTIFICACAO DE RISCOS E REGISTRO CORRETO

UTILIZAR A DECLARACAO DE NASCIDO VIVO (DNV) E REGISTROS HOSPITALARES PARA IDENTIFICAR TODOS OS RECEM-NASCIDOS

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
s GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

53 | MENSURAR A MEDIA DE ATENDIMENTOS POR PESSOA REALIZADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) NA APS

META
DESCRI(;I'\O DA META PREVISTA
2026
VACINAR CONTRA DIFTERIA, TETANO, COQUELUCHE, HEPATITE B, INFECCOES CAUSADAS POR HAEMOPHILUS
538 INFLUENZAE TIPO B, POLIOMIELITE, SARAMPO, CAXUMBA E RUBEOLA, PNEUMOCOCICA, REGISTRADAS COM TODAS AS 100%
DOSES RECOMENDADAS...
INDICADOR
PERCENTUAL DE CRIANCAS COM ESQUEMA VACINAL COMPLETO REGISTRADO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREﬁé:gﬁgg:;;ﬂm
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURD RECURSO | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES

10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL
10.301.0027.2123 — MANUT DO PROG E-MULTI 1:500.1002 1.600
10.301.0083.2131 - MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL
PROGRAMACAO DE ACOES 2026

1 | APROVEITAR MOMENTOS DE ATIVIDADES COLETIVAS PARA ATUALIZAR VACINAS EM ATRASO.
ELABORAR RELATORIOS MENSAIS SOBRE COBERTURA VACINAL COMPLETA, DESTACANDO MICROAREAS COM BAIXA COBERTURA
IDENTIFICAR CRIANCAS QUE NAQO COMPLETARAM O ESQUEMA VACINAL E REALIZAR VISITAS DOMICILIARES
ORGANIZAR A OFERTA DE TODAS AS VACINAS RECOMENDADAS CONFORME O CALENDARIO NACIONAL.
ORIENTAR PAIS E RESPONSAVEIS SOBRE A IMPORTANCIA DO CUMPRIMENTO COMPLETO DO ESQUEMA VACINAL

[O, 1 BN JUSH |\ ]
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6 | REGISTRAR TODAS AS DOSES ADMINISTRADAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB), CADERNETA DA CRIANCA
7 | TREINAR PROFISSIONAIS SOBRE ATUALIZACAO DO CALENDARIO VACINAL, REGISTRO CORRETO DAS DOSES E ESTRATEGIAS
DIRETRIZ

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS. REALIZAR PELO MENOS 01 EXAME DE
54 RASTREAMENTO PARA CANCER DO COLO DE UTERO, EM MULHERES ENTRE 25 E 64 ANOS, SOLICITADO OU AVALIADO NOS ULTIMOS

36 MESES
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
541 | PERCENTUAL DE MULHERES DE 25 A 64 ANOS COM EXAME DE RASTREAMENTO DO CANCER DE COLO DE UTERO | oo
7| REALIZADO NOS ULTIMOS 36 MESES.
INDICADOR
PERCENTUAL DE MULHERES DE 25 A 64 ANOS COM EXAME DE RASTREAMENTO DO CANCER DE COLO DE UTERO REALIZADO NOS ULTIMOS 36
MESES.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0Re T e T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL |  sus | FONTES
10.301.0027.2070 - INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA ' '

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACS/TACS DEVEM IDENTIFICAR MULHERES QUE NAO REALIZARAM O EXAME E REALIZAR VISITAS DOMICILIARES
2 | ARTICULAR O RASTREAMENTO COM CONSULTAS DE ROTINA, GRUPOS EDUCATIVOS E ATIVIDADES COLETIVAS
3 | ELABORAR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS SOBRE COBERTURA DO RASTREAMENTO
4 | IDENTIFICAR E ATUALIZAR OS REGISTROS DE TODAS AS MULHERES DE 25 A 64 ANOS NA AREA DE COBERTURA DA APS
5 | PROGRAMAR CONSULTAS E EXAMES PREVENTIVOS, GARANTINDO QUE TODAS AS MULHERES SEJAM CONVOCADAS
6
7

REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS, PALESTRAS E ATIVIDADES COLETIVAS PARA ESCLARECER IMPORTANCIA DO RASTREAMENTO
REGISTRAR TODOS OS EXAMES SOLICITADOS E AVALIADOS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB)

FORTALECIMENTO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGCAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA. PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.
OBJETIVO

5.4 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

META
DESCRIQT\O DA META PREVISTA
2026
VACINAR CRIANGCAS E ADOLESCENTES DO SEXO FEMININO ENTRE 9 E 14 ANOS COM PELO MENOS UMA DOSE DA
542 100%
VACINA HPV;
INDICADOR
PERCENTUAL DE MENINAS DE 9 A 14 ANOS COM PELO MENOS UMA DOSE DA VACINA HPV.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsouRo(FONTERréEcﬂ:;soo) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL 1.500.1002 | 1.600
10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 ACS/TACS DEVEM IDENTIFICAR MENINAS SEM REGISTRO DA PRIMEIRA DOSE E REALIZAR VISITAS DOMICILIARES
ELABORAR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS SOBRE COBERTURA DA PRIMEIRA DOSE DE HPV, IDENTIFICANDO MICROAREAS
IDENTIFICAR E ATUALIZAR REGISTROS DE TODAS AS MENINAS DE 9 A 14 ANOS NA AREA DE COBERTURA DA APS
PROGRAMAR APLICACZ\O DA PRIMEIRA DOSE DA VACINA HPV, GARANTINDO QUE TODAS AS MENINAS RECEBAM A DOSE INICIAL
REALIZAR CAMPANHAS DE VACINACAO EM ESCOLAS, GRUPOS COMUNITARIOS E ATIVIDADES COLETIVAS
REALIZAR PALESTRAS, ATIVIDADES EDUCATIVAS E CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO COM FAMILIAS E ESCOLAS

N[~ |w(

REGISTRAR TODAS AS DOSES APLICADAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB), NA CADERNETA DE VACINACAO

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
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‘ A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

N & GaL Ca DG PROGRAMACAO ANUAL

B META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
c43 | REALIZAR ATENDIMENTOS PRESENCIAIS OU REMOTOS SOBRE ATENGAO A SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, NOS |
2 | ULTIMOS 12 MESES EM ADOLESCENTES DO SEXO FEMININO E MULHERES ENTRE 14 E 69 ANOS
INDICADOR
PERCENTUAL DE ADOLESCENTES E MULHERES DE 14 A 69 ANOS COM ATENDIMENTO EM SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA NOS ULTIMOS 12 MESES,
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE R BT S Ry
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ARTICULAR ATENDIMENTOS COM GRUPOS EDUCATIVOS, CAMPANHAS DE SAUDE E ATIVIDADES COLETIVAS
DOCUMENTAR TODOS OS ATENDIMENTOS (PRESENCIAIS OU REMOTOS) NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB)
DOCUMENTAR TODOS OS ATENDIMENTOS (PRESENCIAIS OU REMOTOS) NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB)
ELABORAR RELATORIOS TRIMESTRAIS SOBRE COBERTURA DE ATENDIMENTOS, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAO
GARANTIR QUE TODAS AS ADOLESCENTES E MULHERES SEJAM CONVOCADAS PARA ATENDIMENTO PRESENCIAL OU REMOTO
IDENTIFICAR E ATUALIZAR REGISTROS DE TODAS ADOLESCENTES E MULHERES DE 14 A 69 ANOS NA AREA DE COBERTURA DA APS
7 | REALIZAR PALESTRAS, RODAS DE CONVERSA E ATIVIDADES EDUCATIVAS
DIRETRIZ

o~ lw(r

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
544 | REALIZAR PELO MENOS 01 EXAME DE RASTREAMENTO PARA CANCER DE MAMA EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS, |
“% | SOLICITADO OU AVALIADO NOS ULTIMOS 24 MESES
INDICADOR
PERCENTUAL DE MULHERES DE 50 A 69 ANOS COM EXAME DE RASTREAMENTO DE CANCER DE MAMA REALIZADO NOS ULTIMOS 24 MESES.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR T aa Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 - INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA ~ ESF/EAP 15001002 | 1600
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACS/TACS DEVEM IDENTIFICAR MULHERES QUE NAO REALIZARAM O EXAME E REALIZAR CONTATO DOMICILIAR
ARTICULAR O RASTREAMENTO COM ATIVIDADES COLETIVAS, GRUPOS DE SAUDE DA MULHER E CAMPANHAS DE PREVENCAO
DOCUMENTAR TODAS AS MAMOGRAFIAS SOLICITADAS E AVALIADAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E SISCAN
ELABORAR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS COBERTURA DO RASTREAMENTO, IDENTIFICANDO MICROAREAS C/BAIXA ADESAO
GARANTIR QUE MULHERES DA FAIXA ETARIA SEJAM CONVOCADAS PARA REALIZAR A MAMOGRAFIA NO PERIODO DE 24 MESES.
IDENTIFICAR E ATUALIZAR OS REGISTROS DE TODAS AS MULHERES DE 50 A 69 ANOS NA AREA DE COBERTURA DA APS
7 | REALIZAR CAMPANHAS, PALESTRAS E ATIVIDADES EDUCATIVAS SOBRE IMPORTANCIA DETECCAO PRECOCE DO CANCER DE MAMA

|_DIRETRIZ

olnn|hlw(n

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
54.5 | REALIZAR A 12 CONSULTA PRESENCIAL OU REMOTA POR MEDICO OU ENFERMEIRA, ATE A 122 SEMANA DE GESTAGAO. 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES COM 12 CONSULTA DE PRE-NATAL REALIZADA ATE A 122 SEMANA DE GESTACAO.
PLANO PLURIANUAL | LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
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FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PRE‘I(IFS;\ST?;GEQ\::;)T)AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURG  EeORSORMIGUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | DOCUMENTAR TODAS AS PRIMEIRAS CONSULTAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM RELATORIOS INTERNOS
ELABORAR RELATORIOS MENSAIS SOBRE COBERTURA 12 CONSULTA PRE-NATAL, DESTACANDO MICROAREAS C/MENOR ADESAO
GARANTIR QUE TODAS AS GESTANTES SEJAM AGENDADAS PARA 12 CONSULTA PRE-NATAL ANTES DA 122 SEMANA DE GESTACAO.
IDENTIFICAR GESTANTES QUE AINDA NAO REALIZARAM A 12 CONSULTA E CONTATA-LAS VIA VISITAS DOMICILIARES
INFORMAR SOBRE A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO PRECOCE DO PRE-NATAL
TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE PROTOCOLOS DE INICIO DO PRE-NATAL, REGISTRO ADEQUADO

7 | UTILIZAR REGISTROS HOSPITALARES, DECLARACAO DE NASCIDO VIVO (DNV) E CADASTRAMENTO DA APS
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

5.4 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

oln|h~lw(n

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
546 | REALIZAR PELO MENOS 07 (SETE) CONSULTAS PRESENCIAIS OU REMOTAS POR MEDICA(O) OU ENFERMEIRAQ) | oo
> | DURANTE O PERIODO DA GESTAGAO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES COM >7 CONSULTAS PRESENCIAIS OU REMOTAS REALIZADAS DURANTE A GESTACAO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoure T recoRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACS/TACS DEVEM ACOMPANHAR O PRE-NATAL DURANTE VISITAS DOMICILIARES, REFORCANDO A IMPORTANCIA DAS CONSULTAS
2 | DOCUMENTAR TODAS AS CONSULTAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM FICHAS DE ACOMPANHAMENTO
3 | ELABORAR RELATORIOS MENSAIS COBERTURA CONSULTAS PRE-NATAIS, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAQ
4 | IDENTIFICAR GESTANTES QUE NAO REALIZARAM TODAS AS CONSULTAS PREVISTAS E CONTATA-LAS VIA VISITAS DOMICILIARES
5
6
7

INFORMAR SOBRE IMPORTANCIA ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL REGULAR, SINAIS ALERTA, CUIDADOS MATERNOS, NEONATAIS
PLANEJAR PELO MENOS SETE CONSULTAS PARA CADA GESTANTE AO LONGO DA GESTACAO

TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE PROTOCOLOS DE PRE-NATAL, REGISTRO CORRETO DAS CONSULTAS

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
547 | REALIZAR PELO MENOS 07 (SETE) REGISTROS DE AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL DURANTE O PERIODO DA GESTAGAO. 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES COM >7 REGISTROS DE PRESSAO ARTERIAL DURANTE A GESTACAO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PRE‘:LS(;'\;T‘E";CE/:‘T:SNOT)AR'A
10.122.0004.2062 - MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURG RECORSOMIOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 ACS/TACS DEVEM MONITORAR SINAIS DE ALERTA E ORIENTAR GESTANTES DURANTE VISITAS DOMICILIARES
DOCUMENTAR TODAS AS AFERICOES DE PRESSAO ARTERIAL NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB)
ELABORAR RELATORIOS MENSAIS COBERTURA AFERICOES PRESSAO ARTERIAL, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAQ
FORNECER INFORMACOES FATORES RISCO P/HIPERTENSAO GESTACIONAL, SINAIS DE ALERTA, IMPORTANCIA ACOMPANHAMENTO
IDENTIFICAR GESTANTES QUE AINDA NAO ATINGIRAM SETE AFERIC()ES E AGENDAR CONSULTAS ADICIONAIS
PLANEJAR CONSULTAS REGULARES DURANTE A GESTACAO PARA GARANTIR QUE A PRESSAO ARTERIAL SEJA AFERIDA
TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE AFERICAO CORRETA, INTERPRETA(;AO VALORES E REGISTRO PADRONIZADO.

N[~ wN
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FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

w

B META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
548 | REALIZAR PELO MENOS 07 (SETE) REGISTROS SIMULTANEOS DE PESO E ALTURA DURANTE O PERIODO DA GESTACAO. 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES COM >7 REGISTROS DE PESO E ALTURA DURANTE A GESTACAO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0Re T e T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACS/TACS DEVEM ACOMPANHAR O CRESCIMENTO PONDERAL DAS GESTANTES DURANTE VISITAS DOMICILIARES
DOCUMENTAR TODOS OS REGISTROS DE PESO E ALTURA NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB)
ELABORAR RELATORIOS MENSAIS SOBRE COBERTURA DE PESO E ALTURA, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAO
FORNECER INFORMACOES SOBRE ALIMENTACAO ADEQUADA, GANHO DE PESO ESPERADO E CUIDADOS COM A SAUDE MATERNA
IDENTIFICAR GESTANTES QUE AINDA NAO ATINGIRAM SETE REGISTROS E AGENDAR CONSULTAS ADICIONAIS
PLANEJAR CONSULTAS REGULARES DURANTE A GESTACAO PARA GARANTIR QUE O PESO E A ALTURA SEJAM REGISTRADOS

7 | TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE A IMPORTANCIA DO MONITORAMENTO DE PESO E ALTURA
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

5.4 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

o|lun|hjw N

1%

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
549 | REALIZAR PELO MENOS 03 (TRES) VISITAS DOMICILIARES POR ACS/TACS, APOS A PRIMEIRA CONSULTA DO PRE-NATAL. | 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES COM >3 VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS POR ACS/TACS APOS A 12 CONSULTA DO PRE-NATAL.
PLANO PLURIANUAL LEI ORcAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR B T g Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2067 - MANUT PROG DOS AGENTES COMUNITAIROS DE SAUDE - ACS 15001002 | 1600
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP . 1.604

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 DOCUMENTAR TODAS AS VISITAS DOMICILIARES NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM RELATORIOS INTERNOS
2 | ELABORAR RELATORIOS MENSAIS (COBERTURA DE VISITAS DOMICILIARES, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAQ)
3 | FORNECER INFORMACOES (CUIDADOS GESTANTE, SINAIS ALERTA, NUTRICAO, SAUDE MENTAL E PREPARACAQ PARA O PARTO)
4 | IDENTIFICAR GESTANTES QUE NAO RECEBERAM AS VISITAS PROGRAMADAS E REALIZAR NOVAS VISITAS DOMICILIARES.
5
6
7

PLANEJAR PELO MENOS TRES VISITAS DOMICILIARES POR ACS/TACS APOS A PRIMEIRA CONSULTA DO PRE-NATAL
TREINAR OS AGENTES SOBRE PROTOCOLOS DE ACOMPANHAMENTO DOMICILIAR, REGISTRO ADEQUADO E ABORDAGEM

UTILIZAR REGISTROS DE PRE-NATAL E A (DNV) PARA IDENTIFICAR TODAS AS GESTANTES ACOMPANHADAS

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

META

DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5.4.10 | VACINAR CONTRA DIFTERIA, TETANO, COQUELUCHE (DTPA) A PARTIR DA 202 SEMANA DE CADA GESTAGAO. 100%

INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES VACINADAS COM DTPA A PARTIR DA 202 SEMANA DE GESTACAO.
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PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PRE"('FSfﬁT‘E";Eﬁf,":S"J,AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE rrcoUROBR R IRSOMIMOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ATUALIZAR CADASTRO GESTANTES EM ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL (ATINGIRAM/ULTRAPASSARAM 202 SEMANA GESTACAQ)
DOCUMENTAR TODAS AS VACINAS APLICADAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB), CADERNETA DE VACINACAO
ELABORAR RELATORIOS MENSAIS SOBRE A COBERTURA VACINAL, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAO
GARANTIR QUE CADA GESTANTE TENHA A VACINACAO DTPA PROGRAMADA DENTRO DA FAIXA ADEQUADA (>202 SEMANA).
IDENTIFICAR GESTANTES QUE AINDA NAO RECEBERAM A DTPA E CONTATA-LAS VIA VISITAS DOMICILIARES PARA AGENDAMENTO
INFORMAR SOBRE A IMPORTANCIA DA VACINACAO PARA PROTECAO DO BEBE CONTRA DIFTERIA, TETANO E COQUELUCHE
7 | TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE PROTOCOLOS DE VACINACAO NA GESTACAO
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO
5.4 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

o|lun|h|lwinN

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5411 | REALIZAR TESTES RAPIDOS OU EXAMES PARA SIFILIS, HIV E HEPATITES B E C NO 1° TRIMESTRE DE CADA GESTACAO. 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES NO 1° TRIMESTRE COM TESTES PARA SIFILIS, HIV E HEPATITES B E C REALIZADOS OU AVALIADOS.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsouRe T e T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 - INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA ~ ESF/EAP 15001002 | 1.600
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 DOCUMENTAR TODOS OS TESTES REALIZADOS OU AVALIADOS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM RELATORIOS
2 | ELABORAR RELATORIOS MENSAIS COBERTURA DE TESTES NO 1° TRIMESTRE, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAO
3 | GARANTIR CADA GESTANTE TENHA COLETA DE TESTES RAPIDOS OU EXAMES LABORATORIAIS PARA SiFILIS, HIV E HEPATITES B E C
4 | IDENTIFICAR GESTANTES QUE AINDA NAO REALIZARAM OS EXAMES E CONTATA-LAS VIA VISITAS DOMICILIARES
5 | INFORMAR SOBRE A IMPORTANCIA DO RASTREAMENTO PRECOCE, PREVENCAO DE TRANSMISSAO VERTICAL
6
7

TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE PROTOCOLOS DE TESTAGEM, REGISTRO CORRETO E CONDUTAS POS-TESTE.
UTILIZAR REGISTROS DE PRE-NATAL, DECLARACOES HOSPITALARES E DNV PARA IDENTIFICAR TODAS AS GESTANTES

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5412 | REALIZAR TESTES RAPIDOS OU EXAMES AVALIADOS PARA SIFILIS E HIV NO 3° TRIMESTRE DE CADA GESTACAO. 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES NO 3° TRIMESTRE COM TESTES DE SiFILIS E HIV REALIZADOS OU AVALIADOS.
PLANO PLURIANUAL LEI OR(_‘AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR R T A Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA o ’

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | DOCUMENTAR TODOS OS TESTES REALIZADOS OU AVALIADOS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM RELATORIOS
ELABORAR RELATORIOS MENSAIS SOBRE COBERTURA DE TESTES NO 3° TRIMESTRE, DESTACANDO MICROAREAS MENOR ADESAO
IDENTIFICAR GESTANTES QUE AINDA NAO REALIZARAM OS EXAMES E CONTATA-LAS VIA VISITAS DOMICILIARES
INFORMAR SOBRE A IMPORTANCIA DO RASTREAMENTO PARA SiFILIS/HIV, PREVENCAO DE TRANSMISSAO VERTICAL
PROGRAMAR REALIZACAO DE TESTES RAPIDOS / EXAMES LABORATORIAIS PARA SiFILIS E HIV DURANTE CONSULTAS 3° TRIMESTRE.
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6 | TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS/TACS SOBRE PROTOCOLOS DE TESTAGEM, REGISTRO CORRETO E CONDUTAS POS-TESTE.
7 | UTILIZAR REGISTROS DE PRE-NATAL E A (DNV) PARA IDENTIFICAR TODAS AS GESTANTES QUE ATINGEM O 3° TRIMESTRE.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO
54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5413 | REALIZAR PELO MENOS 01 (UM) REGISTRO DE CONSULTA PRESENCIAL OU REMOTA POR MEDICA(O) OU ENFERMEIRA(O) 100%
- DURANTE O PUERPERIO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE PUERPERAS COM PELO MENOS UMA CONSULTA PRESENCIAL OU REMOTA DURANTE O PUERPERIO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE THoWD || REURSo | OUTRS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | COORDENAR AS CONSULTAS COM VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS POR ACS/TACS
2 | DOCUMENTAR TODAS AS CONSULTAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB), GARANTINDO RASTREABILIDADE
3 | FORNECER INFORMACOES SOBRE CUIDADOS POS-PARTO, ALEITAMENTO MATERNO, SINAIS DE ALERTA MATERNOS E NEONATAIS
4 | GARANTIR CADA PUERPERA TENHA PELO MENOS 1 CONSULTA PRESENCIAL/REMOTA AGENDADA DURANTE PERIODO PUERPERAL.
5
6
7

IDENTIFICAR PUERPERAS QUE NAO REALIZARAM A CONSULTA E REALIZAR NOVO AGENDAMENTO PRESENCIAL OU REMOTO.

PRODUZIR RELATORIOS MENSAIS DE COBERTURA CONSULTAS PUERPERAIS, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAO
UTILIZAR A DECLARACAO DE NASCIDO VIVO (DNV) E REGISTROS HOSPITALARES PARA IDENTIFICAR TODAS AS PUERPERAS

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5414 | REALIZAR PELO MENOS 01 (UMA) VISITA DOMICILIAR POR ACS/TACS DURANTE O PUERPERIO. 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE PUERPERAS COM PELO MENOS UMA VISITA DOMICILIAR REALIZADA POR ACS/TACS.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoure T mecuRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL | sus | FoNTEs
10.301.0027.2067 - MANUT PROG DOS AGENTES COMUNITAIROS DE SAUDE - ACS 15004002 | 1600
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP N 1.604

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 DOCUMENTAR TODAS AS VISITAS DOMICILIARES NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM RELATORIOS INTERNOS
FORNECER INFORMACOES (CUIDADOS COM MAE E BEBE, SINAIS DE ALERTA, ALEITAMENTO MATERNO...)
IDENTIFICAR PUERPERAS QUE NAO RECEBERAM A VISITA E REALIZAR CONTATO NOVA VISITA DOMICILIAR
PLANEJAR A VISITA DOMICILIAR PELO ACS/TACS LOGO APOS A ALTA HOSPITALAR
PRODUZIR RELATORIOS MENSAIS SOBRE COBERTURA VISITAS DOMICILIARES, DESTACANDO MICROAREAS COM MENOR ADESAQ
TREINAR OS AGENTES SOBRE PROTOCOLOS ATENDIMENTO NO PUERPERIO, IDENTIFICACAO DE RISCOS MATERNOS E NEONATAIS
7 | UTILIZAR A DECLARACAO DE NASCIDO VIVO (DNV) E REGISTROS HOSPITALARES PARA IDENTIFICAR TODAS AS PUERPERAS NA AREA

|_DIRETRIZ
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FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
54 | PROMOVER BOAS PRATICAS PARA O CUIDADO A SAUDE DA MULHER NO AMBITO DA APS.
= META
DESCRICAO DA META PREVISTA
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2026
5415 | REALIZAR PELO MENOS 01 (UMA) ATIVIDADE EM SAUDE BUCAL POR CIRURGIA(AO) DENTISTA OU TECNICA(O) DESAUDE | oo/
- BUCAL DURANTE O PERIODO DA GESTAGAO
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES COM PELO MENOS UMA ATIVIDADE EM SAUDE BUCAL REALIZADA DURANTE A GESTAGAO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0Re T e T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL |  sus | FONTES
10.301.0027.2070 - INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1600
10.301.0027.2073 — INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL 1631

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACS/TACS DEVEM IDENTIFICAR GESTANTES QUE AINDA NAO REALIZARAM A ATIVIDADE DE SAUDE BUCAL
DOCUMENTAR TODAS AS ATIVIDADES REALIZADAS NO PRONTUARIO ELETRONICO (E-SUS AB/SISAB) E EM RELATORIOS INTERNOS
ELABORAR RELATORIOS MENSAIS SOBRE A COBERTURA DAS ATIVIDADES DE SAUDE BUCAL DURANTE A GESTACAO
GARANTIR QUE AS GESTANTES EM ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL SEJAM ENCAMINHADAS PARA AVALIACAO EM SAUDE BUCAL
PROGRAMAR PELO MENOS UMA CONSULTA OU ATIVIDADE EDUCATIVA EM SAUDE BUCAL PARA CADA GESTANTE
REALIZAR PALESTRAS, GRUPOS EDUCATIVOS, ORIENTACAO INDIVIDUAL SOBRE CUIDADOS SAUDE BUCAL DURANTE GESTACAO
7 | TREINAR CIRURGIOES-DENTISTAS E AUX. EM SAUDE BUCAL SOBRE PROTOCOLOS DE ATENDIMENTO AS GESTANTES
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAOQ DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO

A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

o~ lw(r

OBJETIVO
5 l AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENGAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E
: RESOLUTIVA A POPULACAO.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
51 | ASSEGURAR, ATE 2029, QUE A RAZAO DE TRATAMENTOS CONCLUIDOS PELAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ATENGAO 10%
> PRIMARIA SEJA IGUAL OU SUPERIOR A 10%.
INDICADOR
RAZAO ENTRE TRATAMENTOS CONCLUIDOS POR EQUIPE DE SAUDE BUCAL (ESB) NA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE (APS).
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TmooRo. || hecURSo) | ouTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA - ESF/EAP 1600
10.301.0027.2073 ~ INCENTIVO PARA AGOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL 15001002 | ‘o,
10.301.0027.2075 — FORNECIMENTO DE ORTESES E PROTESES ‘

PROGRAMAGAO DE ACOES 2026

1 | AVALIAR PERIODICAMENTE OS RESULTADOS E AJUSTAR ESTRATEGIAS PARA MANTER OU SUPERAR A META ESTABELECIDA.
CAPACITAR PROFISSIONAIS PARA O MANEJO CLINICO E ACOMPANHAMENTO SISTEMATICO DOS PACIENTES.
ESTABELECER PROTOCOLOS DE ACOMPANHAMENTO PARA EVITAR ABANDONO DE TRATAMENTO.
INTEGRAR EQUIPES DE SAUDE BUCAL COM AS DEMAIS EQUIPES DA APS PARA REFORCAR O VINCULO COM OS USUARIOS.
MONITORAR MENSALMENTE O PERCENTUAL DE TRATAMENTOS CONCLUIDOS POR CADA ESB.
PLANEJAR O FLUXO DE ATENDIMENTO PARA OTIMIZAR O AGENDAMENTO E GARANTIR CONTINUIDADE DOS TRATAMENTOS.
PROMOVER ACOES EDUCATIVAS JUNTO A POPULAGCAO PARA ESTIMULAR O RETORNO E CONCLUSAO DOS TRATAMENTOSOS.

~N|jojn|h~fw(

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGCAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO

> A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO
55 AMPLIAR E QUALIFICAR p ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENCAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E
i RESOLUTIVA A POPULACAO.
META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
GARANTIR, ATE 2029, COBERTURA MINIMA DE 80% DE PRIMEIRAS CONSULTAS ODONTOLOGICAS PROGRAMADAS
552 PELAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ATENCAO PRIMARIA, ASSEGURANDO ACESSO OPORTUNO E INTEGRAL AOS 80%
USUARIOS
INDICADOR
COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMADA POR EQUIPE DE SAUDE BUCAL (ESB) NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
(APS)
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PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PREV('FSfﬁT?;Eﬁf,":;gAR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE rrcoUROBR R IRSOMIMOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1600
10.301.0027.2073 — INCENTIVO PARA AGOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL 1.631

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR TRIMESTRALMENTE O PERCENTUAL DE COBERTURA, COM REUNIOES DE AVALIACAO E AJUSTES NAS ESTRATEGIAS
ARTICULAR O AGENDAMENTO DA CONSULTA ODONTOLOGICA DURANTE OUTROS ATENDIMENTOS NA ATENCAO PRIMARIA
DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE A IMPORTANCIA DA CONSULTA ODONTOLOGICA PREVENTIVA.
IMPLEMENTAR BUSCA ATIVA, COM APOIO DE ACS, PARA AGENDAR A PRIMEIRA CONSULTA DE USUARIOS PRIORITARIOS
ORGANIZAR AGENDA DAS ESB PARA GARANTIR VAGAS SEMANAIS DESTINADAS EXCLUSIVAMENTE A 12 CONSULTA PROGRAMADA.
PROMOVER TREINAMENTOS PERIODICOS PARA CIRURGIOES-DENTISTAS E ASB SOBRE ACOLHIMENTO E CLASSIFICACAO DE RISCO
7 | REALIZAR LEVANTAMENTO DA POPULACAO ADSCRITA POR ESB PARA IDENTIFICAR USUARIOS SEM REGISTRO DE 12 CONSULTA
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO

A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

[e) N KV, | NN NUVH § V]

OBJETIVO
55 | AMPLIAR E qUALlFlCAR 9 ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENCAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E
i RESOLUTIVA A POPULACAO.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
REDUZIR, ATE 2029, A TAXA DE EXODONTIAS REALIZADAS PELAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ATENGAO PRIMARIA,
553 | COM ENFASE EM ACOES PREVENTIVAS E TRATAMENTOS CONSERVADORES, VISANDO A PRESERVACAO DA SAUDE BUCAL 3%
DA POPULACAO
INDICADOR
TAXA DE EXODONTIAS REALIZADAS POR EQUIPE DE SAUDE BUCAL (ESB) NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS).
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR T aa Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 - INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA ~ ESF/EAP 15001000 | 1690
10.301.0027.2073 — INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL . 1631

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR SEMESTRALMENTE A TAXA DE EXODONTIAS, DISCUTINDO RESULTADOS COM AS EQUIPES
2 | ARTICULAR COM MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS PARA ENCAMINHAMENTO PRECOCE DE CASOS ODONTOLOGICOS
3 | DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE A IMPORTANCIA DA PRESERVACAO DOS DENTES E RISCOS DA PERDA DENTARIA
4 | GARANTIR ACESSO OPORTUNO A PROCEDIMENTOS CONSERVADORES, COMO RESTAURACOES E TRATAMENTO ENDODONTICO
5
6
7

IMPLEMENTAR TRIAGEM ODONTOLOGICA PERIODICA PARA IDENTIFICAR PROBLEMAS EM ESTAGIO INICIAL
PROMOVER TREINAMENTOS P/ CIRURGIOES-DENTISTAS E ASB EM TECNICAS DE PRESERVACAO DENTARIA E PROTOCOLOS
REALIZAR ACOES REGULARES DE PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE BUCAL, COM ENFASE EM HIGIENE ORAL E DIETA SAUDAVEL

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
55 AMPLIAR E QUALIFICAR S) ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENGCAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E
) RESOLUTIVA A POPULACAO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ALCANCAR, ATE 2029, COBERTURA MINIMA DE 85% DE ESCOLARES DE 6 A 12 ANOS EM ACOES DE ESCOVAGAO DENTAL
554 SUPERVISIONADA REALIZADAS PELAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ATENGAO PRIMARIA, INCENTIVANDO HABITOS DE 85%
HIGIENE ORAL E A PREVENGCAO DE DOENCAS BUCAIS.
INDICADOR

PERCENTUAL DE ESCOVAGAO SUPERVISIONADA POR EQUIPES DE SAUDE BUCAL (ESB) EM FAIXA ETARIA ESCOLAR (DE 6 A 12 ANOS) NO AMBITO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS).

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PRE‘?FS;\:"T‘E";E‘;:‘J":SNOT)AR'A
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRET~ARIA DE ,SAUDE ) TESOURO RECURSO | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 1.600
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10.301.0027.2073 — INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL | | 1.631 |
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | DESENVOLVER PALESTRAS, TEATROS, JOGOS E ATIVIDADES INTERATIVAS SOBRE HIGIENE ORAL, ADAPTADAS A FAIXA ETARIA.
FIRMAR PARCERIAS COM SECRETARIAS DE EDUCACAO E DIRECOES ESCOLARES PARA INCLUSAO DA ESCOVACAO SUPERVISIONADA
GARANTIR A ENTREGA PERIODICA DE ESCOVAS E CREME DENTAL COM FLUOR A TODOS OS ESCOLARES PARTICIPANTES.
IDENTIFICAR TODAS AS INSTITUICOES DE ENSINO COM CRIANCAS DE 6 A 12 ANOS NO TERRITORIO DE ABRANGENCIA

PROMOVER TREINAMENTOS PERIODICOS SOBRE TECNICAS DE ESCOVACAO SUPERVISIONADA E ABORDAGEM PEDAGOGICA
REALIZAR ATIVIDADES MENSAIS DE ESCOVACAO SUPERVISIONADA NAS ESCOLAS, ORIENTADAS POR CIRURGIOES-DENTISTAS E ASB
REALIZAR ENCONTROS COM PAIS E RESPONSAVEIS PARA REFORCAR A IMPORTANCIA DA ESCOVAGCAO EM CASA

N & cal.cau G PROGRAMACAO ANUAL

~N|jo(vn|(h~fw(

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO

AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENGAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E

2> RESOLUTIVA A POPULACAO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
GARANTIR, ATE 2029, A REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS PREVENTIVOS EM PELO MENOS 75% DA
555 | POPULACAO ATENDIDA PELAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ATENCAO PRIMARIA, FORTALECENDO AS ACOES DE 75%
PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE BUCAL
INDICADOR
PERCENTUAL DE PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS PREVENTIVOS POR EQUIPES DE SAUDE BUCAL (ESB) NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS).
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TesouRo. ] REcURSO | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1600
10.301.0027.2073 — INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL 1.631

PROGRAMAGAO DE AGCOES 2026

1 | ARTICULAR ACOES PREVENTIVAS ODONTOLOGICAS COM DEMAIS SERVICOS DE SAUDE
ESTABELECER ROTINA MENSAL DE MONITORAMENTO DA QUANTIDADE DE PROCEDIMENTOS PREVENTIVOS REALIZADOS
GARANTIR O FORNECIMENTO CONTINUO DE MATERIAIS NECESSARIOS PARA OS PROCEDIMENTOS PREVENTIVOS
IDENTIFICAR E ATUALIZAR O CADASTRO DOS USUARIOS VINCULADOS AS EQUIPES DE SAUDE BUCAL
IMPLEMENTAR SISTEMA DE AGENDAMENTO ATIVO P/ PROCEDIMENTOS PREVENTIVOS, PRIORIZANDO GRUPOS DE MAIOR RISCO
PROMOVER TREINAMENTOS PERIODICOS SOBRE TECNICAS PREVENTIVAS

N |bhw(r

REALIZAR CAMPANHAS EM ESCOLAS, UNIDADES DE SAUDE E COMUNIDADES PARA ESTIMULAR A ADESAO AS ACOES PREVENTIVAS.

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGCAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
55 AMPLIAR E QUALIFICAR S) ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENGAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E
) RESOLUTIVA A POPULACAO.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026

ASSEGURAR, ATE 2029, A REALIZAGAO DE TRATAMENTOS RESTAURADORES ATRAUMATICOS (ART) EM NO MINIMO 70%
5.5.6 DOS CASOS INDICADOS PELAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ATENGCAO PRIMARIA, INCENTIVANDO ALTERNATIVAS 70%
CONSERVADORAS PARA O TRATAMENTO DA CARIE DENTARIA

INDICADOR

PERCENTUAL DE TRATAMENTOS RESTAURADORES ATRAUMATICOS (ART) REALIZADOS POR EQUIPE DE SAUDE BUCAL (ESB) NA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE (APS).

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGCAO , PRE‘:'FS;'\ﬁTfE";cEw:;)T)AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURD RECURSO | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1600
10.301.0027.2073 — INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL 1.631

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 ARTICULAR O ART COM OUTRAS PRATICAS DE PREVENCAO, COMO APLICACAO DE FLUOR E ORIENTACAO DE HIGIENE ORAL.
2 | ESTABELECER ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS TRATAMENTOS ART REALIZADOS, COM ANALISE DOS DADOS
3 | ESTIMULAR O AGENDAMENTO ATIVO DE PACIENTES INDICADOS PARA ART, PRIORIZANDO GRUPOS VULNERAVEIS
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GARANTIR O FORNECIMENTO CONTINUO E ADEQUADO DE MATERIAIS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DO ART

IMPLEMENTAR TRIAGENS PERIODICAS PARA DETECTAR LESOES CARIOSAS INICIAIS PASSIVEIS DE TRATAMENTO CONSERVADOR
PROMOVER ACOES EDUCATIVAS JUNTO A POPULACAO P/ SENSIBILIZAR SOBRE A IMPORTANCIA DO TRATAMENTO CONSERVADOR
REALIZAR TREINAMENTOS REGULARES P/ CIRURGIOES-DENTISTAS E AUXILIARES SOBRE TECNICAS E PROTOCOLOS ATUALIZADOS

4
5
6
7

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,

s GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAQ DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
55 AMPLIAR E QUALlFlCAR S) ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENGCAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E
) RESOLUTIVA A POPULACAO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
55, | REALIZAR ACAO COLETIVA DE EXAME BUCAL COM FINALIDADE EPIDEMIOLOGICA E/OU OUTRA ATIVIDADE COLETIVA |
> | com A POPULACAO
INDICADOR
PERCENTUAL DE ACOES COLETIVAS DE EXAME BUCAL E/OU ATIVIDADES COLETIVAS REALIZADAS COM A POPULACAO
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR T I e
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 - INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 600
10.301.0027.2073 ~ INCENTIVO PARA AGOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL 1500.1002 | O
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA :

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | APRESENTAR OS RESULTADOS A COMUNIDADE E GESTORES, ALEM DE ENCAMINHAR CASOS IDENTIFICADOSE ATENCAO.

2 | DEFINIR PUBLICO-ALVO, LOCAIS ESTRATEGICOS (ESCOLAS, UNIDADES DE SAUDE, COMUNIDADES RURAIS) E CRONOGRAMA

3 | DESENVOLVER RODAS DE CONVERSA, PALESTRAS E OFICINAS PRATICAS HIGIENE ORAL, USO ADEQUADO DO CREME DENTAL...
4 | ENTREGAR ESCOVAS, CREME DENTAL E FIO DENTAL, ACOMPANHADOS DE ORIENTACAO PRATICA SOBRE TECNICAS CORRETAS
5

6

7

PROMOVER TREINAMENTO DOS CIRURGIOES-DENTISTAS, AUXILIARES E AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
REALIZAR COLETAS DE DADOS CLINICOS (CARIE, PERDA DENTARIA, DOENGAS PERIODONTAIS, LESOES BUCAIS, ENTRE OUTROS)
SISTEMATIZAR AS INFORMACOES OBTIDAS NOS EXAMES EPIDEMIOLOGICOS PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,

5 GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRACA(? DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO

5s AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO A SAUDE BUCAL NA ATENCAO PRIMARIA, GARANTINDO UMA ASSISTENCIA INTEGRAL, HUMANIZADA E
’ RESOLUTIVA A POPULACAO.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
scg | MENSURAR A PROPORGAO DE PESSOAS BENEFICIARIAS DAS AGOES DE ESCOVAGAO DENTAL COM 0%
ORIENTACAO/SUPERVISAO DE UM PROFISSIONAL DE SAUDE BUCAL
INDICADOR
PROPORCAO DE CRIANCAS EM FAIXA ETARIA ESCOLAR QUE FORAM BENEFICIADAS PELA ACAO COLETIVA DE ESCOVAGAO DENTAL
SUPERVISIONADA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURe T e A
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2073 - INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS — APS SAUDE BUCAL 15001002 | 1600
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL =0 1631
10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | APRESENTAR OS INDICADORES A COMUNIDADE E AOS GESTORES, DESTACANDO AVANCOS E DESAFIOS
COMPILAR OS REGISTROS REALIZADOS PELAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL PARA CALCULAR A PROPORCAQ DE BENEFICIARIOS
CRIAR LISTA DE PRESENCA OU FICHAS DE MONITORAMENTO PARA REGISTRAR O NUMERO DE PESSOAS BENEFICIADAS
DEFINIR PUBLICO-ALVO PRIORITARIO (ESCOLAS, CRECHES, GRUPOS COMUNITARIOS, USUARIOS DA APS)
ESTABELECER ARTICULACAO COM ESCOLAS, ASSOCIACOES COMUNITARIAS PARA AMPLIAR O ALCANCE DAS ACOES.
REALIZAR ATIVIDADES PRATICAS COM ENTREGA DE KITS DE HIGIENE BUCAL, ORIENTACAO SOBRE USO ADEQUADO

olnn|h|lw(
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7 | TREINAR PROFISSIONAIS E AGENTES COMUNITARIOS PARA ORIENTAR E SUPERVISIONAR CORRETAMENTE A ESCOVACAO
Z

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
AMPLIAR E QUALIFICAR A OFERTA DE ACOES E SERVICOS INTEGRADOS PARA A PROMOGCAO, PROTECAO E RECUPERACAO DA SAUDE
56 DO ADOLESCENTE, GARANTINDO UM ATENDIMENTO INTEGRAL, HUMANIZADO E ADEQUADO AS NECESSIDADES ESPECIFICAS DESSA

FAIXA ETARIA.
META
DESCRI(J'\O DA META PREVISTA
2026
561 GARANTIR, ATF_ 2029, QUE 90% DOS ADOLESCENTES TENHAM ACESSO A ACOES E SERVICOS DE PROMOCAO, PROTECAO 90%
- E RECUPERACAO DA SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA, ASSEGURANDO ATENDIMENTO INTEGRAL E HUMANIZADO.
INDICADOR

COBERTURA PERCENTUAL DE ADOLESCENTES ATENDIDOS NAS ACOES E SERVICOS DE PROMOCAO, PROTECAO E RECUPERACAO DA SAUDE NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS).

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T B e
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL | - Sus | FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA ~ ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CRIAR PROTOCOLOS E AMBIENTES ESPECIFICOS QUE FAVORECAM O ACOLHIMENTO E A ESCUTA QUALIFICADA DOS ADOLESCENTES
2 | DISPONIBILIZAR HORARIOS FLEXIVEIS E FACILITAR O ACESSO DOS ADOLESCENTES AOS SERVICOS
3 | ESTABELECER PARCERIAS COM ESCOLAS, ASSIST SOCIAL OUTROS SETORES P/ENCAMINHAMENTOS/FORTALECIMENTO DAS ACOES.
4 | GARANTIR O REGISTRO COMPLETO E ATUALIZADO DA POPULAGCAO ADOLESCENTE NAS EQUIPES DA APSO.
5
6
7

IMPLEMENTAR ACOES EDUCATIVAS SOBRE TEMAS RELEVANTES, COMO SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, SAUDE MENTAL...

PROMOVER TREINAMENTOS CONTINUOS PARA PROFISSIONAIS DA APS FOCADOS NA ABORDAGEM INTEGRAL E HUMANIZADA
REALIZAR ANALISE TRIMESTRAL DOS DADOS DE COBERTURA E QUALIDADE DO ATENDIMENTO, AJUSTANDO ESTRATEGIAS

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO

ASSEGURAR O ACESSO DOS ADOLESCENTES A AGOES E SERVIGOS INTEGRADOS QUE PROMOVAM A SAUDE, PREVINAM AGRAVOS E
5.7 GARANTAM A RECUPERAGAO, POR MEIO DE ESTRATEGIAS QUALIFICADAS E HUMANIZADAS, FORTALECENDO SEU DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL E BEM-ESTAR.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
GARANTIR, ATE 2029, A PARTICIPACAO DE PELO MENOS 80% DOS ADOLESCENTES EM INICIATIVAS DE PROMOCAO DA
5.7.1 SAUDE, FORTALECENDO HABITOS SAUDAVEIS, PREVENINDO AGRAVOS E INCENTIVANDO SEU PROTAGONISMO NO 80%
CUIDADO COM A PROPRIA SAUDE.

INDICADOR
PROPORGAO DE ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM DE ATIVIDADES E INICIATIVAS VOLTADAS A PROMOGAO DA SAUDE, EM RELAGAO AO TOTAL
DE ADOLESCENTES DA POPULACAO-ALVO.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PRE‘?'FS(;‘:T‘E";CE’C‘:‘;':SNOT)AR'A
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRET~ARIA DE ,SAUDE ) TESOURD REcORSORMGUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | AMPLIAR CAMPANHAS DE COMUNICACAQ DIRECIONADAS AO PUBLICO ADOLESCENTE
CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE E EDUCACAQ
CRIAR GRUPOS DE PROTAGONISMO JUVENIL EM SAUDE
DESENVOLVER PROGRAMAS EDUCATIVOS NAS ESCOLAS
FORTALECER A ARTICULACAO ENTRE SAUDE, EDUCACAO, ESPORTE E ASSISTENCIA SOCIAL
MONITORAR E AVALIAR CONTINUAMENTE A PARTICIPACAO

N[~ |w(

REALIZAR EVENTOS COMUNITARIOS DE PROMOGAO DA SAUDE

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
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A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
ASSEGURAR O ACESSO DOS ADOLESCENTES A ACOES E SERVICOS INTEGRADOS QUE PROMOVAM A SAUDE, PREVINAM AGRAVOS E
5.7 GARANTAM A RECUPERAGAO, POR MEIO DE ESTRATEGIAS QUALIFICADAS E HUMANIZADAS, FORTALECENDO SEU DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL E BEM-ESTAR.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
572 ASS]EGURAR, ATE 2029, QUE 80% DOS ESTEJDANTES PARTICIPEM E SEJAM ACOMPANHADOS NAS ACOES DO PROGRAMA 80%
o SAUDE NA ESCOLA, PROMOVENDO A SAUDE E PREVENINDO AGRAVOS NO AMBIENTE ESCOLAR
INDICADOR

PROPORGAO DE ESTUDANTES QUE PARTICIPAM E SAO ACOMPANHADOS NAS AGOES DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE), EM RELAGAO AO
TOTAL DE ALUNOS DA REDE DE ENSINO CONTEMPLADA PELO PROGRAMA

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEowo. | Recukso. | oUTRS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA - ESF/EAP 15001002 | 1600
10.301.0027.2072 — PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE 1.632

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 CRIAR GRUPOS E COMISSOES JUVENIS PARA QUE OS PROPRIOS ALUNOS POSSAM COLABORAR NA ORGANIZACAO E EXECUCAO

2 | IDENTIFICAR O PERFIL DA POPULACAO ESCOLAR PARA DIRECIONAR ACOES ESPECIFICAS CONFORME NECESSIDADES LOCAIS.

3 | INTEGRAR PSE A PROGRAMAS DE ESPORTE, CULTURA, ASSIST SOCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR P/POTENCIALIZAR RESULTADOS.
4 | PROMOVER ENCONTROS/CAMPANHAS QUE ENVOLVAM PAIS E RESPONSAVEIS, FORTALECENDO APOIO AS ACOES DO PROGRAMA.
5

6

7

PROMOVER REUNIOES PERIODICAS PARA PLANEJAMENTO E ALINHAMENTO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
REALIZAR PALESTRAS, OFICINAS, CAMPANHAS (SAUDE BUCAL, ALIMENTACAO SAUDAVEL, SAUDE MENTAL, VACINAGCAO)

TREINAR PROFESSORES, GESTORES E PROFISSIONAIS EM TEMATICAS SAUDE INTEGRAL, METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGCAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
58 REDUZIR A INCIDENCIA E A MORTALIDADE POR CANCER DE MAMA E CANCER DO COLO DO UTERO EM MULHERES, POR MEIO DE
) AGOES INTEGRADAS DE PREVENCAOQ, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO E ACOMPANHAMENTO CONTINUO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
ALCANCAR, ATE 2029, A RAZAO DE 0,52 ENTRE O NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO
5.8.1 REALIZADOS E A POPULACAO DE MULHERES DE 50 A 69 ANOS, AMPLIANDO O ACESSO AO DIAGNOSTICO PRECOCE DO 0,52
CANCER DE MAMA.

INDICADOR

RAZAO ENTRE O NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS E O TOTAL DESSA
POPULAGCAO NO PERIODO AVALIADO.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Tssouno(FONTER':Ec‘l:::;i)O) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIV9 FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 1,600
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAMENTO POS-EXAME
AMPLIACAO DA OFERTA DE EXAMES
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO E MOBILIZACAO
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE
FACILITACAO DO ACESSO
MONITORAMENTO E CONTROLE DE QUALIDADE
PARCERIAS ESTRATEGICAS

N[ |bh~|w(

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
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sg REDUZIR A INCIDENCIA E A MORTALIDADE POR CANCER DE MAMA E CANCER DO COLO DO UTERO EM MULHERES, POR MEIO DE
ACOES INTEGRADAS DE PREVENCAO, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO E ACOMPANHAMENTO CONTINUO.
META
DESCRI(;I"\O DA META PREVISTA
2026
ALCANCAR, ATE 2029, 58,5% DE COBERTURA DE COLETA DE CITOPATOLOGICO ENTRE MULHERES ATENDIDAS NA
582 ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, FORTALECENDO A PREVENCAO E O DIAGNOSTICO PRECOCE DO CANCER DO COLO DO 58,5
UTERO.
INDICADOR

PROPORCAO (%) DE MULHERES ATENDIDAS NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE QUE REALIZARAM COLETA DE CITOPATOLOGICO PARA PREVENCAO
DO CANCER DO COLO DO UTERO

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0R0 T mecuRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL |  sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026 .
1 | ACOLHIMENTO E SUPORTE AS MULHERES DURANTE O PROCESSO
ARTICULACAO COM OUTRAS POLITICAS E PROGRAMAS
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO E EDUCACAO EM SAUDE
CAPACITACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
MELHORIA DO ACESSO E DA ORGANIZACAO DOS SERVICOS
MOBILIZACAO COMUNITARIA E ENVOLVIMENTO DAS LIDERANCAS LOCAIS
7 | MONITORAMENTO SISTEMATICO DOS INDICADORES
DIRETRIZ

o|lun|hlw(r

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
s | GARANTIR ACESSO QUALIFICADO AOS SERVICOS DE SAUDE, PROMOVENDO ACOLHIMENTO EFICAZ E ATENDIMENTO RESOLUTIVO,
: CONTRIBUINDO PARA A REDUCAO DA MORTALIDADE MATERNA E INFANTIL
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
597 | REDUZIR ATE 2029, A TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL PARA 6,8 OBITOS POR MIL NASCIDOS VIVOS, POR MEIO DE 8
- AGOES INTEGRADAS DE PROMOGAO, PREVENCAO E CUIDADO EM SAUDE MATERNO-INFANTIL
INDICADOR
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR || hecURSo) | ouTRAS
10.301.0027.2066 ~ INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE ~ APS MUNICIPAL sus | FoNTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA - ESF/EAP 15004002 | 1600
10.301.0027.2076 —~ MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL o :

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ASSEGURAR CONDICOES ADEQUADAS E ASSISTENCIA QUALIFICADA PARA PARTOS EM UNIDADES DE SAUDE.
GARANTIR A IMUNIZACAO COMPLETA E EM DIA DAS CRIANCAS PARA PREVENIR DOENCAS QUE CAUSAM MORTALIDADE.
GARANTIR O ACOMPANHAMENTO COMPLETO DAS GESTANTES COM ACESSO FACILITADO A CONSULTAS, EXAMES E ORIENTACOES.
IDENTIFICAR PRECOCEMENTE CONDICOES QUE POSSAM LEVAR A OBITOS INFANTIS E ATUAR PREVENTIVAMENTE.
INCENTIVAR E APOIAR MAES PARA A PRATICA DO ALEITAMENTO MATERNO ATE OS SEIS MESES DE IDADE.
REALIZAR CAMPANHAS E ACOES EDUCATIVAS SOBRE CUIDADOS COM RECEM-NASCIDO, HIGIENE, VACINAGAO E SINAIS DE ALERTA.
7 | TREINAR EQUIPES P/ ATENDIMENTO HUMANIZADO E QUALIFICADO EM PRE-NATAL, PARTO, POS-PARTO E CUIDADOS NEONATAIS.

|_DIRETRIZ

[e) N[O BNy JUVH § V]

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ACESSO QUALIFICADO AOS SERVIGOS DE SAUDE, PROMOVENDO ACOLHIMENTO EFICAZ E ATENDIMENTO RESOLUTIVO,

>9 CONTRIBUINDO PARA A REDUCAO DA MORTALIDADE MATERNA E INFANTIL
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
592 REDUZIR, ATE 2929, A TAXA DE MORTALIDADE MATERNA PARA ZERO OBITOS POR 100.QOO NASCIDOS VIVOS, POR MEIO 0
- DE INTERVENCOES INTEGRADAS QUE GARANTAM CUIDADO SEGURO E QUALIFICADO AS GESTANTES.
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INDICADOR
RAZAO DE MORTALIDADE MATERNA

PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PRE‘:'FS(;’\'?T?;%:;;ARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Trsoure | recumso | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ASSEGURAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA E ATENDIMENTO QUALIFICADO NAS MATERNIDADES E UNIDADES DE SAUDE.
2 | DESENVOLVER ACOES INTERSETORIAIS QUE REDUZAM VULNERABILIDADES SOCIAIS ASSOCIADAS A MORTALIDADE MATERNA.
3 | GARANTIR CONSULTAS REGULARES, EXAMES E ACOMPANHAMENTO INTEGRAL PARA TODAS AS GESTANTES.
4 | GARANTIR TRANSPORTE E ATENDIMENTO RAPIDO PARA CASOS DE RISCO MATERNO.
5
6
7

IMPLEMENTAR COMITES DE MORTALIDADE MATERNA PARA ANALISE E PREVENCAO DE CAUSAS EVITAVEIS.
PROMOVER INFORMAGOES SOBRE SINAIS DE ALERTA, CUIDADOS NA GESTACAO E A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO.

TREINAR EQUIPES PARA IDENTIFICAR E MANEJAR PRECOCEMENTE COMPLICAGOES GESTACIONAIS E OBSTETRICAS.

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,

5 GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRA(;A(;) DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
5o | GARANTIR ACESSO QUALIFICADO AOS SERVICOS DE SAUDE, PROMOVENDO ACOLHIMENTO EFICAZ E ATENDIMENTO RESOLUTIVO,
' CONTRIBUINDO PARA A REDUCAO DA MORTALIDADE MATERNA E INFANTIL
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
503 | ALCANCAR, ATE 2029, 80% DE GESTANTES REALIZANDO SEIS OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL COM INICIO DO | o
> | ACOMPANHAMENTO ATE A 122 SEMANA DE GESTACAO
INDICADOR
PERCENTUAL DE GESTANTES COM SEIS OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL, COM A PRIMEIRA REALIZADA ATE A 122 SEMANA DE GESTACAO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsouRe T mecuRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL | - sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ARTICULAR COM ESCOLAS, CRAS E OUTROS SERVICOS COMUNITARIOS PARA IDENTIFICACAO DE GESTANTES.
2 | ASSEGURAR OFERTA REGULAR DE EXAMES LABORATORIAIS E DE IMAGEM NECESSARIOS.
3 | CAPACITAR EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA PARA PADRONIZAR O ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES CONFORME PROTOCOLOS
4 | DESENVOLVER MATERIAIS EDUCATIVOS (CARTILHAS, VIDEOS, POSTS) COM LINGUAGEM ACESSIVEL.
5 | ESTABELECER FLUXO RAPIDO PARA AGENDAMENTO DA PRIMEIRA CONSULTA ATE A 122 SEMANA.
6
7

FIRMAR PARCERIAS COM TRANSPORTE PUBLICO OU COMUNITARIO PARA FACILITAR DESLOCAMENTO PARA CONSULTAS.
GARANTIR AGENDA RESERVADA PARA ATENDIMENTO DE GESTANTES, EVITANDO DEMORA PARA A PRIMEIRA CONSULTA.

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJ5.9ETIVO

5o GARANTIR ACESSO QUALIFICADO AOS SERVICOS DE SAUDE, PROMOVENDO ACOLHIMENTO EFICAZ E ATENDIMENTO RESOLUTIVO,
) CONTRIBUINDO PARA A REDUCAO DA MORTALIDADE MATERNA E INFANTIL
~ META
DESCRIC5.9.4A0 DA META PREVISTA
2026
ALCANCAR, ATE 2029, 100% DE GESTANTES REALIZANDO EXAMES PARA DETECCAO DE SIFILIS E HIV DURANTE O PRE-
594 100%
NATAL.
INDICADOR
PROPORCAQ DE GESTANTES COM REALIZACAO DE EXAMES PARA SIFILIS E HIV DURANTE O PRE-NATAL
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PRE‘?E?&?';E&T:SN&AR'A
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURG RECORSOMIOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA s :

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ANALISAR MENSALMENTE OS DADOS DO E-SUS AB E IMPLEMENTAR MEDIDAS CORRETIVAS QUANDO A COBERTURA CAIR.
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ARTICULAR COM MATERNIDADES E SERVICOS ESPECIALIZADOS P/ GARANTIR CONTINUIDADE DO CUIDADO EM CASQOS POSITIVOS.
ATUALIZAR EQUIPES SOBRE FLUXOS DE NOTIFICACAO E TRATAMENTO DE CASOS POSITIVOS.

ATUAR COM ACS PARA IDENTIFICAR GESTANTES O MAIS CEDO POSSIVEL E ENCAMINHAR PARA A PRIMEIRA CONSULTA

CRIAR LISTA NOMINAL DE GESTANTES PARA ACOMPANHAMENTO INDIVIDUAL DO CUMPRIMENTO DOS EXAMES NO PRE-NATAL.
ESTABELECER FLUXO PARA REALIZACAO IMEDIATA DOS EXAMES NO PRIMEIRO CONTATO DA GESTANTE COM A UNIDADE.
FACILITAR TRANSPORTE E ACESSO AO ATENDIMENTO PARA GESTANTES RESIDENTES EM AREAS RURAIS OU DISTANTES.

~N|jo(vn|(b~fw( o

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
510 | AMPLIAR E QUALIFICAR A OFERTA DE SERVICOS DE SAUDE MENTAL, ASSEGURANDO CUIDADO INTEGRAL, HUMANIZADO E
' ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL A POPULACAO
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5101 | ALCANGAR, ATE 2029, 100% DAS UNIDADES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE REALIZANDO AGOES DE MATRICIAMENTO |
%1 | EM SAUDE MENTAL
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COM MATRICIAMENTO EM SAUDE MENTAL
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR B T A Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 BUSCAR PARCERIAS COM INSTITUICOES DE ENSINO PARA APOIO TECNICO E CIENTIFICO.
CRIAR PLANILHA OU PAINEL DE CONTROLE COM DADOS ATUALIZADOS SOBRE AS UNIDADES COM MATRICIAMENTO ATIVO.
DISPONIBILIZAR PROTOCOLOS E FLUXOS PARA INTEGRACAO DO CUIDADO.
ESTABELECER AGENDAS PERIODICAS DE REUNIOES ENTRE EQUIPES DE SAUDE MENTAL E ATENCAO PRIMARIA.
GARANTIR SUPORTE DA GESTAO PARA LOGISTICA, TRANSPORTE E AGENDA DE PROFISSIONAIS DE SAUDE MENTAL NAS UNIDADES.
IDENTIFICAR BARREIRAS E NECESSIDADES DE CADA UNIDADE PARA IMPLEMENTACAO DA ESTRATEGIA.
7 | INCENTIVAR A PARTICIPACAO DAS EQUIPES EM CURSOS E EVENTOS DA AREA.
DIRETRIZ

[o) N KO, | NN [V | ]

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, INCLUINDO A OFERTA DE

> PRE-NATAL, O MONITORAMENTO DO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL E A ATUALIZACAO DO CALENDARIO VACINAL.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5114 | ALCANGAR, ATE 2029, 95% DE COBERTURA NO ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO 95%
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
INDICADOR
PERCENTUAL DE COBERTURA DO ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE esotno T e TRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 DESENVOLVER CAMPANHAS E MATERIAIS INFORMATIVOS SOBRE IMPORTANCIA PRE-NATAL, CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO
2 | GARANTIR AGENDAMENTO FACILITADO E PRIORIDADE NO ATENDIMENTO PARA BENEFICIARIOS DO PROGRAMA.
3 | OFERECER TRANSPORTE OU OUTRAS FORMAS DE APOIO PARA DESLOCAMENTO, QUANDO NECESSARIO.
4 | PROMOVER INTEGRACAO ENTRE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO PARA GARANTIR O ACOMPANHAMENTO COMPLETO
5
6
7

REALIZAR BUSCA ATIVA DOS BENEFICIARIOS COM CONDICIONALIDADES PENDENTES.
REALIZAR REUNIOES PERIODICAS PARA ANALISE DOS DADOS DE ACOMPANHAMENTO E AJUSTE DE ESTRATEGIAS

TREINAR PROFISSIONAIS DA ATENCAO PRIMARIA E ACS SOBRE CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

UTILIZAR SIST
FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGCAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
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A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO

511 GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, INCLUINDO A OFERTA DE

PRE-NATAL, O MONITORAMENTO DO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL E A ATUALIZACAO DO CALENDARIO VACINAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
s 11, | IMPLANTAR A OFERTA DE PROFILAXIA PRE-EXPOSICAO AO HIV (PREP) EM 100% DAS UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA | o/
7| A SAUDE, GARANTINDO ACESSO QUALIFICADO E ACOMPANHAMENTO INTEGRAL DOS USUARIOS ATE 2029
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COM OFERTA DE PROFILAXIA PRE-EXPOSICAO AO HIV (PREP)
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR T I e
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL |  sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ADEQUAR ESPACOS FiSICOS PARA ATENDIMENTO SIGILOSO E ACOLHEDOR.
DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS VOLTADAS PARA POPULACOES EM MAIOR RISCO DE EXPOSICAO AO HIV.
ESTABELECER FLUXOS ASSISTENCIAIS E PROTOCOLOS CLINICOS BASEADOS NAS DIRETRIZES DO MINISTERIO DA SAUDE.
FORTALECER PARCERIAS COM ONGS, COLETIVOS E LIDERANCAS COMUNITARIAS PARA DIVU LGACAO E ADESAO A PREP.
GARANTIR DISPONIBILIDADE REGULAR DE INSUMOS, TESTES RAPIDOS E MEDICAMENTOS PARA A PREP.
INCLUIR TEMAS COMO ACONSELHAMENTO, ABORDAGEM DE POPULACOES-CHAVE E SIGILO NA ATENCAO.

7 | MAPEAR UNIDADES DE APS COM POTENCIAL PARA IMPLANTACAO DA PREP, PRIORIZANDO AREAS DE MAIOR VULNERABILIDADE
DIRETRIZ

olun|h~lw(r

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
FORTALECER E AMPLIAR A IMPLEMENTACAO DA POLITICA NACIONAL DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM, GARANTINDO
5.12 AGCOES CONTINUAS E INTEGRADAS DE PROMOGAO, PREVENGAO, DIAGNOSTICO E TRATAMENTO, COM FOCO NA AMPLIACAO DO
ACESSO E NA MELHORIA DA QUALIDADE DA ATENGCAO

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
ALCANGAR, ATE 2029, A PARTICIPACAO DE PARCEIROS EM PELO MENOS 20% DAS CONSULTAS DE PRE-NATAL,
5121 | PROMOVENDO SEU ENVOLVIMENTO ATIVO E O CUIDADO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM NO CICLO GRAVIDICO- | 20%
PUERPERAL
INDICADOR
PERCENTUAL DE CONSULTAS DE PRE-NATAL DO PARCEIRO REALIZADAS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsouRe T mecuRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL | - sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS VOLTADAS PARA A IMPORTANCIA DA PARTICIPACAO DO PARCEIRO NO PRE-NATAL.
DISPONIBILIZAR HORARIOS ALTERNATIVOS (INCLUSIVE NOTURNO OU AOS SABADOS) PARA FACILITAR A PRESENCA DO PARCEIRO.
GARANTIR ESPACO FiSICO ADEQUADO PARA ATENDIMENTO CONJUNTO DO CASAL OU INDIVIDUAL DO PARCEIRO.
INCLUIR PROTOCOLOS DE ATENDIMENTO E FLUXOS PARA CONSULTAS ESPECIFICAS DO PARCEIRO.
INSERIR CAMPO ESPECIFICO NO SISTEMA DE INFORMAGCAO PARA REGISTRO DAS CONSULTAS DO PARCEIRO.
OFERECER EXAMES COMPLEMENTARES DE ACORDO COM PROTOCOLOS.
7 | PROMOVER REUNIOES PERIODICAS PARA AVALIAR O DESEMPENHO DAS EQUIPES E ADOTAR MEDIDAS CORRETIVAS.
DIRETRIZ

[e) N KO, | N N[OV | ]

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE ACOES CONTINUAS
513 DE PROMOCAO DA SAUDE, PREVENCAO DE COMPLICACOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

DESCRIGAO DA META

META
PREVISTA
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2026
5131 | ALCANCAR, ATE 2029, 60% DE COBERTURA DE PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL QUE REALIZEM CONSULTAS E 0%
%" | AFERICAO DA PRESSAO ARTERIAL SEMESTRALMENTE NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
INDICADOR
PERCENTUAL DE PESSOAS HIPERTENSAS COM CONSULTA E AFERICAO DA PRESSAO ARTERIAL NO SEMESTRE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR B T A Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ATUALIZAR CONHECIMENTOS SOBRE ORIENTACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DA DOENCA.
ATUALIZAR O CADASTRO NOMINAL DAS PESSOAS COM DIAGNOSTICO DE HIPERTENSAO ARTERIAL NA APS.
CLASSIFICAR POR RISCO PARA PRIORIZAR O ACOMPANHAMENTO DOS CASOS MAIS GRAVES.
CRIAR RELATORIOS SEMESTRAIS COM A TAXA DE COBERTURA ALCANCADA POR EQUIPE DE SAUDE.
DESENVOLVER GRUPOS EDUCATIVOS SOBRE HABITOS SAUDAVEIS, ALIMENTACAO BALANCEADA E PRATICA DE ATIVIDADE FiSICA.
GARANTIR AGENDA REGULAR DE CONSULTAS SEMESTRAIS PARA HIPERTENSOS.

7 | IMPLEMENTAR BUSCA ATIVA PARA PACIENTES QUE NAO COMPARECEREM AS CONSULTAS.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO

o|lun|hjw N

ASSEGURAR ATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAQO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE AGOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENGAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
513, | ALCANCAR, ATE 2029, 60% DE COBERTURA DE PESSOAS COM DIABETES MELLITUS QUE REALIZEM CONSULTAS E | o,
SOLICITACAO DE HEMOGLOBINA GLICADA SEMESTRALMENTE NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
INDICADOR
PERCENTUAL DE PESSOAS COM DIABETES MELLITUS COM CONSULTA E SOLICITACAO DE HEMOGLOBINA GLICADA NO SEMESTRE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoure T mecuRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL |  SUS | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ATUALIZAR CONHECIMENTO SOBRE ORIENTACOES DE ALIMENTACAO, ATIVIDADE FiSICA E USO DE MEDICAMENTOS.
2 | ATUALIZAR O CADASTRO NOMINAL DAS PESSOAS COM DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS NA APS.
3 | CLASSIFICAR POR RISCO PARA PRIORIZAR O ACOMPANHAMENTO DOS CASOS MAIS GRAVES OU COM GLICEMIA DESCONTROLADA.
4 | CRIAR RELATORIOS SEMESTRAIS COM A TAXA DE COBERTURA ALCANCADA POR EQUIPE DE SAUDE.
5
6

DESENVOLVER GRUPOS EDUCATIVOS SOBRE AUTOCUIDADO, CONTROLE GLICEMICO, PREVENCAO DE COMPLICACOES DIABETES.
GARANTIR AGENDA SEMESTRAL DE CONSULTAS PARA PACIENTES DIABETICOS.
7 | IMPLEMENTAR BUSCA ATIVA PARA PACIENTES QUE NAO COMPARECEREM AS CONSULTAS OU NAO REALIZAREM EXAMES.

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE AGOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENGAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
REALIZAR PELO MENOS 01 CONSULTA PRESENCIAL OU REMOTA POR PROFISSIONAL MEDICA(O) OU ENFERMEIRA(O) A
5133 60%
CADA 6 MESES
INDICADOR

PROPORCAO DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM PELO MENOS UMA CONSULTA PRESENCIAL OU REMOTA REALIZADA A CADA 6 MESES POR
MEDICO(A) OU ENFERMEIRO(A).

PLANO PLURIANUAL | LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
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FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO (FONTE RECURSO)

= . TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Mtied o s
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR MENSALMENTE O NUMERO DE PACIENTES QUE JA CUMPRIRAM A META SEMESTRAL, PERMITINDO INTERVENCOES
DISPONIBILIZAR CONSULTAS REMOTAS (TELEFONE OU VIDEO) PARA AMPLIAR O ACESSO
IDENTIFICAR/ CONTATAR PACIENTES QUE NAO COMPARECERAM/AGENDARAM CONSULTA DENTRO DO SEMESTRE
ORGANIZAR AGENDAS/CRONOGRAMAS DE ATENDIMENTO, GARANTINDO AO MENOS UMA CONSULTA
REALIZAR CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO JUNTO AOS USUARIOS, REFORCANDO A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO
6 | TREINAR PROFISSIONAIS MEDICOS(AS), ENFERMEIROS(AS) E EQUIPE DE APOIO SOBRE A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO
DIRETRIZ

[S. 0 BN JUVR § N}

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
ASSEGURAR ATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAQO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE AGOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOGCAO DA SAUDE, PREVENCAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5134 | REALIZAR PELO MENOS 01 REGISTRO DE MEDICAO DA PRESSAO ARTERIAL A CADA 06 MESES; 60%
INDICADOR
PROPORCAO DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM REGISTRO DE PELO MENOS UMA MEDICAO DE PRESSAO ARTERIAL NO SEMESTRE.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE rsotro T s T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA ~ ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR MENSALMENTE O PERCENTUAL DE PACIENTES JA COM REGISTRO NO SEMESTRE
2 | GARANTIR QUE TODAS AS UNIDADES E EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA TENHAM ESFIGMOMANOMETROS CALIBRADOS
3 | IDENTIFICAR USUARIOS QUE NAO TIVERAM AFERICAQO REGISTRADA NO SEMESTRE E CONVOCA-LOS PARA ATENDIMENTO
4 | INCLUIR A AFERICAO DA PRESSAO ARTERIAL COMO PROCEDIMENTO OBRIGATORIO EM TODAS AS CONSULTAS
5
6
7

REALIZAR MUTIROES, GRUPOS DE HIPERTENSOS E ACOES COMUNITARIAS PARA AFERICAO EM LARGA ESCALA
TREINAR ACS, TECNICOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE NA AFERICAO CORRETA DA PRESSAO ARTERIAL
UTILIZAR PRONTUARIO ELETRONICO OU FICHAS ESPECIFICAS COM CAMPO OBRIGATORIO PARA PREENCHIMENTO DA PA

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE AGOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENGAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

META

DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5.13.5 | REALIZAR PELO MENOS 02 VISITAS DOMICILIARES POR ACS/TACS, COM INTERVALO MINIMO DE 30 DIAS 100%

INDICADOR
PROPORCAO DE FAMILIAS ACOMPANHADAS QUE RECEBERAM PELO MENQS 2 VISITAS DOMICILIARES POR ACS/TACS, COM INTERVALO MINIMO
DE 30 DIAS, NO PERIODO DE REFERENCIA.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO , PRE\;IFS(;'*:T?;CE;'\;':;)T)AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURD RECURSO | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2067 ~ MANUT PROG DOS AGENTES COMUNITAIROS DE SAUDE — ACS 15001002 | 1600
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP s 1.604

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | FORNECER FEEDBACK REGULAR AOS ACS/TACS SOBRE O DESEMPENHO INDIVIDUAL E COLETIVO, REFORCANDO BOAS PRATICAS
2 | IDENTIFICAR FAMILIAS EM SITUACAO DE MAIOR VULNERABILIDADE (GESTANTES, IDOSOS, PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS)
3 | ORGANIZAR A AGENDA DE CADA ACS/TACS DE FORMA A GARANTIR A COBERTURA DAS FAMILIAS
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REALIZAR TREINAMENTOS PERIODICOS SOBRE PLANEJAMENTO DE ROTAS, TECNICAS DE ABORDAGEM E IMPORTANCIA DA VISITA
REALIZAR VISITAS COMPLEMENTARES AS FAMILIAS QUE NAO FORAM ENCONTRADAS NA PRIMEIRA TENTATIVA

REVISAR RELATORIOS VISITAS P/VERIFICAR CUMPRIMENTO DA META IDENTIFICAR AREAS/FAMILIAS C/COBERTURA INSUFICIENTE.
UTILIZAR SISTEMA ELETRONICO (E-SUS AB) PARA REGISTRAR A DATA E O CONTEUDO DAS VISITAS, FACILITANDO O CONTROLE

~N|jo|jun |~

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO
ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE ACOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOCAO DA SAUDE, PREVENCAO DE COMPLICACOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5136 | REALIZAR PELO MENOS 01 (UM) REGISTRO DE PESO E ALTURA 100%
INDICADOR
PROPORGAO DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM PELO MENOS UM REGISTRO DE PESO E ALTURA NO PERIODO DE REFERENCIA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Tesoue T etonse T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL |  Sus | FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR RELATORIOS DO E-SUS AB OU DO PRONTUARIO ELETRONICO PARA IDENTIFICAR PACIENTES SEM REGISTRO
2 | CRIAR CAMPOS OBRIGATORIOS PARA PESO E ALTURA, EVITANDO QUE A CONSULTA SEJA FINALIZADA SEM O REGISTRO.
3 | DEFINIR PROTOCOLO PARA QUE A AFERICAO ANTROPOMETRICA SEJA FEITA EM TODAS AS PRIMEIRAS CONSULTAS
4 | MANTER BALANCAS CALIBRADAS E ESTADIOMETROS EM TODAS AS UNIDADES DE SAUDE E PONTOS DE ATENDIMENTO.
5
6
7

ORGANIZAR ACOES COLETIVAS EM ESCOLAS, UNIDADES DE SAUDE OU COMUNIDADES PARA AMPLIAR A COBERTURA

ORIENTAR PACIENTES E FAMILIAS SOBRE A IMPORTANCIA DA AFERIGAQO DE PESO E ALTURA
REALIZAR TREINAMENTOS COM PROFISSIONAIS SOBRE TECNICAS CORRETAS DE MEDICAO E IMPORTANCIA CLINICA DO REGISTRO

FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVIGOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.
OBJETIVO
ASSEGURAR ATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAQO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE AGOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENGAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

META

DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5.13.7 | REALIZAR A SOLICITACAO DE PELO MENOS 01 REGISTRO DE HEMOGLOBINA GLICADA, SOLICITADA OU AVALIADA 100%

INDICADOR

PROPORCAO DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM PELO MENOS UM REGISTRO DE HEMOGLOBINA GLICADA (SOLICITADA OU AVALIADA) NO
PERIODO DE REFERENCIA.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO ""“(Lsi‘.i’#é';i‘éﬁ‘:s’!!,“““‘
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURG RECORSOMIOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 ACOMPANHAR RELATORIOS DO PRONTUARIO ELETRONICO OU E-SUS AB PARA IDENTIFICAR PACIENTES SEM SOLICITACAO
2 | ESTABELECER ROTINA OBRIGATORIA DE SOLICITACAO OouU AVALIACAO DA HEMOGLOBINA GLICADA

3 | ORGANIZAR FLUXOS PARA COLETA DE SANGUE EM UNIDADES DE SAUDE, MUTIROES OU PARCERIAS COM LABORATORIOS
4 | ORIENTAR PACIENTES SOBRE A IMPORTANCIA DO EXAME PARA CONTROLE DO DIABETES, INCENTIVANDO A ADESAO
5

6

REALIZAR CONVOCACOES DE USUARIOS COM DIABETES QUE NAO FIZERAM O EXAME NO PERIODO
TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS SOBRE A IMPORTANCIA DA HEMOGLOBINA GLICADA NO MONITORAMENTO

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRAGCAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.
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OBJETIVO
ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE ACOES CONTINUAS
513 | DE PROMOCAO DA SAUDE, PREVENCAO DE COMPLICACOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUGAO DA MORBIMORTALIDADE

B META

DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5138 | REALIZAR PELO MENOS 01 REGISTRO DE AVALIACAO DOS PES 100%
INDICADOR
PROPORCAO DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM PELO MENOS 1 REGISTRO DE AVALIACAO DOS PES NO PERIODO DE REFERENCIA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0Re T e T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA - ESF/EAP 15001002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR RELATORIOS MENSAIS OU SEMESTRAIS PARA IDENTIFICAR PACIENTES SEM REGISTRO DA AVALIACAO
CONVOCAR USUARIOS QUE NAO TIVERAM AVALIACAO REGISTRADA, POR MEIO DE VISITAS DOMICILIARES.
CRIAR CAMPOS OBRIGATORIOS NOS PRONTUARIOS OU NO E-SUS AB PARA REGISTRO DA AVALIACAO DOS PES
ESTABELECER QUE A AVALIACAO DOS PES SEJA OBRIGATORIA PARA TODOS OS PACIENTES COM DIABETES
GARANTIR QUE TODAS AS UNIDADES POSSUAM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS NECESSARIOS, COMO LUPAS, LANTERNAS
ORIENTAR SOBRE A IMPORTANCIA DA AVALIACAO DOS PES, CUIDADOS DIARIOS E PREVENCAO DE COMPLICACOES

7 | TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS SOBRE TECNICAS CORRETAS DE AVALIACAO DOS PES COM IDENTIFICACAO DE LESOES
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

ol |w N

OBJETIVO

ASSEGURAR ATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE AGOES CONTINUAS
513 DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENGAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUGCAO DA MORBIMORTALIDADE

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
REALIZAR PELO MENOS 01 CONSULTA PRESENCIAL OU REMOTA POR PROFISSIONAL MEDICA(O) OU ENFERMEIRA(O), A
CADA 6 MESES

INDICADOR

PROPORGAO DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM PELO MENOS 1 CONSULTA PRESENCIAL OU REMOTA REALIZADA A CADA 6 MESES POR
MEDICO(A) OU ENFERMEIRO(A).

5.13.9 100%

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE 006 T mecurso | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR MENSALMENTE O NUMERO DE PACIENTES QUE JA CUMPRIRAM A META SEMESTRAL
DISPONIBILIZAR CONSULTAS REMOTAS (POR VIDEO OU TELEFONE) PARA PACIENTES COM DIFICULDADE DE LOCOMOCAO
IDENTIFICAR PACIENTES QUE AINDA NAO REALIZARAM A CONSULTA NO PERIODO E CONTATA-LOS POR VISITA DOMICILIAR
ORGANIZAR AGENDAS E CRONOGRAMAS DE ATENDIMENTO
ORIENTAR USUARIOS SOBRE A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO SEMESTRAL PARA PREVENCAO DE AGRAVOS
6 | TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E EQUIPE DE APOIO SOBRE A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO SEMESTRAL
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVICOS E ARTICULAGCAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.
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OBJETIVO
ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE ACOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENGAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUGCAO DA MORBIMORTALIDADE

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
5.13.10 | REALIZAR PELO MENOS 01 REGISTRO DE AFERICAO DA PRESSAO ARTERIAL, A CADA 6 MESES 100%

INDICADOR
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PROPORCAO DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM PELO MENOS 1 REGISTRO DE AFERICAO DA PRESSAO ARTERIAL NO PERIODO SEMESTRAL.

PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PRE‘I(IFS;\ST?;GEQ\::;)T)AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURG  EeORSORMIGUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 CONVOCAR USUARIOS QUE NAO TIVERAM AFERICAO NO SEMESTRE, UTILIZANDO VISITAS DOMICILIARES.
CRIAR CAMPOS OBRIGATORIOS NO PRONTUARIO ELETRONICO OU FICHAS PARA REGISTRO DA PRESSAO ARTERIAL
ESTABELECER QUE TODOS OS PACIENTES ACOMPANHADOS DEVEM TER A PA AFERIDA E REGISTRADA A CADA 6 MESES.
GARANTIR QUE TODAS AS UNIDADES DE SAUDE TENHAM ESFIGMOMANOMETROS CALIBRADOS E SUFICIENTES
ORIENTAR PACIENTES SOBRE A IMPORTANCIA DA AFERICAO PERIODICA DA PRESSAO ARTERIAL
REVISAR MENSALMENTE RELATORIOS PARA IDENTIFICAR PACIENTES SEM REGISTRO DA AFERICAO
7 | TREINAR PROFISSIONAIS SOBRE TECNICAS CORRETAS DE AFERICAO E REGISTRO DA PRESSAO ARTERIAL
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAOQ DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.
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OBJETIVO

ASSEGURAR ATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE AGOES CONTINUAS
5.13 DE PROMOGCAO DA SAUDE, PREVENGCAO DE COMPLICAGOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
REALIZAR PELO MENOS 02 VISITAS DOMICILIARES POR ACS/TACS, COM INTERVALO MINIMO DE 30 DIAS, REALIZADAS
NOS ULTIMOS 12 MESES

INDICADOR

PROPORGAO DE FAMILIAS ACOMPANHADAS QUE RECEBERAM PELO MENOS 2 VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS POR ACS/TACS, COM
INTERVALO MINIMO DE 30 DIAS, NOS ULTIMOS 12 MESES.

5.13.11 100%

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoURe T e T O UTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | SUs | FONTES
10.301.0027.2067 - MANUT PROG DOS AGENTES COMUNITAIROS DE SAUDE ~ ACS 15004002 | 1600
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.604

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR RELATORIOS MENSAIS OU QUADRIMESTRAIS PARA IDENTIFICAR FAMILIAS SEM VISITAS REGISTRADAS
IDENTIFICAR FAMILIAS PRIORITARIAS, ESPECIALMENTE AQUELAS EM SITUACAO DE MAIOR VULNERABILIDADE
INFORMAR REGULARMENTE OS ACS/TACS SOBRE O DESEMPENHO INDIVIDUAL E COLETIVO, REFORCANDO BOAS PRATICAS
PLANEJAR VISITAS ACS/TACS COM ANTECEDENCIA, GARANTINDO QUE CADA FAMILIA SEJA VISITADA PELO MENOS 2 X NO ANO
REALIZAR NOVA TENTATIVA DE VISITA AS FAMILIAS QUE NAO FORAM LOCALIZADAS
TREINAR PROFISSIONAIS SOBRE TECNICAS DE ABORDAGEM, PLANEJAMENTO DE ROTAS E IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO

7 | UTILIZAR FICHAS OU SISTEMA ELETRONICO (E-SUS AB) PARA REGISTRAR DATA E INFORMACOES DAS VISITAS
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.
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OBJETIVO
ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS POR MEIO DE ACOES CONTINUAS
513 | DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENCAO DE COMPLICACOES, DIAGNOSTICO PRECOCE, TRATAMENTO ADEQUADO E
ACOMPANHAMENTO REGULAR, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E A REDUGAO DA MORBIMORTALIDADE

META

DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5.13.12 | REALIZAR PELO MENOS 01 (UM) REGISTRO DE PESO E ALTURA 100%
INDICADOR
PROPORCAQ DE PACIENTES ACOMPANHADOS COM PELO MENOS 1 REGISTRO DE PESO E ALTURA NO PERIODO DE REFERENCIA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PRE‘:LS(;'\;T‘E";CE/:‘T:SNOT)AR'A
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURG RECORSOMIOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
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ACOMPANHAR MENSALMENTE OS REGISTROS PARA IDENTIFICAR PACIENTES SEM AFERICAO

ESTABELECER QUE A AFERICAO DE PESO E ALTURA SEJA REALIZADA EM TODAS AS CONSULTAS INICIAIS E DE ACOMPANHAMENTO
GARANTIR QUE TODAS AS UNIDADES DE SAUDE TENHAM BALANCAS CALIBRADAS E ESTADIOMETROS

ORGANIZAR ACOES COLETIVAS EM UNIDADES DE SAUDE, ESCOLAS OU COMUNIDADES PARA AMPLIAR A COBERTURA

ORIENTAR PACIENTES E FAMILIAS SOBRE A IMPORTANCIA DA MEDICAO DE PESO E ALTURA, INCENTIVANDO PARTICIPAGAQ ATIVA
TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E ACS SOBRE TECNICAS CORRETAS DE MEDICAO E IMPORTANCIA CLINICA DO REGISTRO.

7 | UTILIZAR PRONTUARIO ELETRONICO OU FICHAS PADRONIZADAS, COM CAMPOS OBRIGATORIOS PARA PESO E ALTURA
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO

A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

o|ln|hfwlr|—

OBJETIVO
FORTALECER E AMPLIAR AGOES DE PREVENGAO, REDUGAO E CONTROLE DO TABAGISMO, INCENTIVANDO HABITOS DE VIDA

> | SAUDAVEIS, PREVENINDO A INICIACAO AO CONSUMO DE TABACO E APOIANDO INDIVIDUOS NA CESSACAO DO HABITO
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5141 | ALCANCAR, ATE 2029, 100% DAS UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE OFERECENDO TRATAMENTO | .-
™" | ESTRUTURADO E ACOMPANHAMENTO A PESSOAS FUMANTES.
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE QUE OFERECEM TRATAMENTO DO FUMANTE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0R0 T mecuRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL | - sus | FoNTEs
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ATUALIZAR PROTOCOLOS DE TRATAMENTO, INCLUINDO TERAPIA DE REPOSICAO DE NICOTINA E APOIO PSICOLOGICO.
CRIAR SISTEMA DE REGISTRO DO NUMERO DE UNIDADES DE APS COM TRATAMENTO DO FUMANTE ATIVO.
ESTABELECER ENCAMINHAMENTOS PARA SUPORTE ESPECIALIZADO QUANDO NECESSARIO
FORTALECER PARCERIAS COM PROGRAMAS NACIONAIS DE CONTROLE DO TABAGISMO.
GARANTIR MATERIAIS EDUCATIVOS, FORMULARIOS E RECURSOS PARA REGISTRO E MONITORAMENTO DO ATENDIMENTO.
IMPLEMENTAR SERVICO ESTRUTURADO DE TRATAMENTO DO FUMANTE NAS UNIDADES DE APS, COM AGENDA ESPECIFICA

7 | PROMOVER GRUPOS DE APOIO E OFICINAS COMUNITARIAS PARA INCENTIVAR A CESSACAO DO HABITO.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

oln|hlw(r

OBJETIVO

PROMOVER A SAUDE DA PESSOA IDOSA POR MEIO DA QUALIFICACAO DA GESTAO E DA ORGANIZAGAO DA LINHA DE CUIDADO,
5.15 GARANTINDO ATENGAO INTEGRAL, CONTINUA E COORDENADA, COM FOCO NA PREVENGAO, PROMOGAO E ACOMPANHAMENTO DE
CONDICOES CRONICAS E FRAGILIDADES RELACIONADAS AO ENVELHECIMENTO

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ALCANCAR, ATE 2029, A IMPLANTACAO DA AVALIACAO MULTIDIMENSIONAL DA PESSOA IDOSA EM 50% DAS UNIDADES
5.15.1 | DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, PROMOVENDO ANALISE ABRANGENTE DAS CONDICOES FISICAS, COGNITIVAS E 50%
SOCIAIS, PARA GARANTIR CUIDADO INTEGRAL E INDIVIDUALIZADO
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COM AVALIACAO MULTIDIMENSIONAL DA PESSOA IDOSA IMPLANTADA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR R T A Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ATUALIZAR PROTOCOLOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO BASEADOS EM DIRETRIZES NACIONAIS E INTERNACIONAIS.
AVALIAR INDICADORES DE QUALIDADE, ADESAO E RESULTADOS, AJUSTANDO ESTRATEGIAS CONFORME NECESSARIO.
CRIAR RELATORIOS PERIODICOS SOBRE O NUMERO DE UNIDADES DE APS COM A AVALIACAO IMPLANTADA
DISPONIBILIZAR MATERIAIS, INSTRUMENTOS DE REGISTRO E SISTEMAS PARA ACOMPANHAMENTO INDIVIDUALIZADO.
ESTABELECER CRONOGRAMA DE AVALIACOES SEMESTRAIS OU ANUAIS CONFORME PERFIL DE RISCO.
GARANTIR ARTICULACAO COM ESPECIALIDADES E SERVICOS DE REFERENCIA
IMPLANTAR FLUXOS DE ATENDIMENTO ESPECIFICOS PARA A AVALIACAO INTEGRAL DO IDOSO

~N|o(un|bh|w( o
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DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALGADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO

PROMOVER A SAUDE DA PESSOA IDOSA POR MEIO DA QUALIFICACAO DA GESTAO E DA ORGANIZAGAO DA LINHA DE CUIDADO,
5.15 GARANTINDO ATENGAO INTEGRAL, CONTINUA E COORDENADA, COM FOCO NA PREVENGAO, PROMOGAO E ACOMPANHAMENTO DE
CONDICOES CRONICAS E FRAGILIDADES RELACIONADAS AO ENVELHECIMENTO

META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
REALIZAR PELO MENOS 01 (UMA) CONSULTA POR PROFISSIONAL MEDICA (O) OU ENFERMEIRA (O) PRESENCIAL OU
5.15.2 30%
REMOTA
INDICADOR

PROPORGAO DE PESSOAS IDOSAS ATENDIDAS COM PELO MENOS UMA CONSULTA POR PROFISSIONAL DE SAUDE (MEDICO OU ENFERMEIRO),
PRESENCIAL OU REMOTA

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoue T o T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICPAL |  sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR MENSALMENTE REALIZACAO DAS CONSULTAS PARA IDENTIFICAR PACIENTES QUE AINDA NAO FORAM ATENDIDOS
CRIAR SISTEMA DE AGENDAMENTO PROATIVO P/GARANTIR PESSOAS IDOSAS TENHAM PELO MENOS UMA CONSULTA AGENDADA
IMPLEMENTAR CANAIS DE TELEMEDICINA OU TELE ENFERMAGEM PARA ATENDER PACIENTES QUE NAO PODEM COMPARECER
INFORMAR USUARIOS SOBRE A IMPORTANCIA DA CONSULTA E AS MODALIDADES DE ATENDIMENTO DISPONIVEIS
REALIZAR VISITAS DOMICILIARES OU CONTATO TELEFONICO COM PACIENTES QUE NAO COMPARECERAM OU NAO AGENDARAM
TREINAR MEDICOS, ENFERMEIROS E EQUIPE DE APOIO SOBRE PROTOCOLOS DE ATENDIMENTO PRESENCIAL E REMOTO

7 | UTILIZAR REGISTROS ELETRONICOS E SISTEMAS DE SAUDE PARA IDENTIFICAR PACIENTES SEM CONSULTA REALIZADA
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO

A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

[N LG, BN JUCH § V]

OBJETIVO
PROMOVER A SAUDE DA PESSOA IDOSA POR MEIO DA QUALIFICAGAO DA GESTAO E DA ORGANIZAGAO DA LINHA DE CUIDADO,
5.15 GARANTINDO ATENGAO INTEGRAL, CONTINUA E COORDENADA, COM FOCO NA PREVENGAO, PROMOGAO E ACOMPANHAMENTO DE
CONDICOES CRONICAS E FRAGILIDADES RELACIONADAS AO ENVELHECIMENTO

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5153 | REALIZAR PELO MENOS 01 (UM) REGISTRO SIMULTANEO (NO MESMO DIA) DE PESO E ALTURA PARA AVALIACRO | o
> | ANTROPOMETRICA
INDICADOR
PROPORCAO DE PACIENTES COM REGISTRO SIMULTANEO DE PESO E ALTURA NO MESMO DIA PARA AVALIACAO ANTROPOMETRICA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR B T aa Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026 X
1 | CONFIGURAR ALERTAS ELETRONICOS PARA LEMBRAR O PROFISSIONAL DE REGISTRAR PESO E ALTURA NO MESMO DIA
2 | GARANTIR BALANCAS, ESTADIOMETROS E MATERIAIS DE REGISTRO EM TODAS AS UNIDADES DE ATENDIMENTO.
3 | IMPLEMENTAR PROTOCOLO PADRAO DETERMINANDO QUE PESO E ALTURA DEVEM SER MEDIDOS E REGISTRADOS
4 | INFORMAR OS PACIENTES SOBRE A IMPORTANCIA DA MEDICAO DE PESO E ALTURA
5
6
7

REALIZAR VERIFICACOES PERIODICAS DOS PRONTUARIOS/SISTEMAS INFORMAGAO PARA IDENTIFICAR PACIENTES SEM REGISTRO
TREINAR PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE A IMPORTANCIA DA AVALIACAO ANTROPOMETRICA
UTILIZAR UM CHECKLIST DIARIO OU FICHA DE ATENDIMENTO QUE INCLUA OBRIGATORIAMENTE O REGISTRO DE PESO E ALTURA

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
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PROMOVER A SAUDE DA PESSOA IDOSA POR MEIO DA QUALIFICACAO DA GESTAO E DA ORGANIZAGAO DA LINHA DE CUIDADO,
5.15 GARANTINDO ATENGAO INTEGRAL, CONTINUA E COORDENADA, COM FOCO NA PREVENGAO, PROMOGAO E ACOMPANHAMENTO DE
CONDICOES CRONICAS E FRAGILIDADES RELACIONADAS AO ENVELHECIMENTO

B META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5154 | REALIZAR PELO MENOS 02 (DUAS) VISITAS DOMICILIARES POR ACS/TACS, COM INTERVALO MINIMO DE 30 (TRINTA) DIAS 100%
INDICADOR
PROPORCAO DE FAMILIAS VISITADAS PELO MENOS DUAS VEZES POR ACS/TACS DENTRO DE UM INTERVALO MINIMO DE 30 DIAS
PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoURO(FONTER':ECle;ZSOO) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2067 ~ MANUT PROG DOS AGENTES COMUNITAIROS DE SAUDE — ACS 1500.1002 | 1600
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.604

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR SEMANALMENTE O NUMERO DE VISITAS REALIZADAS
ELABORAR CRONOGRAMAS MENSAIS DE VISITAS DOMICILIARES, GARANTINDO QUE CADA FAMILIA SEJA VISITADA
IDENTIFICAR FAMILIAS QUE NAO ESTAO PRESENTES OU NAO FORAM LOCALIZADAS EM VISITAS ANTERIORES
IMPLEMENTAR SISTEMAS ELETRONICOS OU PLANILHAS COM ALERTAS AUTOMATICOS PARA LEMBRAR OS ACS/TACS DAS VISITAS
INFORMAR OS USUARIOS SOBRE A IMPORTANCIA DAS VISITAS DOMICILIARES
MANTER REGISTROS DETALHADOS DE CADA VISITA, INCLUINDO DATA, OBSERVACOES E ACOES REALIZADAS

7 | TREINAR ACS/TACS SOBRE A IMPORTANCIA DAS VISITAS DOMICILIARES PERIODICAS
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAOQ DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

o|lun|h|w N

OBJETIVO
PROMOVER A SAUDE DA PESSOA IDOSA POR MEIO DA QUALIFICAGAO DA GESTAO E DA ORGANIZAGAO DA LINHA DE CUIDADO,
5.15 GARANTINDO ATENGAO INTEGRAL, CONTINUA E COORDENADA, COM FOCO NA PREVENGAO, PROMOGAO E ACOMPANHAMENTO DE
CONDICOES CRONICAS E FRAGILIDADES RELACIONADAS AO ENVELHECIMENTO

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5.155 | VACINAR COM 1 (UMA) DOSE DA VACINA CONTRA INFLUENZA 100%
INDICADOR
COBERTURA VACINAL CONTRA INFLUENZA — 12 DOSE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEOU. | RecURso. | GUTRAS
10.301.0027.2066 ~ INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE ~ APS MUNICIPAL sUs | FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR DIARIAMENTE O NUMERO DE DOSES APLICADAS, IDENTIFICANDO RAPIDAMENTE AREAS COM BAIXA ADESAOQ.
DISPONIBILIZAR PONTOS DE VACINACAO EM LOCAIS DE FACIL ACESSO, COMO ESCOLAS, PRACAS, UNIDADES DE SAUDE
DIVULGAR AMPLAMENTE A CAMPANHA POR MEIO DE RADIO, REDES SOCIAIS, CARTAZES E CONTATO DIRETO
ELABORAR CRONOGRAMA DETALHADO COM DATAS, LOCAIS E HORARIOS PARA APLICACAO DA VACINA
REALIZAR VISITAS DOMICILIARES A PESSOAS QUE NAO COMPARECERAM AOS POSTOS DE VACINACAO
TREINAR PROFISSIONAIS SOBRE TECNICA DE APLICACAO, REGISTRO CORRETO DA VACINA E ORIENTACAO AO PACIENTE.

7 | UTILIZAR SISTEMAS DE INFORMACAO DE VACINACAO PARA REGISTRAR CADA DOSE APLICADA E GERAR RELATORIOSL.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGCAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

[) N KO, I BN SOV | ]

OBJETIVO
QUALIFICAR O ACESSO DA POPULAGCAO AOS SERVICOS DE ATENGCAO ESPECIALIZADA, GARANTINDO AGILIDADE, EQUIDADE,

>16 RESOLUTIVIDADE E ACOMPANHAMENTO INTEGRAL DOS CUIDADOS DE SAUDE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5.16.1 REDUZIR, ATE 2029, PARA 15% OS ENCAMINHAMENTOS DA ATENGAO PRIMARIA A SAUI?E PARA SERVICOS DE ATENGAO 159%
T ESPECIALIZADA, PROMOVENDO MAIOR RESOLUTIVIDADE E INTEGRALIDADE NA ATENCAO BASICA

INDICADOR
PERCENTUAL DE ENCAMINHAMENTOS DA ATENGCAO PRIMARIA A ATENCAO ESPECIALIZADA
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PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREV('FSfﬁT?;Eﬁf,":;gAR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE rrcoUROBR R IRSOMIMOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR MENSALMENTE OS INDICADORES DE ENCAMINHAMENTO E RESOLUTIVIDADE DA APS.
ATUALIZAR CONHECIMENTO SOBRE MANEJO DE CONDICOES CRONICAS E AGUDAS DE FORMA INTEGRAL.
CRIAR PROTOCOLOS DE CO-RESPONSABILIDADE E TELECONSULTORIAS PARA CASOS COMPLEXOS.
ESTABELECER CANAIS DE COMUNICAGCAO DIRETA COM ESPECIALISTAS PARA ORIENTACOES E CONSULTAS RAPIDAS
GARANTIR RECURSOS, EQUIPAMENTOS E SUPORTE NECESSARIOS PARA MAIOR RESOLUTIVIDADE NOS ATENDIMENTOS.
IMPLEMENTAR LINHAS DE CUIDADO ESTRUTURADAS P/CONDICOES DE MAIOR DEMANDA PARA REDUZIR ENCAMINHAMENTOS.
7 | ORIENTAR OS USUARIOS SOBRE OS SERVICOS DA APS E A IMPORTANCIA DO ACOMPANHAMENTO REGULAR NA ATENCAO BASICA.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAOQ DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS

o|lun|h|lwinN

DO SISTEMA.
OBJETIVO
516 QUALIFICAR O ACESSO DA POPULAGCAO AOS SERVICOS DE ATENCAQ ESPECIALIZADA, GARANTINDO AGILIDADE, EQUIDADE,
) RESOLUTIVIDADE E ACOMPANHAMENTO INTEGRAL DOS CUIDADOS DE SAUDE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ALCANCAR, ATE 2029, A IMPLANTACAO DE PROTOCOLOS PADRONIZADOS DE ENCAMINHAMENTO PARA ATENCAO
5.16.2 | ESPECIALIZADA EM 100% DAS UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, GARANTINDO FLUXOS CLAROS, AGEIS E 100%
EFICIENTES DE ATENDIMENTO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COM PROTOCOLOS DE ENCAMINHAMENTO PARA ATENCAO ESPECIALIZADA
IMPLANTADOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsouRo(FONTER':.E:ﬁ:;?) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 1.600
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ATUALIZAR PERIODICAMENTE A EQUIPE SOBRE MUDANCAS NOS FLUXOS E DIRETRIZES CLINICOS.
2 | CRIAR SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DO USO DE PROTOCOLOS, AVALIANDO ADERENCIA E EFICACIA
3 | DISPONIBILIZAR PROTOCOLOS IMPRESSOS E DIGITAIS EM TODAS AS UNIDADES DE APS.
4 | ELABORAR PROTOCOLOS DE ENCAMINHAMENTO BASEADOS EM DIRETRIZES CLINICAS NACIONAIS E BOAS PRATICAS DA APS.
5 | ESTABELECER CANAIS DE COMUNICACAO DIRETA COM SERVICOS DE ATENGCAQ ESPECIALIZADA PARA SUPORTE E ORIENTAGCAO
6 | INTEGRAR OS PROTOCOLOS AOS SISTEMAS DE INFORMACAO E PRONTUARIOS ELETRONICOS, GARANTINDO RASTREABILIDADE.
7 | PADRONIZAR FLUXOS DE ATENDIMENTO PARA DIFERENTES ESPECIALIDADES, PRIORIZANDO CASOS DE MAIOR COMPLEXIDADE.
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
s GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGBACAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.
OBJETIVO
GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E QUALIFICADA A PACIENTES COM TEA, PROMOVENDO DIAGNOSTICO PRECOCE, ACOMPANHAMENTO
5.17 MULTIPROFISSIONAL CONTINUO E INCLUSAO SOCIAL, COM FOCO NA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E NO FORTALECIMENTO DO
SUPORTE AS FAMILIAS.

META

DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
517.1 | AVALIAR 100% DAS CRIANCAS DE ATE 3 ANOS DE IDADE COM RISCO DE TEA 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE CRIANCAS AVALIADAS PRECOCEMENTE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PRE‘;'FS(;'*:TE';CE':"\;';SNOT)AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Trs00r0 | recurso | OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL 1.500.1002 | 1.600
10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANGA SAUDAVEL

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
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1 | CAPACITAR EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA PARA IDENTIFICAR SINAIS DE TEA

2 | CRIAR FLUXOS DE ENCAMINHAMENTO RAPIDO PARA AVALIACAO ESPECIALIZADA

3 | IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE RASTREAMENTO E AVALIACAO PRECOCE
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENGAO INTEGRAL E QUALIFICADA A PACIENTES COM TEA, PROMOVENDO DIAGNOSTICO PRECOCE, ACOMPANHAMENTO
5.17 MULTIPROFISSIONAL CONTINUO E INCLUSAO SOCIAL, COM FOCO NA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E NO FORTALECIMENTO DO
SUPORTE AS FAMILIAS.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5172 | GARANTIR ACOMPANHAMENTO INTEGRAL DE 90% DOS PACIENTES DIAGNOSTICADOS 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE PACIENTES COM PLANO DE CUIDADO MULTIPROFISSIONAL
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsou0 T e oRso T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL |  Sus | FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ELABORAR PLANOS DE CUIDADO INDIVIDUALIZADOS

2 | FORMAR EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS (MEDICO, PSICOLOGO, FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL)

3 | REALIZAR CONSULTAS E TERAPIAS CONFORME CRONOGRAMA CLINICO
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAOQ DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E QUALIFICADA A PACIENTES COM TEA, PROMOVENDO DIAGNOSTICO PRECOCE, ACOMPANHAMENTO
517 MULTIPROFISSIONAL CONTINUO E INCLUSAO SOCIAL, COM FOCO NA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E NO FORTALECIMENTO DO
SUPORTE AS FAMILIAS.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5.17.3 | ALCANCAR 80% DOS ENCAMINHAMENTOS COM CONTRARREFERENCIA EFETIVA 80%
INDICADOR
PERCENTUAL DE ENCAMINHAMENTOS COM CONTRARREFERENCIA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR || hecURSo) | ouTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL SUS | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ESTABELECER PROTOCOLOS DE ENCAMINHAMENTO E CONTRARREFERENCIA

2 | INTEGRAR SISTEMAS DE PRONTUARIO ELETRONICO E REGISTROS DE ATENDIMENTO

3 | MONITORAR FLUXOS ENTRE ATENCAO PRIMARIA, ESPECIALIZADA E REABILITACAO
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGCAO DO CUIDADO, INTEGRAGAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E QUALIFICADA A PACIENTES COM TEA, PROMOVENDO DIAGNOSTICO PRECOCE, ACOMPANHAMENTO
5.17 MULTIPROFISSIONAL CONTINUO E INCLUSAO SOCIAL, COM FOCO NA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E NO FORTALECIMENTO DO
SUPORTE AS FAMILIAS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
5174 | CAPACITAR 100% DAS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA ATE O FINAL DO PERIODO 100%

INDICADOR
PERCENTUAL DE PROFISSIONAIS CAPACITADOS
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PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREV('FS;\:T?;GE/;\;':;;AR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE rrcoUROBR R IRSOMIMOUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ATUALIZAR EQUIPES SOBRE ESTRATEGIAS DE MANEJO E COMUNICACAO INCLUSIVA

2 | DISPONIBILIZAR MATERIAIS DE APOIO E MANUAIS DE PROTOCOLOS

3 | REALIZAR CURSOS, WORKSHOPS E TREINAMENTOS PERIODICOS SOBRE TEA
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO

GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E QUALIFICADA A PACIENTES COM TEA, PROMOVENDO DIAGNOSTICO PRECOCE, ACOMPANHAMENTO
5.17 MULTIPROFISSIONAL CONTINUO E INCLUSAO SOCIAL, COM FOCO NA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E NO FORTALECIMENTO DO
SUPORTE AS FAMILIAS.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5175 | ATENDER 80% DAS FAMILIAS COM ACOMPANHAMENTO E ORIENTAGAO PERIODICA 80%
INDICADOR
PERCENTUAL DE FAMILIAS ATENDIDAS;
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE resoue T etonse T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL | - Sus | FONTES
10.301.0027.2070 ~ INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CRIAR GRUPOS DE APOIO E ORIENTACAO FAMILIAR

2 | DESENVOLVER ACOES DE INCLUSAO ESCOLAR E COMUNITARIA

3 | OFERECER SUPORTE PSICOLOGICO E PROGRAMAS DE CAPACITACAO FAMILIAR
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAOQ DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E QUALIFICADA A PACIENTES COM TEA, PROMOVENDO DIAGNOSTICO PRECOCE, ACOMPANHAMENTO
517 MULTIPROFISSIONAL CONTINUO E INCLUSAO SOCIAL, COM FOCO NA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E NO FORTALECIMENTO DO
SUPORTE AS FAMILIAS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5.17.6 | IMPLEMENTAR SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO CONTINUO DE 100% DOS PACIENTES 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE PACIENTES MONITORADOS;
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Tssouno(FONTER':ch::;f)O) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 AJUSTAR PLANOS DE CUIDADO CONFORME AVALIA(;AO CONTINUA

2 | CRIAR INDICADORES DE QUALIDADE E RELATORIOS PERIODICOS

3 | REGISTRAR DADOS CLINICOS, ADESAO AO TRATAMENTO E EVOLUC/:\O DO PACIENTE
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATEN(;AO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATEN(;AO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENGAO INTEGRAL E EQUITATIVA A SAUDE DAS POPULAGOES VULNERABILIZADAS (POPULACAO NEGRA; EM SITUACAO DE

>18 RUA; DO CAMPO, E POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS; CIGANO/ROMANI; LGBTQIAP+; COM ALBINISMO; ADOLESCENTES EM
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CONFLITO COM A LEI, PROMOVENDO ACESSO OPORTUNO, PREVENGCAO DE AGRAVOS, CUIDADO CONTINUO E REDUGAO DAS
DESIGUALDADES EM SAUDE.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
GARANTIR ATENDIMENTO A 90% DA POPULAGAO VULNERABILIZADA NAS UNIDADES DE SAUDE ATE O FINAL DO
5.18.1 : 90%
PERIODO
INDICADOR
PERCENTUAL DE POPULACAO VULNERABILIZADA ATENDIDA
PLANO PLURIANUAL LEI OR(;AMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEsoURo(FONTER':ECle:;sOO) OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | GARANTIR TRANSPORTE E FACILIDADES DE DESLOCAMENTO PARA CONSULTAS E EXAMES

2 | IMPLEMENTAR UNIDADES MOVEIS E MUTIROES EM AREAS DE DIFiCIL ACESSO

3 | MAPEAR TERRITORIOS E POPULACAO VULNERAVEL
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAOQ DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E EQUITATIVA A SAUDE DAS POPULAGOES VULNERABILIZADAS (POPULAGAO NEGRA; EM SITUACAO DE
RUA; DO CAMPO, E POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS; CIGANO/ROMANI; LGBTQIAP+; COM ALBINISMO; ADOLESCENTES EM

>18 | CONFLITO COM A LE, PROMOVENDO ACESSO OPORTUNO, PREVENGAO DE AGRAVOS, CUIDADO CONTINUO E REDUGAO DAS
DESIGUALDADES EM SAUDE.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5182 | COBRIR 80% DA POPULACAO VULNERAVEL COM ACOES DE PREVENCAO E PROMOCAO DE SAUDE 80%
INDICADOR
PERCENTUAL DA POPULACAO ATENDIDA EM ACOES DE PREVENGAO
PLANO PLURIANUAL LEI ORcAMENTARlA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR BT Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL | sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA - ESF/EAP 15001002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE ACOES 2026

1 DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE HABITOS SAUDAVEIS, VACINACAO E PREVENCAO DE DOENCAS

2 | IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RASTREAMENTO E DETECCAO PRECOCE DE AGRAVOS

3 | PROMOVER ATIVIDADES COMUNITARIAS DE SAUDE E BEM-ESTAR
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENGAO INTEGRAL E EQUITATIVA A SAUDE DAS POPULAGOES VULNERABILIZADAS (POPULACAO NEGRA; EM SITUACAO DE
RUA; DO CAMPO, E POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS; CIGANO/ROMANI; LGBTQIAP+; COM ALBINISMO; ADOLESCENTES EM

>18 | CONFLITO COM A LEI, PROMOVENDO ACESSO OPORTUNO, PREVENCAO DE AGRAVOS, CUIDADO CONTINUO E REDUGAO DAS
DESIGUALDADES EM SAUDE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
5183 | GARANTIR ACOMPANHAMENTO CONTINUO DE 70% DOS PACIENTES VULNERAVEIS COM CONDICOES CRONICAS OU DE 70%
o RISCO
INDICADOR
PERCENTUAL DE PACIENTES COM PLANO DE CUIDADO COMPLETO
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR BT A Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
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1 | CRIAR PLANOS DE CUIDADO INDIVIDUALIZADOS

2 | INTEGRAR ATENCAO PRIMARIA, ESPECIALIZADA E SERVICOS DE APOIO SOCIAL

3 | REALIZAR VISITAS DOMICILIARES E ACOMPANHAMENTO MULTIPROFISSIONAL
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENGAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENAGAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULAGAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E EQUITATIVA A SAUDE DAS POPULAGOES VULNERABILIZADAS (POPULAGAO NEGRA; EM SITUACAO DE
RUA; DO CAMPO, E POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS; CIGANO/ROMANI; LGBTQIAP+; COM ALBINISMO; ADOLESCENTES EM

>18 | CONFLITO COM A LEI, PROMOVENDO ACESSO OPORTUNO, PREVENGAO DE AGRAVOS, CUIDADO CONTINUO E REDUCAO DAS
DESIGUALDADES EM SAUDE.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5184 | CAPACITAR 100% DAS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE PROFISSIONAIS CAPACITADOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0Re T e T OUTRAS
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENGAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICPAL |  sus | FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 DESENVOLVER PROTOCOLOS E MATERIAIS DE REFERENCIA CULTURALMENTE ADEQUADOS

2 | REALIZAR CURSOS E WORKSHOPS SOBRE ATENCAO A POPULACOES VU LNERAVEIS

3 | SENSIBILIZAR EQUIPES SOBRE EQUIDADE E REDUCAO DE PRECONCEITOS
DIRETRIZ
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COMO EIXO CENTRAL DAS REDES DE ATENCAO NO MUNICIPIO DE CALCADO,
GARANTINDO SEU PAPEL DE COORDENACAO DO CUIDADO, INTEGRACAO DOS SERVICOS E ARTICULACAO INTERSETORIAL, DE MODO
A ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL, A INTEGRALIDADE DA ASSISTENCIA E A CONTINUIDADE DO ACOMPANHAMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA.

OBJETIVO
GARANTIR ATENCAO INTEGRAL E EQUITATIVA A SAUDE DAS POPULAGOES VULNERABILIZADAS (POPULAGAO NEGRA; EM SITUACAO DE
RUA; DO CAMPO, E POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS; CIGANO/ROMANI; LGBTQIAP+; COM ALBINISMO; ADOLESCENTES EM

>18 | CONFLITO COM A LEI, PROMOVENDO ACESSO OPORTUNO, PREVENCAO DE AGRAVOS, CUIDADO CONTINUO E REDUCAO DAS
DESIGUALDADES EM SAUDE.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
5185 | IMPLEMENTAR SISTEMA DE MONITORAMENTO DE 100% DOS INDICADORES DE SAUDE DA POPULACAO VULNERAVEL 100%
INDICADOR
PERCENTUAL DE INDICADORES MONITORADOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR BT A Ty
10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE - APS MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP 15001002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | MONITORAR ACESSO, QUALIDADE E RESULTADOS DOS SERVICOS
2 | PRODUZIR RELATORIOS PERIODICOS PARA AJUSTES ESTRATEGICOS
3 | REGISTRAR DADOS SOCIODEMOGRAFICOS E CLINICOS

DIRETRIZ N° 6

DIRETRIZ

6 GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, IN:I'EGRAL E EQUNANIME A ATENCAO AM~BUL\ATOBIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO
OBJETIVO
6.1 QUALIFICAR A ASSISTENCIA AO PARTO E AO NASCIMENTO, ASSEGURANDO CUIDADO SEGURO, HUMANIZADO E INTEGRAL DENTRO
) DA LINHA DE CUIDADO MATERNO-INFANTIL.
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META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ALCANCAR, ATE 2029, A IMPLANTACAO DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA (IHAC) NA UNIDADE MISTA
6.1.1 NOSSA SENHORA DE LOURDES, FORTALECENDO A LINHA DE CUIDADO MATERNO-INFANTIL E PROMOVENDO 1
PRATICAS DE ATENCAO HUMANIZADA E BASEADA EM EVIDENCIAS.
INDICADOR

NUMERO DE UNIDADE HOSPITALAR COM A INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA (IHAC) IMPLANTADA
PLANO PLURIANUAL
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANGA SAUDAVEL

10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC

TESOURO
MUNICIPAL

1.500.1002

RECURSO
sus

1.600

OUTRAS
FONTES

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ACOMPANHAR INDICADORES DE QUALIDADE RELACIONADOS AO PARTO, NASCIMENTO E ALEITAMENTO, REALIZANDO AJUSTES

AJUSTAR ESPACOS FiSICOS, EQUIPAMENTOS E RECURSOS PARA ATENDER AS EXIGENCIAS DA IHAC.

AVALIAR A SITUACAO DA UNIDADE MISTA EM RELACAO AOS CRITERIOS IHAC E ELABORAR PLANO DE IMPLANTACAO DETALHADO.

DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA GESTANTES, FAMILIARES E COMUNIDADE SOBRE OS BENEFICIOS DA IHAC

GARANTIR ARTICULACAO ENTRE PRE-NATAL, PARTO, POS-PARTO E ATENCAO A CRIANCA, PROMOVENDO INTEGRALIDADE

o|lnn|h~lw N

IMPLEMENTAR POLITICAS DE INCENTIVO A AMAMENTAGAO EXCLUSIVA, COM SALAS DE APOIO E ORIENTAGAO CONTINUA

DIRETRIZ

7 | TREINAR PROFISSIONAIS SOBRE PRATICAS HUMANIZADAS DE PARTO, ALEITAMENTO MATERNO E CUIDADOS NEONATAIS.

6 GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZAGAO E INTEGRAGAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

OBJETIVO

QUALIFICAR A ASSISTENCIA AO PARTO E AO NASCIMENTO, ASSEGURANDO CUIDADO SEGURO, HUMANIZADO E INTEGRAL DENTRO

6.1.2 | REALIZAR ADESAQ A REDE ALYNE, DE FORMA REGIONALIZADA

61 DA LINHA DE CUIDADO MATERNO-INFANTIL.
META
DESCRIC.I-\O DA META PREVISTA
2026

100%

INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE MUNICIPAIS ADERIDAS A REDE ALYNE

PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JSZ?;‘:& "Eg‘l’;;” gg;‘:::
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AJUSTAR ESTRATEGIAS DE CAPACITACAO E SUPORTE CONFORME DIFICULDADES OBSERVADAS.
DEFINIR METAS PROGRESSIVAS DE ADESAO
DISPONIBILIZAR MATERIAIS DE ORIENTACAO, MANUAIS E TUTORIAIS DIGITAIS.
ESTABELECER CANAIS DE COMUNICACAO PARA ESCLARECER DUVIDAS E INCENTIVAR A PARTICIPACAQ.
ESTABELECER CRONOGRAMA DE ADESAQ, CONSIDERANDO CAPACIDADES TECNICAS E LOGISTICAS.
IMPLEMENTAR EQUIPE DE SUPORTE TECNICO PARA AUXILIAR AS UNIDADES DURANTE O PROCESSO DE ADESAOQ.
MAPEAR TODAS AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO, IDENTIFICANDO PRIORIDADE E NECESSIDADE DE ADESAOQ.

N[~ fw(ro

6 GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZAGAO E INTEGRAGAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

OBJETIVO
6.2 | APRIMORAR A QUALIDADE, A EFICIENCIA E O DESEMPENHO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR E HOSPITALAR.

META
PREVISTA
2026

DESCRIGAO DA META

IMPLEMENTAR A GESTAO DE PROCESSOS NA UNIDADE DE ATENGAO PRE-HOSPITALAR (SAMU) E UNIDADE MISTA
NOSSA SENHORA DE LOURDES ATE 2029.
INDICADOR

PERCENTUAL DE PROCESSOS IMPLEMENTADOS NA GESTAO DA UNIDADE DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR (SAMU) E UNIDADE MISTA

6.2.1 70%

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PRE‘;'FS;\:TE';CEQT;SNOT)AR'A
10.122.0004.2062 —- MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURG RECURSO | OUTRAS
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC MUNICIPAL sus FONTES
10.302.0030.2086 — MANUT DO SERVIC DE ATEND MOVEL EMERGENCIA - SAMU 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 AJUSTAR PROCESSOS CONFORME FEEDBACK DAS EQUIPES E RESULTADOS DAS AUDITORIAS INTERNAS.

2 | AVALIAR INDICADORES DE EFICIENCIA, SEGURANCA E QUALIDADE DO ATENDIMENTO.
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pros & caLcapno DE SAUDE 2026

DEFINIR INDICADORES DE DESEMPENHO E METAS DE EFICIENCIA PARA CADA PROCESSO.
ELABORAR PROTOCOLOS, MANUAIS E PROCEDIMENTOS PADRONIZADOS PARA CADA PROCESSO IDENTIFICADO.
IDENTIFICAR PONTOS CRITICOS, REDUNDANCIAS, GARGALOS E RISCOS OPERACIONAIS.
IMPLANTAR A GESTAO DE PROCESSOS EM 100% DAS AREAS DA UNIDADE PRE-HOSPITALAR E HOSPITALAR.
7 | IMPLEMENTAR MATERIAIS DE APOIO, COMO FLUXOGRAMAS E CHECKLISTS OPERACIONAIS.
DIRETRIZ

ol |h|w

6 GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO
OBJETIVO
63 | AMPLIAR A EFICIENCIA E A EFETIVIDADE DO CUIDADO AO USUARIO POR MEIO DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA DE PRONTUARIO
' ELETRONICO INTEGRADO NAS UNIDADES DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR (SAMU) E UNIDADE MISTA NOSSA SENHORA DE LOURDES.
META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
IMPLANTAR O PRONTUARIO ELETRONICO NAS UNIDADES DE ATENGAO PRE-HOSPITALAR (SAMU) E UNIDADE MISTA
6.3.1 . 100%
ATE 2029
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES COM PRONTUARIO ELETRONICO IMPLANTADO E EM USO
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEoUR | RECURso | GUTAS
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR —~ MAC MUNICIPAL sus FONTES
10.302.0030.2086 —~ MANUT DO SERVIC DE ATEND MOVEL EMERGENCIA - SAMU 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ADQUIRIR E INSTALAR SOFTWARES DE PRONTUARIO ELETRONICO, SERVIDORES E DISPOSITIVOS NECESSARIOS.
AJUSTAR PROCEDIMENTOS E OFERECER SUPORTE TECNICO CONTINUO PARA OTIMIZAR A UTILIZACAO DO SISTEMA.
AVALIAR PERIODICAMENTE A UTILIZACAO E QUALIDADE DOS REGISTROS NO PRONTUARIO ELETRONICO.
GARANTIR CONECTIVIDADE E SEGURANCA DA INFORMACAO EM TODAS AS UNIDADES SELECIONADAS.
IDENTIFICAR INFRAESTRUTURA EXISTENTE E NECESSIDADES DE ATUALIZACAO DE EQUIPAMENTOS, REDE E SISTEMAS.
LEVANTAR REQUISITOS TECNICOS E CLINICOS PARA A IMPLANTACAO DO PRONTUARIO ELETRONICO.
7 | OFERECER MATERIAIS DE SUPORTE, COMO MANUAIS, TUTORIAIS E SESSOES PRATICAS.
DIRETRIZ
GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

olnn|h~|lw(n

6

OBJETIVO

EXPANDIR E MELHORAR OS SERVICOS DE SAUDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS),
6.4 ATRAVES DO PROGRAMA NACIONAL DE EXPANSAO E QUALIFICAGAO DA ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (PMAE) E AGORA
TEM ESPECIALISTAS (ATE).

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
641 AMPLIAR E QUALIFICAB O ACESSO A ATENCAO ESPECIALIZADA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), AUMENTANDO 50%
o GRADATIVAMENTE ATE ATINGIR 90% DE ATENDIMENTO REGULADO EM TEMPO OPORTUNO
INDICADOR
PERCENTUAL DE ACESSO QUALIFICADO A ATENCAO ESPECIALIZADA
PLANO PLURIANUAL LEl ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Jﬁi“l’é’l';ﬁl_ "Ecs‘l’,';so ‘:g;‘;‘:ss
10.302.0027.2081 — TRANSF FINANC AO ESTADO P/COFINANCIAMENTO DA UPAE-GARANHUNS 1621
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 1'600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR INDICADORES DE ACESSO, TEMPO DE ESPERA E ATENDIMENTO OPORTUNO POR ESPECIALIDADE.
2 | DISPONIBILIZAR CANAIS DE INFORMACAO SOBRE SERVICOS ESPECIALIZADOS, TEMPOS DE ESPERA E CRITERIOS DE REGULACAQ.
3 | ESTABELECER CENTRAL DE REGULACAO EFICIENTE COM ACOMPANHAMENTO DE FILA E TEMPOS DE ESPERA.
4 | ESTABELECER METAS PROGRESSIVAS DE ATENDIMENTO REGULADO EM TEMPO OPORTUNO POR ESPECIALIDADE
5
6
7

EXPANDIR A REDE DE ATENGCAOQ ESPECIALIZADA, INCLUINDO CONVENIOS COM UNIDADES PROPRIAS E CONTRATADAS.
IDENTIFICAR GARGALOS, AJUSTAR PROCESSOS E REDISTRIBUIR RECURSOS CONFORME NECESSIDADE.
IDENTIFICAR GRUPOS POPULACIONAIS COM MAIOR DEFICIT DE ACESSO.

GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRAGCAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

OBJETIVO
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EXPANDIR E MELHORAR OS SERVIGCOS DE SAUDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS),

6.4 ATRAVES DO PROGRAMA NACIONAL DE EXPANSAO E QUALIFICAGAO DA ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (PMAE) E AGORA
TEM ESPECIALISTAS (ATE).

B META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
REDUZIR PROGRESSIVAMENTE EM 20% AO ANO, O TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA REALIZACAO DE CONSULTAS E
642 | EXAMES ESPECIALIZADOS ATE ALCANGAR O PARAMETRO RECOMENDADO PELA REGULACAO (ATE 30 DIAS PARA 20%
CONSULTAS E 60 DIAS PARA EXAMES).
INDICADOR
PERCENTUAL DE REDUCAO DE TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA REALIZACAO DE CONSULTAS E EXAMES ESPECIALIZADOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TR T e
10.302.0030.2083 ~ CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA MUNICIPAL sus | FonTes
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 15001002 | 1.600
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ACOMPANHAR INDICADORES DE TEMPO MEDIO DE ESPERA, NUMERO DE CONSULTAS E EXAMES REALIZADOS
2 | AJUSTAR AGENDAS DE CONSULTAS E EXAMES, AUMENTANDO SLOTS EM HORARIOS DE MAIOR DEMANDA.
3 | AMPLIAR CAPACIDADE DE ATENDIMENTO ATRAVES DE CONTRATACAO DE ESPECIALISTAS OU CONVENIOS
4 | ESTABELECER CRITERIOS DE PRIORIDADE CLINICA E URGENCIA PARA ENCAMINHAMENTOS.
5 | IDENTIFICAR REGIOES OU SERVICOS COM MAIOR ATRASO.
6 | IMPLEMENTAR OU APRIMORAR SISTEMAS INFORMATIZADOS DE REGULACAO DE CONSULTAS E EXAMES.
7 | INCENTIVAR O USO CORRETO DA ATENCAO PRIMARIA COMO PORTA DE ENTRADA, EVITANDO SOBRECARGA
DIRETRIZ
s | GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E

HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZAGAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

OBJETIVO
EXPANDIR E MELHORAR OS SERVICOS DE SAUDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS),

6.4 ATRAVES DO PROGRAMA NACIONAL DE EXPANSAO E QUALIFICAGAO DA ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (PMAE) E AGORA
TEM ESPECIALISTAS (ATE).

META
DESCRI(;I"\O DA META PREVISTA
2026
643 FORTALECER A INTEGRALIDADE DO CUIDADO, INTEGRANDO A ATENCAO ?RIMARIA E ESRECIALIZADA, ATINGINDO 70%
o PELO MENOS 70% DE ENCAMINHAMENTOS COM CONTRARREFERENCIA ATE O FIM DO PERIODO ESTABELECIDO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE ENCAMINHAMENTOS DA ATENCAO PRIMARIA COM RETORNO DE CONTRARREFERENCIA DA ATENCAO ESPECIALIZADA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JSZ?;‘:& Rfi‘l’,';w gg;‘:::
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AJUSTAR FLUXOS E PROCESSOS CONFORME FEEDBACK E ANALISE DE INDICADORES.
AJUSTAR FLUXOS E PROCESSOS CONFORME FEEDBACK E ANALISE DE PROMOVER REUNIOES PERIODICAS ENTRE EQUIPES
CRIAR FLUXOGRAMAS PARA ORIENTAR PROFISSIONAIS SOBRE PROCESSOS INTEGRADOS DE CUIDADO.
DESENVOLVER WORKSHOPS SOBRE COMUNICACAO ENTRE SERVICOS, USO DE SISTEMAS DE INFORMACAO
ELABORAR PROTOCOLOS CLAROS DE ENCAMINHAMENTO E CONTRARREFERENCIA, INCLUINDO PRAZOS
ESTABELECER INDICADORES DE CONTRARREFERENCIA, COMO PERCENTUAL DE PACIENTES RETORNANDO A ATENCAQ PRIMARIA
7 | GARANTIR QUE TODAS AS UNIDADES POSSAM ACESSAR INFORMACOES CLINICAS RELEVANTES DO PACIENTE.
DIRETRIZ
6 GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUﬂANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

[e) N[O BN JUH § V]

OBJETIVO
EXPANDIR E MELHORAR OS SERVICOS DE SAUDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS),

6.4 ATRAVES DO PROGRAMA NACIONAL DE EXPANSAO E QUALIFICACAO DA ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (PMAE) E AGORA
TEM ESPECIALISTAS (ATE).

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
6.4.4 MELHORAR A TELESS,’AUDE COMO FE,RRAMENTA PARA AGILIZAR PROCESSOS E FACILITAR O ACESSO A ESPECIALISTAS, 10%
o ESPECIALMENTE EM AREAS VULNERAVEIS
INDICADOR
PERCENTUAL DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS REALIZADAS VIA TELESSAUDE
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
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~ - PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Jﬁiﬁ;‘;& RE‘;%';SO ggLI;IE\SS
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AJUSTAR PROCESSOS, INFRAESTRUTURA E CAPACITACAO CONFORME RESULTADOS E FEEDBACKS.

2 | CRIAR AMBIENTES VIRTUAIS DE ATENDIMENTO COM SUPORTE TECNICO CONTINUO.
3 | DESENVOLVER PROTOCOLOS CLINICOS E ADMINISTRATIVOS ESPECIFICOS PARA ATENDIMENTO REMOTO.
4 | GARANTIR CONEXAO INTERNET ADEQUADA, EQUIPAMENTOS NECESSARIOS (COMPUTADORES, WEBCAMS, DISPOSITIVOS MOVEIS)
5 | IMPLEMENTAR SOFTWARES DE TELESSAUDE SEGUROS E INTEGRADOS AOS SISTEMAS DE PRONTUARIO ELETRONICO.
6 | INFORMAR PACIENTES SOBRE A DISPONIBILIDADE DE TELESSAUDE E COMO UTILIZA-LA.
7 | INICIAR ATENDIMENTOS REMOTOS EM MUNICIPIOS PILOTO E UNIDADES ESTRATEGICAS, AVALIANDO ADESAO E IMPACTO.
DIRETRIZ
6 GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E

HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZAGAO E INTEGRAGAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

OBJETIVO
EXPANDIR E MELHORAR OS SERVICOS DE SAUDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS),

6.4 ATRAVES DO PROGRAMA NACIONAL DE EXPANSAO E QUALIFICAGAO DA ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (PMAE) E AGORA
TEM ESPECIALISTAS (ATE).

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
REDUZIR O TEMPO DE ESPERA POR CONSULTAS, EXAMES E CIRURGIAS, ALCANGANDO PROGRESSIVAMENTE > 80%
645 | DOS PROCEDIMENTOS DENTRO DO TEMPO MAXIMO RECOMENDADO (EX.: 30 DIAS PARA CONSULTAS, 60 DIAS PARA 80%
EXAMES E 90 DIAS PARA CIRURGIAS ELETIVAS).
INDICADOR
PERCENTUAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS DENTRO DO TEMPO MAXIMO DE ESPERA REGULATORIO
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 —~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR T o e
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA MUNICIPAL sus | ronTes
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 15001002 | 1.600
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1| ACOMPANHAR INDICADORES DE TEMPO DE ESPERA, NUMERO DE PROCEDIMENTOS E PERCENTUAL DE ATENDIMENTO
2 | AJUSTAR AGENDAS MEDICAS E DE EXAMES, AUMENTANDO SLOTS EM HORARIOS DE MAIOR DEMANDA.
3 | ESTABELECER CRITERIOS DE PRIORIDADE CLINICA E URGENCIA.
4 | ESTIMULAR PARCERIAS COM REDES COMPLEMENTARES PARA REDUZIR SOBRECARGA EM UNIDADES PROPRIAS.
5 | EXPANDIR CAPACIDADE DE ATENDIMENTO POR MEIO DE CONTRATAGAO DE ESPECIALISTAS, CONVENIOS
6 | IMPLEMENTAR OU APRIMORAR SISTEMAS INFORMATIZADOS DE REGULACAO DE CONSULTAS, EXAMES E CIRURGIAS.
7 | INFORMAR PACIENTES SOBRE TEMPOS MEDIOS DE ESPERA E CRITERIOS DE PRIORIDADE.
DIRETRIZ
s | GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E

HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZAGAO E INTEGRAGCAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

OBJETIVO

EXPANDIR E MELHORAR OS SERVICOS DE SAUDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS),
6.4 ATRAVES DO PROGRAMA NACIONAL DE EXPANSAO E QUALIFICAGAO DA ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (PMAE) E AGORA
TEM ESPECIALISTAS (ATE).

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
6.4.6 | AMPLIAR O ATENDIMENTO ESPECIALIZADO POR MEIO DE AGOES COMO MUTIROES, UNIDADES MOVEIS E TELESSAUDE 30%
INDICADOR
COBERTURA AMPLIADA DE ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS POR ESTRATEGIAS COMPLEMENTARES
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
~ . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Jﬁi‘l’g:zl_ RECsllJJ';so ‘:g;z'::ss
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 ADQUIRIR OU ADAPTAR UNIDADES MOVEIS PARA ATENDIMENTO ESPECIALIZADO ITINERANTE.
AVALIAR O IMPACTO DAS ACOES E AJUSTAR CRONOGRAMAS E ESTRATEGIAS CONFORME NECESSIDADE.
CAPACITAR PROFISSIONAIS PARA USO DE PLATAFORMAS DIGITAIS E PROTOCOLOS CLINICOS DE ATENDIMENTO REMOTO.
DEFINIR METAS DE COBERTURA POR REGIAO E ESPECIALIDADE.
ESTABELECER CRONOGRAMA DE VISITAS A LOCALIDADES DISTANTES OU COM DIFICIL ACESSO.
GARANTIR INTEGRACAO COM A ATEN(;AO PRIMARIA E REGULAC/:\O DE ENCAMINHAMENTOS.

()N KO, I BN [UVY | ]
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7 | IMPLEMENTAR OU FORTALECER A TELESSAUDE PARA CONSULTAS, TELE ORIENTACOES E ACOMPANHAMENTO REMOTO.

6 GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZAGAO E INTEGRAGCAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

OBJETIVO
GARANTIR CUIDADO INTEGRAL E CONTINUO AS PESSOAS COM TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES E PERSISTENTES, INCLUINDO
6.5 AQUELAS COM NECESSIDADES DECORRENTES DO USO DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, NO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL CAPS

CALGADO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
OFERECER TRATAMENTO HUMANIZADO E TERRITORIALIZADO, PROMOVENDO VINCULO, ACOLHIMENTO E ESCUTA
6.5.1 100%
QUALIFICADA.
INDICADOR
PERCENTUAL DE USUARIOS QUE REFEREM SATISFAGAO COM O ACOLHIMENTO E VINCULO ESTABELECIDO NO CAPS.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO EEsfelonsamy e
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TEso0Ro T REcURsor T ouTRAS
10.302.0027.2082 — MANUT DE CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL — CAPS MUNICIPAL sus | FoNTEs
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CRIAR ESPACOS REGULARES PARA ORIENTACAO, ACOLHIMENTO E CORRESPONSABILIZACAO DOS FAMILIARES
DESENVOLVER OFICINAS, GRUPOS TERAPEUTICOS, VISITAS DOMICILIARES E ACOES NO TERRITORIO, FORTALECENDO VINCULOS
ELABORAR E ACOMPANHAR PTS DE FORMA COMPARTILHADA COM USUARIOS, FAMILIARES E EQUIPE
GARANTIR ATENDIMENTO IMEDIATO E QUALIFICADO NA CHEGADA DO USUARIO, COM ESCUTA ATIVA
INTEGRAR ACOES COM ATENCAO PRIMARIA, UNIDADE MISTA, ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E CULTURA
REALIZAR PESQUISAS DE SATISFACAO DOS USUARIOS E FAMILIARES, REUNIOES DE AVALIACAO COM A EQUIPE PARA AJUSTES

7 | TREINAR PROFISSIONAIS EM COMUNICACAO EMPATICA, MANEJO DE CRISES, ABORDAGEM TERRITORIAL E DIREITOS HUMANOS.
DIRETRIZ
GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

o|ln|h~lw(r
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OBJETIVO
GARANTIR CUIDADO INTEGRAL E CONTINUO AS PESSOAS COM TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES E PERSISTENTES, INCLUINDO
6.5 AQUELAS COM NECESSIDADES DECORRENTES DO USO DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, NO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL CAPS

CALCADO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
65, | PROMOVER AREINSERGAO SOCIAL DOS USUARIOS POR MEIO DE ACOES QUE FAVORECAM AUTONOMIA, CIDADANIA, 50%
> | ACESSO AO TRABALHO, LAZER, CULTURA E EDUCAGAO.
INDICADOR
PERCENTUAL DE USUARIOS INSERIDOS EM ATIVIDADES DE REINSERGAO SOCIAL (TRABALHO, LAZER, CULTURA, EDUCACAO OU GERAGAO DE
RENDA).
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TeoRo. || RERso | oUTS
10.302.0027.2082 ~ MANUT DE CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL - CAPS MUNICIPAL sus | FoNTEs
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 APOIAR A MATRICULA EM ESCOLAS DE JOVENS E ADULTOS (EJA), CURSOS PROFISSIONALIZANTES E DEMAIS PROGRAMAS
ARTESANATO, CULINARIA, HORTICULTURA, MUSICA, ENTRE OUTRAS, VALORIZANDO A CRIATIVIDADE
ARTICULA(;AO COM SECRETARIAS DE EDUCA(;/:\O, CULTURA, ESPORTE, ASSISTENCIA SOCIAL
DEFINIR METAS DE REINSERCAO SOCIAL JUNTO AO USUARIO E SUA FAMILIA, COM ACOMPANHAMENTO CONTINUO DOS AVANCOS
INCENTIVAR USUARIOS A INTEGRAREM CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE, FORUNS COMUNITARIOS E MOVIMENTOS SOCIAIS
ORIENTACAO SOBRE MERCADO DE TRABALHO, CONSTRUCAO DE CURRICULOS, ENCAMINHAMENTOS PARA PROGRAMAS

7 | PASSEIOS, PARTICIPACAO EM EVENTOS CULTURAIS, ESPORTIVOS LOCAIS, VISITAS ESPACOS PUBLICOS AMPLIANDO SOCIABILIDADE.
DIRETRIZ
GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

()N K, |l BN JUVH § S}

6

OBJETIVO
GARANTIR CUIDADO INTEGRAL E CONTINUO AS PESSOAS COM TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES E PERSISTENTES, INCLUINDO
6.5 AQUELAS COM NECESSIDADES DECORRENTES DO USO DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, NO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS

CALCADO.
META
DESCRIC;\O DA META PREVISTA
2026
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653 | REDUZIR A NECESSIDADE DE INTERNAGOES PSIQUIATRICAS, OFERECENDO ALTERNATIVAS DE CUIDADO EM ‘ 5%
> | LIBERDADE, PROXIMAS AO CONTEXTO DE VIDA DO USUARIO.
INDICADOR
TAXA DE INTERNAGOES PSIQUIATRICAS ENTRE USUARIOS ACOMPANHADOS PELO CAPS.
PLANO PLURIANUAL LEI ORQAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TesouR0 | Recurso | oUTRAS
10.302.0027.2082 —~ MANUT DE CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL ~ CAPS MUNICIPAL sus | FONTES
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 | 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | GARANTIR ESPACO DE ACOLHIMENTO IMEDIATO E INTENSIVO PARA USUARIOS EM SOFRIMENTO PSIQUICO AGUDO
GARANTIR FLUXO AGIL DE ENCAMINHAMENTO, CORRESPONSABILIZACAO DO CUIDADO E APOIO MATRICIAL AS ESF
INCLUIR NO PROJETO TERAPEUTICO SINGULAR (PTS) ESTRATEGIAS DE PREVENCAO E MANEJO DE CRISE
ORGANIZAR ESCALAS DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL PARA ACOMPANHAMENTO PROXIMO DOS USUARIOS
REALIZAR ENCONTROS DE ORIENTACAO, CAPACITACAO E ACOLHIMENTO PARA FAMILIARES
6 | REALIZAR VISITAS PROGRAMADAS PELA EQUIPE, EM ESPECIAL NOS CASOS DE MAIOR RISCO DE DESCOMPENSACAQ
DIRETRIZ
GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

[S, 0 BN [UVR | V]

6

OBJETIVO
GARANTIR CUIDADO INTEGRAL E CONTINUO AS PESSOAS COM TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES E PERSISTENTES, INCLUINDO
6.5 AQUELAS COM NECESSIDADES DECORRENTES DO USO DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, NO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL CAPS

CALCADO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
654 | ATUAR NA ARTICULACAO DA REDE DE SAUDE E INTERSETORIAL, PROMOVENDO INTEGRAGAO COM ATENCAO 1%
% | PRIMARIA, UNIDADE MISTA, SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO, JUSTICA, TRABALHO E OUTROS SETORES.
INDICADOR
PERCENTUAL DE USUARIOS COM ENCAMINHAMENTO EFETIVADO PARA SERVICOS DA REDE DE SAUDE E INTERSETORIAL.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISRO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR T
10.302.0027.2082 — MANUT DE CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL — CAPS MUNICIPAL sus | rFonTes
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1500.1002 | 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CONSTRUIR PTS ENVOLVENDO PROFISSIONAIS DE DIFERENTES SETORES (EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL..)
DEFINIR FLUXOS FORMAIS DE ENCAMINHAMENTO ENTRE CAPS, ATENCAO PRIMARIA, UNIDADE MISTA E DEMAIS SERVICOS
DESENVOLVER CAMPANHAS, EVENTOS CULTURAIS, ESPORTIVOS E DE LAZER EM PARCERIA COM OUTROS SETORES
INSERIR REPRESENTANTES DO CAPS EM CONSELHOS MUNICIPAIS DE SAUDE, EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL
OFERECER APOIO TECNICO-PEDAGOGICO AS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA, QUALIFICANDO O CUIDADO
PROMOVER ENCONTROS REGULARES COM EQUIPES DA APS, UNIDADE MISTA, CRAS, CREAS, ESCOLAS, CONSELHOS, SECRETARIAS
7 | QUALIFICAR PROFISSIONAIS DE SAUDE, EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E JUSTICA PARA A ATENCAO PSICOSSOCIAL
DIRETRIZ
GARANTIA DE ACESSO UNIVERSAL, INTEGRAL E EQUANIME A ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR, POR MEIO DA ORGANIZACAO E INTEGRACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO MUNICIPIO DE CALCADO

oln|hlw(r

6

OBJETIVO
AMPLIAR A EFICIENCIA E A EFETIVIDADE DO CUIDADO AO USUARIO POR MEIO DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA DE PRONTUARIO
ELETRONICO INTEGRADO EM TODAS AS UNIDADES DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR, HOSPITALAR, CAPS E CENTRO DE ESPECIALIDADES.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026

6.6

IMPLANTAR O PRONTUARIO ELETRONICO EM 100% DOS EQUIPAMENTOS DE ATENGAO PRE-HOSPITALAR,
HOSPITALAR, CAPS, CENTRO DE SPECIALIDADES E CENTRO DE FISIOTERAPIA DA REDE PROPRIA ATE 2029
INDICADOR
PERCENTUAL DE EQUIPAMENTOS COM PRONTUARIO ELETRONICO IMPLANTADO
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO , PRE‘:‘F?»?T‘E”:{E’C‘[TRESNJ)ARIA
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE S ESOURD RECUR-OMIMOUTRAS
10.302.0027.2082 — MANUT DE CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL - CAPS MUNICIPAL sus FONTES
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR — MAC 1.500.1002 1.600
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CAPACITAR EQUIPES ASSISTENCIAIS E ADMINISTRATIVAS PARA UTILIZACAO EFICIENTE DO SISTEMA.
2 | IMPLEMENTAR CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO GRADUAL PRIORIZANDO UNIDADES DE MAIOR FLUXO OU COMPLEXIDADE.
3 | MAPEAR AS UNIDADES E EQUIPAMENTOS QUE AINDA NAO POSSUEM PRONTUARIO ELETRONICO.
4

MONITORAR O USO DO SISTEMA E A INTEGRIDADE DOS REGISTROS, GARANTINDO QUALIDADE E SEGURANCA DAS INFORMACOES.

6.6.1 100%
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5 | SELECIONAR E PADRONIZAR A PLATAFORMA DE PRONTUARIO ELETRONICO A SER UTILIZADA EM TODA A REDE PROPRIA.

DIRETRIZ N° 7

DIRETRIZ

7 CONSOLIDAGAO DA ASSISTENCIA FABMA;EUTICA E FORTALECIMENTO OS SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO
CONTEXTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE DO MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO
71 GARANTIR A DISPONIBILIDADE E O ACESSO A MEDICAMENTQS, IMUNOBIOLOGICOS E INSAUMOS, CONFORME A RELACAO MUNICIPAL
) DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS (REMUME), PROTOCOLOS CLINICOS E DIRETRIZES TERAPEUTICAS, PROMOVENDO O USO RACIONAL.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
711 ASSEGURAR A DISPENSACAO DE PELO MENOS 95% DOS MEDICAMENTOS PRIORITARIOS DA ATENGAO BASICA 95%
o PRESCRITOS ENTRE 2026 E 2029
INDICADOR
PERCENTUAL DE DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS PRIORITARIOS DA ATENCAO BASICA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE JEESOURO) RECURSO) OUTRAS
. R . MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2068 — MANUT DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 1.500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AJUSTAR CONTINUAMENTE A RELACAO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS (REMUME) CONFORME NECESSIDADES

CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE A IMPORTANCIA DA PRESCRICAO RACIONAL E PRIORIZACAO DE MEDICAMENTOS

GARANTIR O PLANEJAMENTO E ABASTECIMENTO ADEQUADO DAS FARMACIAS DA ATENCAO BASICA

IMPLEMENTAR SISTEMA DE CONTROLE E RASTREAMENTO DA DISPENSAGAO, ASSEGURANDO REGISTROS PRECISOS

MONITORAR REGULARMENTE OS ESTOQUES DE MEDICAMENTOS PRIORITARIOS PARA EVITAR FALTAS.

ol lw N

PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA USUARIOS, INCENTIVANDO A RETIRADA CORRETA E O USO RACIONAL

7 | REALIZAR AUDITORIAS PERIODICAS PARA VERIFICAR CONFORMIDADE ENTRE PRESCRICOES E DISPENSACAO.
DIRETRIZ

7 CONSOLIDACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E FORTALECIMENTO OS SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO
CONTEXTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE DO MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO
71 GARANTIR A DISPONIBILIDADE E O ACESSO A MEDICAMENTOS, IMUNOBIOLOGICOS E INSUMOS, CONFORME A RELACAO MUNICIPAL
) DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS (REMUME), PROTOCOLOS CLINICOS E DIRETRIZES TERAPEUTICAS, PROMOVENDO O USO RACIONAL.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
7.1.2 | REALIZAR 24 ACOES VOLTADAS AO APOIO E A PROMOCAO DO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS ATE 2029. 6
INDICADOR
NUMERO DE ACOES REALIZADAS PARA PROMOCAO DO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS
. W P MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2068 — MANUT DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE PRESCRICAO RACIONAL E BOAS PRATICAS DE DISPENSAGAO.

DESENVOLVER MATERIAIS INFORMATIVOS (CARTILHAS, VIDEOS, FOLHETOS) SOBRE O USO SEGURO DE MEDICAMENTOS.

INCENTIVAR O USO DE PROTOCOLOS CLINICOS E DIRETRIZES TERAPEUTICAS PARA REDUZIR PRESCRICAO INADEQUADA.

INTEGRAR ACOES EDUCATIVAS NAS UNIDADES DE SAUDE DURANTE CONSULTAS E ATENDIMENTOS DE ROTINA.

MONITORAR E AVALIAR OS RESULTADOS DAS ACOES IMPLEMENTADAS, AJUSTANDO ESTRATEGIAS CONFORME NECESSIDADE.

o|lnn|hlw|n

PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA USUARIOS SOBRE O USO CORRETO DE MEDICAMENTOS.

7 | REALIZAR WORKSHOPS E TREINAMENTOS SOBRE FARMACOVIGILANCIA E ADESAO AO TRATAMENTO.
DIRETRIZ
CONSOLIDAGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E FORTALECIMENTO OS SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO
CONTEXTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE DO MUNICIPIO DE CALCADO.

7

OBJETIVO

72 DESENVOLVER E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA ORGANIZAR E ATENDER DE FORMA EFICIENTE AS DEMANDAS JUDICIAIS

RELACIONADAS A MEDICAMENTOS, FRALDAS E DIETAS

DESCRICAO DA META [ mETA
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PREVISTA
2026
721 IMPLANTAR, ATE 2029, UM SISTEMA INFORMATIZADO PARA ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO DAS 100%
B DEMANDAS JUDICIAIS RELACIONADAS A MEDICAMENTOS, FRALDAS E DIETAS. °
INDICADOR
PERCENTUAL DE IMPLANTACAO DO SISTEMA INFORMATIZADO PARA DEMANDAS JUDICIAIS
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS
- R . MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2068 — MANUT DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 1.500.1002 1600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 CAPACITAR EQUIPES ADMINISTRATIVAS E JURIDICAS PARA UTILIZACAQ EFICIENTE DO SISTEMA.
DEFINIR REQUISITOS E FUNCIONALIDADES DO SISTEMA INFORMATIZADO, GARANTINDO INTEGRACAO COM OUTROS SISTEMAS
IMPLANTAR O SISTEMA DE FORMA GRADUAL, INICIANDO POR UNIDADES PILOTO E EXPANDINDO PARA TODA A REDE.
MAPEAR PROCESSOS ATUAIS DE ACOMPANHAMENTO (DEMANDAS JUDICIAIS ENVOLVENDO MEDICAMENTOS, FRALDAS E DIETAS)
MONITORAR O USO E DESEMPENHO DO SISTEMA, GARANTINDO CONFIABILIDADE DOS DADOS E GERACAO DE RELATORIOS
REALIZAR AUDITORIAS P/ASSEGURAR QUE TODAS AS DEMANDAS SEJAM REGISTRADAS, ACOMPANHADAS E AVALIADAS

7 | SELECIONAR OU DESENVOLVER PLATAFORMA TECNOLOGICA ADEQUADA PARA REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DAS DEMANDAS.
DIRETRIZ

o|lun|h|w N

;| CONSOLIDACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E FORTALECIMENTO OS SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO
CONTEXTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE DO MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO
GARANTIR A DISPONIBILIDADE E O ACESSO A EXAMES LABORATORIAIS, CONFORME A PADRONIZAGAO MUNICIPAL E AS DIRETRIZES
73 !
TERAPEUTICAS
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
734 | REALIZAR, ENTRE 2026 E 2029, NO MINIMO 95% DOS EXAMES LABORATORIAIS PREVISTOS NA PROGRAMACAO | oo
1| PACTUADA DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.
INDICADOR
PERCENTUAL DE EXAMES LABORATORIAIS REALIZADOS CONFORME PROGRAMACAO PACTUADA
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTII\RIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TR R T Wy
10.301.0027.2068 — MANUT DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA MUNICIPAL sus | ronTes
10.301.0027.2074 ~ MANUT DO LABORATORIO DE ANALISE CLINICA 15001002 | 1600
10.302.0030.2083 — CONSESSAO DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE A IMPORTANCIA DO CUMPRIMENTO DA PROGRAMACAO PACTUADA.
GARANTIR DISPONIBILIDADE DE INSUMOS, EQUIPAMENTOS E EQUIPE PARA EXECUCAO DOS EXAMES LABORATORIAIS.
IMPLEMENTAR SISTEMA DE CONTROLE INFORMATIZADO PARA REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DOS EXAMES.
MONITORAR SEMANALMENTE A REALIZACAO DOS EXAMES, AJUSTANDO AGENDAS CONFORME DEMANDA.
PLANEJAR E PACTUAR A PROGRAMACAO DE EXAMES ANUALMENTE COM AS UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.
PROMOVER INTEGRACAO ENTRE ATENCAO PRIMARIA E LABORATORIO P/ GARANTIR FLUXO CONTINUO E EFICIENTE DOS EXAMES.
7 | REALIZAR AUDITORIAS PERIODICAS PARA AVALIAR A QUALIDADE E A ADERENCIA AO CRONOGRAMA PACTUADO.
DIRETRIZ

oln|bhlw(r

; CONSOLIDACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E FORTALECIMENTO OS SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO
CONTEXTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE DO MUNICIPIO DE CALCADO.
OBJETIVO
GARANTIR A DISPONIBILIDADE E O ACESSO A EXAMES LABORATORIAIS, CONFORME A PADRONIZACAO MUNICIPAL E AS DIRETRIZES
73 N
TERAPEUTICAS
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
735 | ASSEGURAR A REALIZACAO DE PELO MENOS 95% DOS EXAMES LABORATORIAIS EM TEMPO OPORTUNO NA ATENGAO 95%
-~ PRIMARIA A SAUDE DURANTE O QUADRIENIO 2026-2029
INDICADOR
PERCENTUAL DE EXAMES LABORATORIAIS REALIZADOS EM TEMPO OPORTUNO
PLANO PLURIANUAL LEI ORQAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO PREVISAO ORCAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE T TN Rt Wy
10.301.0027.2068 — MANUT DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA MUNICIPAL sus FONTES
10.302.0030.2083 — CONSESSAQ DE EXAMES MED, OFTALMO E ODONT, INCLUSIVE CIRURGIA 1.500.1002 1.600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAUDE SOBRE IMPORTANCIA DO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS PARA DIAGNOSTICO E TRATAMENTO.
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DEF

INIR PRAZOS CLAROS PARA REALIZACAO DE CADA EXAME, CONFORME PROTOCOLOS CLINICOS E PROGRAMACAO PACTUADA.

INTEGRAR SISTEMAS INFORMATIZADOS PARA REGISTRO E ACOMPANHAMENTO EM TEMPO REAL DA EXECUCAO DOS EXAMES.

MO

NITORAR SEMANALMENTE A EXECUCAO DOS EXAMES, IDENTIFICANDO ATRASOS E GARGALOS.

PLA

NEJAR AGENDAS LABORATORIAIS CONSIDERANDO DEMANDA, CAPACIDADE INSTALADA E TEMPO DE PROCESSAMENTO.

PROMOVER COMUNICACAO ATIVA COM PACIENTES SOBRE DATAS DE COLETA E ENTREGA DE RESULTADOS PARA EVITAR ATRASOS.

~N|jo(vn|(b~fw( o

REALIZAR AUDITORIAS PERIODICAS PARA VERIFICAR A ADERENCIA AOS PRAZOS E IMPLEMENTAR MELHORIAS CONTINUAS.

DIRETRIZ N° 8

DIRETRIZ

g | IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO
QUALIFICAR O CICLO DE GESTAO DA INFORMAGAO NOS SISTEMAS OFICIAIS DO SUS, ASSEGURANDO MAIOR FIDEDIGNIDADE E
81 | COMPLETUDE DOS REGISTROS, COM ENFASE NA ESTRATIFICACAO DE DADOS POR RACA, COR E ETNIA PARA SUBSIDIAR O
PLANEJAMENTO E A FORMULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS ORIENTADAS POR EVIDENCIAS E PELA EQUIDADE EM SAUDE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
FORTALECER A QUALIDADE E A COMPLETUDE DO REGISTRO DO QUESITO RAGA/COR NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO
g1q | ASSISTENCIAIS, ASSEGURANDO A COLETA POR AUTODECLARACAO, COMO BASE PARA O MONITORAMENTO | . .
EPIDEMIOLOGICO E PARA A FORMULAGAO DE ESTRATEGIAS VOLTADAS A REDUCAO DAS INIQUIDADES EM SAUDE DA
POPULACAO NEGRA.
INDICADOR
PROPORGAO DE SISTEMAS MUNICIPAIS DE INFORMAGAO EM SAUDE QUE APRESENTAM COMPLETUDE SATISFATORIA NO REGISTRO DO QUESITO
RACA/COR.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTII\RlA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO , rrsouo T ercoree T ouTRRS
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | SUS | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | REALIZAR CAPACITACOES PERIODICAS COM PROFISSIONAIS DE SAUDE E EQUIPES ADMINISTRATIVAS

2 | IMPLANTAR ROTINAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA COMPLETUDE DO PREENCHIMENTO DO QUESITO RACA/COR
3 | ELABORAR E DISSEMINAR ORIENTACOES TECNICAS E MATERIAIS EDUCATIVOS
4 | INCLUIR A VERIFICACAO DO PREENCHIMENTO DO QUESITO RACA/COR NAS ROTINAS DE SUPERVISAO E APOIO INSTITUCIONAL
5 | PROMOVER A SENSIBILIZACAO DAS EQUIPES DE SAUDE SOBRE A RELEVANCIA DO REGISTRO DO QUESITO RACA/COR
6 | FORTALECER A INTEGRACAO ENTRE AS AREAS DE VIGILANCIA EM SAUDE, ATENCAO PRIMARIA E GESTAO DA INFORMACAO
7 | PRODUZIR E DIVULGAR RELATORIOS PERIODICOS DE ANALISE DA QUALIDADE DAS INFORMACOES EM SAUDE
DIRETRIZ
8 IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO
QUALIFICAR OS MECANISMOS DE GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL, INTEGRANDO-OS AS ESTRATEGIAS DE VIGILANCIA E
8.2 PROMOGCAO DA SAUDE, VISANDO A REDUCAO DAS INIQUIDADES RACIAIS E AO FORTALECIMENTO DA EQUIDADE NO AMBITO DAS
POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS.
META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
INSTITUCIONALIZAR E OPERACIONALIZAR INSTANCIA MUNICIPAL DE CONTROLE SOCIAL DESTINADA AO
8.2.1 ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DA IMPLEMENTACAO DA POLITICA NACIONAL DE SAUDE INTEGRAL DA 1
POPULACAO NEGRA (PNSIPN), GARANTINDO A PARTICIPACAO SOCIAL NAS POLITICAS DE EQUIDADE EM SAUDE.
INDICADOR

QUANTIDADE DE INSTANCIAS COLEGIADAS DE GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL INSTITUCIONALIZADAS PARA APOIAR A
IMPLEMENTACAO E O MONITORAMENTO DA POLITICA NACIONAL DE SAUDE INTEGRAL DA POPULAGCAO NEGRA (PNSIPN) NO MUNICIPIO.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR AT
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | SUS | FONTES
1.500.1002

1 | ELA

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

BORAR E PUBLICAR ATO NORMATIVO MUNICIPAL
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2 | DEFINIR A COMPOSICAO DO COLEGIADO,
3 | REALIZAR REUNIOES PERIODICAS DO COMITE TECNICO OU FORUM MUNICIPAL
4 | ELABORAR PLANO DE TRABALHO DO COLEGIADO
5 | PROMOVER ATIVIDADES DE CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO
6 | PRODUZIR E DIVULGAR RELATORIOS PERIODICOS DE MONITORAMENTO
DIRETRIZ
8 IMPLEMENTAGAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENGAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,

PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUAGCAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

OBJETIVO

FORTALECER A TRANSVERSALIZACAO DO ENFRENTAMENTO AO RACISMO ESTRUTURAL, INSTITUCIONAL E AS DEMAIS FORMAS DE
83 DISCRIMINACAO ETNICO-RACIAL NAS ESTRATEGIAS DE COMUNICAGAO SOCIAL, NOS PROCESSOS FORMATIVOS E NAS AGCOES DE
EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE, COM VISTAS A PROMOGAO DE PRATICAS ANTIRRACISTAS NA GESTAO E NA ASSISTENCIA.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026

DESENVOLVER, ATE 2029, NO MINIMO QUATRO CICLOS DE INTERVENGOES ESTRATEGICAS ENVOLVENDO
COMUNICACAO INSTITUCIONAL, PROCESSOS FORMATIVOS E EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE, COM FOCO NO
ENFRENTAMENTO DO RACISMO ESTRUTURAL E INSTITUCIONAL E NA PROMOCAO DE PRATICAS ANTIRRACISTAS NA
REDE DE ATENCAO A SAUDE.

INDICADOR

NUMERO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACAO PERMANENTE, PROCESSOS FORMATIVOS E ACOES DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL
IMPLEMENTADAS COM FOCO NO ENFRENTAMENTO DO RACISMO ESTRUTURAL, INSTITUCIONAL E DAS INIQUIDADES ETNICO-RACIAIS.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

8.3.1

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P , TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | REALIZAR CAPACITACOES E OFICINAS DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

2 | PROMOVER SEMINARIOS, RODAS DE CONVERSA E ENCONTROS FORMATIVOS
3 | ELABORAR E DIVULGAR MATERIAIS DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL
4 | INCLUIR A TEMATICA DA SAUDE DA POPULACAO NEGRA E DO ENFRENTAMENTO AO RACISMO INSTITUCIONAL
5 | DESENVOLVER CAMPANHAS INSTITUCIONAIS DE SENSIBILIZACAO E INFORMACAO
6 | ARTICULAR PARCERIAS COM INSTITUICOES DE ENSINO, MOVIMENTOS SOCIAIS E ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
7 | MONITORAR E AVALIAR PERIODICAMENTE AS ACOES FORMATIVAS E DE COMUNICAGCAO REALIZADAS
DIRETRIZ
8 IMPLEMENTAGAO ~E FORTALECIMENTO DE EsTRATEGIAS PE INTERVENC:&O SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO

QUALIFICAR AS ESTRATEGIAS DE IDENTIFICAGAO PRECOCE, BUSCA ATIVA E DIAGNOSTICO DAS NEURODIVERGENCIAS AO LONGO DO
84 CICLO DE VIDA, MEDIANTE A PADRONIZAGAO DE PROTOCOLOS CLINICOS E DIRETRIZES TERAPEUTICAS QUE ASSEGUREM A
ORGANIZAGAO DA LINHA DE CUIDADO INTEGRAL NA REDE DE ATENCAO A SAUDE.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
ASSEGURAR, ATE 2029, A IMPLEMENTAGAO DE PROTOCOLOS DE TRIAGEM E FLUXOS DE ENCAMINHAMENTO PARA O
8.4.1 DIAGNOSTICO DE CONDICOES NEURODIVERGENTES EM TODAS AS UNIDADES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, EM 80%
CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES CLINICAS ESTABELECIDAS.
INDICADOR

PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE COM PROTOCOLOS DE TRIAGEM E FLUXOS ASSISTENCIAIS PARA IDENTIFICACAO E ENCAMINHAMENTO
DE CONDICOES NEURODIVERGENTES IMPLANTADOS.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P , TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | ELABORAR E PADRONIZAR PROTOCOLOS CLINICOS DE TRIAGEM E IDENTIFICACAO PRECOCE DE CONDIGOES NEURODIVERGENTES
2 | CAPACITAR AS EQUIPES DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
3 | DEFINIR E FORMALIZAR FLUXOS ASSISTENCIAIS DE ENCAMINHAMENTO E CONTRARREFERENCIA
4 | DISPONIBILIZAR INSTRUMENTOS E MATERIAIS DE APOIO CLINICO
5

IMPLANTAR ROTINA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DOS PROTOCOLOS E FLUXOS ASSISTENCIAIS

IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO AGOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULAGOES EM SITUAGAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
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OBJETIVO

FORTALECER E EXPANDIR AS ACOES DE ASSISTENCIA INTEGRAL A SAUDE, COM PRIORIDADE PARA A ORGANIZAGAO E QUALIFICACAO
85 DAS LINHAS DE CUIDADO EM REABILITACAO MULTIPROFISSIONAL NAS MODALIDADES AUDITIVA, FISICA, INTELECTUAL, VISUAL E PARA
MULTIPLAS DEFICIENCIAS, VISANDO A PROMOCAO DA AUTONOMIA E DA INCLUSAO SOCIAL DOS USUARIOS.

B META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
AMPLIAR, ATE 2029, EM 30% A CAPACIDADE INSTALADA E A OFERTA ASSISTENCIAL DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE
REABILITACAO DESTINADOS AS PESSOAS COM CONDICOES NEURODIVERGENTES.

INDICADOR

PERCENTUAL DE EXPANSAO DA COBERTURA DE ATENDIMENTOS DE REABILITAGAO ESPECIALIZADOS PARA PESSOAS COM CONDIGOES
NEURODIVERGENTES.

8.5.1 30%

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO 5000~ | REcuRso | oUTRAS
10.122.0004.2062 —~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | AMPLIAR A OFERTA DE ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS EM REABILITACAO
2 | FORTALECER A ARTICULACAO ENTRE A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E OS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE REABILITACAO
3 | QUALIFICAR OS PROFISSIONAIS DA REDE DE SAUDE
4 | AMPLIAR E OTIMIZAR A CAPACIDADE INSTALADA DOS SERVICOS DE REABILITACAO
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
PROMOVER O APRIMORAMENTO CONTINUO E A QUALIFICAGAO DAS EQUIPES DA REDE DE SAUDE PARA O CUIDADO INTEGRAL AS
8.6 PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) E OUTRAS CONDIGOES NEURODIVERGENTES, COM BASE NAS DIRETRIZES
DA EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE, VISANDO A ADOGAO DE PRATICAS ASSISTENCIAIS INCLUSIVAS E RESOLUTIVAS.

META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
QUALIFICAR, ANUALMENTE E DE FORMA PROGRESSIVA, 30% DOS PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE NAS
8.6.1 DIRETRIZES ASSISTENCIAIS VOLTADAS AO CUIDADO DAS PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) E 30%
OUTRAS CONDICOES NEURODIVERGENTES, POR MEIO DE ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE.
INDICADOR

PERCENTUAL DE PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE CAPACITADOS NAS DIRETRIZES ASSISTENCIAIS PARA O CUIDADO AS PESSOAS
COM TEA E OUTRAS CONDICOES NEURODIVERGENTES.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTII\RlA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO EOURe T e —
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | Sus | FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | REALIZAR CURSOS, OFICINAS E TREINAMENTOS PERIODICOS
2 | DESENVOLVER ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
3 | ELABORAR E DISPONIBILIZAR MATERIAIS TECNICOS E PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS
4 | ESTABELECER PARCERIAS COM INSTITUICOES DE ENSINO, CENTROS ESPECIALIZADOS E ENTIDADES TECNICAS
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
PROMOVER A AMPLIACAO DO ACESSO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA AOS SERVIGOS DE SAUDE, GARANTINDO ACOLHIMENTO
8.7 QUALIFICADO, CONDIGOES DE ACESSIBILIDADE E A ADOGAO DE PRATICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS AO ENFRENTAMENTO DO

CAPACITISMO.
META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
871 IMPLANTAR, ATE 2029, O REGISTRO PADRONIZADO DA CONDICAO[DE PESSOA COM DEFICIENCIA NOS ATENDIMENTOS 100%
o REALIZADOS EM TODAS AS UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE.
INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE QUE ASSEGURAM ATENDIMENTO ADEQUADO E ACESSIVEL AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTI'\RIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO | RECURSO ‘ OUTRAS
MUNICIPAL sus FONTES
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1.500.1002 | |

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ELABORAR E DIVULGAR ORIENTACOES TECNICAS PADRONIZADAS
2 | CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DAS UNIDADES DE SAUDE
3 | ADEQUAR OS FLUXOS DE REGISTRO E ALIMENTACAO DOS SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDE
4 | IMPLANTAR ROTINA DE MONITORAMENTO DA QUALIDADE E COMPLETUDE DOS REGISTROS
5 | REALIZAR SUPERVISAO E APOIO INSTITUCIONAL AS UNIDADES DE SAUDE
DIRETRIZ

8 IMPLEMENTAGAO E FORTALECIMENTO DE EsTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO AGCOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO
88 FORTALECER A ARTIC}.JLACAO I~NTERSETORIAL ENTRE AS PE)LITICAS PUBLICAS VOLTADAS A PROMOGAO DA QUALIDADE DE VIDA, A
) INCLUSAO SOCIAL E A PROTECAO INTEGRAL DA POPULACAO NEURODIVERGENTE.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
INSTITUCIONALIZAR COMITE INTERSETORIAL PERMANENTE VOLTADO A ARTICULAGAO E AO DESENVOLVIMENTO DE
8.8.1 POLITICAS PUBLICAS INTEGRADAS PARA PESSOAS NEURODIVERGENTES, COM PARTICIPAGAO DOS SETORES DE SAUDE, 1
EDUCAGAO, ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA, ESPORTE E AREAS CORRELATAS.
INDICADOR

NUMERO DE REUNIOES INTERSETORIAIS REALIZADAS ANUALMENTE PARA PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E ARTICULACAO DE ACOES
VOLTADAS A POPULACAO NEURODIVERGENTE.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTI'\RIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P ) TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ELABORAR E PUBLICAR ATO NORMATIVO MUNICIPAL
2 | DEFINIR A COMPOSICAO DO COMITE INTERSETORIAL
3 | REALIZAR REUNIOES PERIODICAS DO COMITE INTERSETORIAL
4 | ELABORAR PLANO DE TRABALHO INTERSETORIAL

DIRETRIZ
8 IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE EsTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO
89 QUALIFICAR O MAPEAMENTO TERRITORIALE A PRS)DUCAO QE DADO§ SOBRE A INSEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, VISANDO
) SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E A IMPLEMENTACAQO DE POLITICAS PUBLICAS NO MUNICIPIO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
89.1 GARANTIR, AT[E 2029, A APLICACAO DA TRIAGEM DE RISCO PAF\‘_A INSEGE.JRAI\!CA ALIMENTAR (TRIA) EM, NO MINIMO, 60%
90% DAS FAMILIAS ACOMPANHADAS PELAS EQUIPES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

INDICADOR
PERCENTUAL DE FAMILIAS ACOMPANHADAS PELAS EQUIPES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE QUE RECEBERAM APLICACAO DA TRIAGEM DE
RISCO PARA INSEGURANCA ALIMENTAR (TRIA).

PLANO PLURIANUAL LEI ORGAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 — MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE Jsz‘l’é’lﬁgl RECS‘:J';SO ‘:g;:‘E‘:
10.306.0027.2124 — MANUT DO PROG SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 1.500.1002 1,600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | CAPACITAR AS EQUIPES DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
2 | INCORPORAR A APLICACAO DA TRIA NAS ROTINAS DE ATENDIMENTO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA
3 | INTEGRAR O REGISTRO DAS INFORMACOES DA TRIAGEM AOS SISTEMAS DE INFORMAGAO EM SAUDE
4 | ARTICULAR ACOES INTERSETORIAIS COM A ASSISTENCIA SOCIAL E OUTROS SETORES DO MUNICIPIO
REALIZAR MONITORAMENTO PERIODICO DA COBERTURA DE APLICACAO DA TRIA PELAS EQUIPES DA ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
QUALIFICAR O MONITORAMENTO DO ESTADO NUTRICIONAL E DOS PADROES DE CONSUMO ALIMENTAR DOS BENEFICIARIOS DO
8.10 PROGRAMA BOLSA FAMILIA, ASSEGURANDO O ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO
PRIMARIA.

META

DESCRICAO DA META PREVISTA
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2026
ASSEGURAR, ATE 2029, 0 ACOMPANHAMENTO ANUAL, COM REGISTRO NO SISVAN, DE NO MiNIMO 80% DAS CRIANGAS,
8.10.1 GESTANTES E NUTRIZES BENEFICIARIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, INCLUINDO DADOS SOBRE ESTADO 50%
NUTRICIONAL E CONSUMO ALIMENTAR
INDICADOR

PERCENTUAL DE BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA ACOMPANHADOS NO SISVAN, COM REGISTRO DE DADOS SOBRE ESTADO
NUTRICIONAL E CONSUMO ALIMENTAR.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREV('FS(/,'\STgicEw:;gAR'A
10.122.0004.2062 ~ MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE SOURO ECORSORBOITRAS
10.301.0027.2076 — MANUT DO PROGRAMA CRESCER SAUDAVEL MUNICIPAL Sus FONTES

10.301.0083.2131 — MANUT PROG CRIANCA SAUDAVEL
10.306.0027.2124 — MANUT DO PROG SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | CAPACITAR AS EQUIPES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

2 | REALIZAR O ACOMPANHAMENTO PERIODICO DO ESTADO NUTRICIONAL E DO CONSUMO ALIMENTAR

3 | ORGANIZAR ESTRATEGIAS DE BUSCA ATIVA DAS FAMILIAS BENEFICIARIAS

4 | FORTALECER A ARTICULAGAO ENTRE AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E A GESTAO DA VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

5 | MONITORAR PERIODICAMENTE OS INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PBF
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

1.500.1002 1.600

8

OBJETIVO
CONSOLIDAR O SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (SISVAN) COMO FERRAMENTA DE GESTAO, GARANTINDO O
8.1 MONITORAMENTO SISTEMATICO DO PERFIL NUTRICIONAL DA POPULAGAO PARA SUBSIDIAR POLITICAS PUBLICAS DE PREVENGAO A
OBESIDADE E CARENCIAS NUTRICIONAIS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ALCANCAR E MANTER, ATE 2029, A COBERTURA DE 80% DE MONITORAMENTO DO ESTADO NUTRICIONAL E DO
8.11.1 CONSUMO ALIMENTAR DOS USUARIOS DA ATENGAO PRIMARIA NO SISVAN, UTILIZANDO OS DADOS PARA O 50%
PLANEJAMENTO DE INTERVENCOES NUTRICIONAIS PRECOCES.
INDICADOR

{NDICE DE COBERTURA DA VIGILANCIA ALIMENTAR: PERCENTUAL DE USUARIOS DA ATENGAO PRIMARIA COM MARCADORES DE CONSUMO
ALIMENTAR MONITORADOS E REGISTRADOS NO SISVAN.

PLANO PLURIANUAL LEI ORQAMENTI'\RIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE IESOURO) RECURSD OUTRAS
. MUNICIPAL sus FONTES
10.301.0027.2072 — PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE 1632
10.306.0027.2124 — MANUT DO PROG SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 1.500.1002 1‘600

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | INSTITUIR O "DIA D DA VIGILANCIA NUTRICIONAL" NAS UBS
2 | IMPLANTACAO DE ESTACOES DE ANTROPOMETRIA DIGITAL E CONECTADA
3 | PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE "NUTRI-ACAO" PARA ACS E ENFERMAGEM
4 | INTEGRACAO INTERSETORIAL VIA SAUDE NA ESCOLA (PSE)
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUAGCAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
CONSOLIDAR A REDE DE CUIDADOS INTEGRAIS NO MUNICIPIO, EXPANDINDO A OFERTA DE PRATICAS INTEGRATIVAS E
8.12 COMPLEMENTARES EM SAUDE (PICS) COMO ESTRATEGIA DE HUMANIZAGAO E PROMOGAO DA SAUDE MENTAL E FiSICA NA ATENGAO

PRIMARIA.
META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
8121 | EXPANDIR EM 30% A COBERTURA ASSISTENCIAL DAS~PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES (PICS) NA ATENQ[AO 30%
o PRIMARIA ATE 2029, PROMOVENDO A DIVERSIFICACAO DAS MODALIDADES TERAPEUTICAS OFERECIDAS A POPULACAO.
INDICADOR
INDICE DE AMPLIACAO DO ACESSO AS PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR =T BT
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
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1 | IMPLEMENTAR O PROGRAMA "CUIDANDO DE QUEM CUIDA"

2 | IMPLANTAR "HORTAS COMUNITARIAS DE PLANTAS MEDICINAIS" (FARMACIA VIVA)
3 | INSTITUIR O "PROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO PARA PICS" NA ROTINA CLINICA
4 | CREDENCIAMENTO E FORMACAO EM AURICULOTERAPIA PARA ENFERMAGEM E ACS
5 | REALIZAR O "CIRCUITO MUNICIPAL DE PRATICAS INTEGRATIVAS"

DIRETRIZ
8 IMPLEMENTAGAO E FORTALECIMENTO DE EsTRATEGIAS DE INTERVENC:&O SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO
813 INSTITUIR UM PRO(ERAMA QONTINUO DE EDUCAGAO PERMANENTE EM PICS, VISANDO A QUALIFICAGAO TECNICO-CIENTIFICA DAS
) EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA PARA A OFERTA DE CUIDADOS INTEGRATIVOS E RESOLUTIVOS.
META
DESCRICT\O DA META PREVISTA
2026
8.13.1 IMPLEMENTAR CICLOS ANUAIS DE EDUCAFAO PER’IMANENTE EM PICS, GARANTINDO A CERTIFICACA(? DE, NO MINIMO, 30%
T 30% DA FORCA DE TRABALHO DA ATENCAO PRIMARIA EM NOVAS MODALIDADES TERAPEUTICAS ATE 2029.

INDICADOR
{NDICE DE QUALIFICACAO EM CUIDADOS INTEGRAIS: PROPORCAO DE PROFISSIONAIS DA ATENCAO PRIMARIA CERTIFICADOS E APTOS PARA A
APLICACAO DE PICS.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P ) TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | IMPLEMENTAR O CRONOGRAMA MUNICIPAL DE FORMACAO EM PICS VIA EAD
2 | CRIAR A ESTRATEGIA DE "MATRICIAMENTO E MULTIPLICADORES
3 | INSTITUIR O SEMINARIO ANUAL DE PRATICAS INTEGRATIVAS E EXPERIENCIAS EXITOSAS
4 | PACTUAR PARCERIAS COM O NUCLEO DE TELESSAUDE ESTADUAL E UNIVERSIDADES

DIRETRIZ
8 IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO
814 CONSOLIDAR A REDE DE ATENCAO A SAUDE DO, HOMEM, PROMOVENDO O VINCULO E A BUSCA ATIVA DA POPULACAO MASCULINA
) POR MEIO DE MODELOS DE ATENDIMENTO FLEXIVEIS E HUMANIZADOS, FOCADOS NA INTEGRALIDADE E NA EQUIDADE DO CUIDADO.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
EXPANDIR EM 60% A COBERTURA DE ATENDIMENTOS A POPULACAO MASCULINA (20 A 59 ANOS) NA ATENCAO
8.14.1 PRIMARIA ATE 2029, CONSOLIDANDO O VINCULO DESSE PUBLICO COM AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E REDUZINDO 45%
AS BARREIRAS DE ACESSO.
INDICADOR

TAXA DE COBERTURA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM: PROPORGAO DA POPULAGAO MASCULINA DE 20 A 59 ANOS COM AO
MENOS UM ATENDIMENTO CLINICO OU PREVENTIVO REGISTRADO NO ANO.
PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTII\RIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P , TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 INSTITUIR A ESTRATEGIA "PRE-NATAL DO PARCEIRO
2 | IMPLEMENTAR O "HORARIO DO TRABALHADOR" (TERCEIRO TURNO)
3 | PROGRAMA "SAUDE IN LOCO" (EMPRESAS E ESPACOS PUBLICOS)
4 | CAMPANHA "NOVEMBRO AZUL PARA ALEM DA PROSTATA
5 | BUSCA ATIVA ESTRATEGICA VIA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS)
DIRETRIZ
IMPLEMENTA(;AO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACC)ES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
PROMOVER A EQUIDADE EM SAUDE POR MEIO DA REDUGAO DA MORTALIDADE PRECOCE E EVITAVEL, COM FOCO NA
8.15 IMPLEMENTAGAO DE ESTRATEGIAS ESPECIFICAS DE CUIDADO PARA A POPULAGAO MASCULINA NEGRA, VISANDO MITIGAR
VULNERABILIDADES E DESIGUALDADES HISTORICAS.

META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
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REDUZIR EM 15% A TAXA DE MORTALIDADE POR CAUSAS EVITAVEIS EM HOMENS NEGROS (20 A 39 ANOS) ATE 2029,

8.15.1 POR MEIO DO FORTALECIMENTO DA BUSCA ATIVA E DO MONITORAMENTO DAS CONDICOES CRONICAS E CAUSAS 44
EXTERNAS.
INDICADOR

{NDICE DE MORTALIDADE EVITAVEL NA POPULAGAO MASCULINA NEGRA: TAXA DE OBITOS POR CAUSAS PASSIVEIS DE INTERVENGAO DO SUS
EM HOMENS NEGROS (POR 100 MIL HABITANTES).

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR BT T a W Tr TS
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 INSTITUIR O COMITE DE MONITORAMENTO DA MORBIMORTALIDADE MASCULINA NEGRA
2 | IMPLEMENTAR O PROTOCOLO DE MANEJO PARA HIPERTENSAO E DOENCA FALCIFORME
3 | PROGRAMA "DIALOGOS DE VIDA": SAUDE MENTAL E PREVENCAO DE CAUSAS EXTERNAS
4 | QUALIFICACAO DO QUESITO RACA/COR E BUSCA ATIVA DIRECIONADA
5 | PARCERIAS INTERSETORIAIS PARA SAUDE DO TRABALHADOR INFORMAL
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
CONSOLIDAR A ATENCAO INTERCULTURAL A SAUDE, GARANTINDO QUE POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS (PCTS) ACESSEM DE
8.16 FORMA PLENA OS SERVICOS DO SUS, COM RESPEITO ABSOLUTO AOS SEUS SABERES ANCESTRAIS, TERRITORIOS E ESPECIFICIDADES

CULTURAIS.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026

ASSEGURAR A QUALIFICAGAO DO REGISTRO DE IDENTIDADE EM 100% DOS PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO,
8.16.1 GARANTINDO O PREENCHIMENTO FIDEDIGNO DA AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A POVOS E COMUNIDADES 100%
TRADICIONAIS (PCTS) ATE 2029.
INDICADOR

{NDICE DE FIDEDIGNIDADE DO REGISTRO SOCIOCULTURAL: PERCENTUAL DE REGISTROS ASSISTENCIAIS COM O CAMPO DE PERTENCIMENTO A
POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS (PCTS) DEVIDAMENTE PREENCHIDO.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR BT BT T
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | sus | FoNTEs
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ADEQUACAO TECNICA E PARAMETRIZACAO DO PRONTUARIO ELETRONICO
2 | PROGRAMA DE CAPACITACAO EM ABORDAGEM INTERCULTURAL E AUTODECLARACAQ
3 | MUTIRAO "IDENTIDADE NO TERRITORIO" PARA ATUALIZACAO CADASTRAL
4 | CICLO DE AUDITORIA E QUALIFICACAO DA INFORMACAO EM SAUDE
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
FORTALECER O PROTAGONISMO E A PARTICIPACAO DECISORIA DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS (PCTS) NAS INSTANCIAS
8.17 DE CONTROLE SOCIAL, ASSEGURANDO QUE O PLANEJAMENTO DAS POLITICAS DE SAUDE RESPEITE AS IDENTIDADES E AS FORMAS
PROPRIAS DE ORGANIZACAO SOCIAL DE CADA GRUPO.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
IMPLEMENTAR E CONSOLIDAR INSTANCIAS DE GOVERNANGA TERRITORIAL PARA POVOS E COMUNIDADES
8.17.1 TRADICIONAIS (PCTS), ASSEGURANDO FORUNS DE PACTUAGAO LOCAL QUE FORTALEGAM A REPRESENTATIVIDADE E A 3
GESTAOQ PARTICIPATIVA NO SUS MUNICIPAL ATE 2029.
INDICADOR

{NDICE DE EFETIVIDADE DOS COLEGIADOS TERRITORIAIS DE PCTS: NUMERO DE INSTANCIAS FORMALIZADAS COM FUNCIONAMENTO REGULAR
E ATAS DE REUNIOES REGISTRADAS NO PERIODO.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARlA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO T BT T s
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | sus | FONTEs
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ESTABELECER CALENDARIO DE REUNIOES ITINERANTES E APOIO LOGISTICO
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2 | IMPLEMENTAR FLUXO DE DEVOLUTIVA E INTEGRACAO COM O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CMS)

8 IMPLEMENTAGAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENGAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO AGCOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO
818 QUALIFICAR A GESTAO DA INFORMACAO EM SAUDE PARA A PIOPULAClAO EM SITUAGAO DE RUA, :APRIMORANDO A COLETAE A
) ANALISE DE DADOS DESAGREGADOS PARA FUNDAMENTAR POLITICAS PUBLICAS BASEADAS EM EVIDENCIAS E EQUIDADE SOCIAL.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ASSEGURAR A INTEGRIDADE E A CONFORMIDADE TECNICA DE 100% DOS REGISTROS NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO,
8.18.1 GARANTINDO O PREENCHIMENTO OBRIGATORIO E QUALIFICADO DO CAMPO DE SITUAGAO DE RUA PARA SUBSIDIAR A 70%
VIGILANCIA E O MONITORAMENTO ASSISTENCIAL ATE 2029.

INDICADOR
{NDICE DE INTEGRIDADE DOS SISTEMAS DE INFORMAGAO: PERCENTUAL DE BASES DE DADOS DO SUS MUNICIPAL COM CONFORMIDADE
TECNICA E VALIDACAO DO QUESITO SITUACAO DE RUA.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P . TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | PARAMETRIZACAO E TRAVA DE SEGURANCA NO PRONTUARIO ELETRONICO
2 | CICLO DE AUDITORIA E "HIGIENIZACAQ" DE DADOS (DATA CLEANING)
3 | INSTITUICAO DO "ENDERECO INSTITUCIONAL" DE REFERENCIA
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
AMPLIAR O ACESSO DA POPULACAO EM SITUACAO DE RUA A REDE DE ATENCAO A SAUDE, ELIMINANDO BARREIRAS INSTITUCIONAIS
819 | E BUROCRATICAS ATRAVES DE PROTOCOLOS DE ACOLHIMENTO HUMANIZADO E ESTRATEGIAS DE COMBATE AO ESTIGMA E A
DISCRIMINACAO.

META
DESCRI(;I'\O DA META PREVISTA
2026
GARANTIR O ACESSO UNIVERSAL E O CUIDADO INTEGRAL A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA EM 100% DA REDE DE
8.19.1 | SAUDE, ELIMINANDO BARREIRAS BUROCRATICAS E CONSOLIDANDO PROTOCOLOS DE ACOLHIMENTO HUMANIZADO 100%
ATE 2029.
INDICADOR
{NDICE DE IMPLEMENTACAO DO PROTOCOLO DE ACESSO GARANTIDO: PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE COM DIRETRIZES DE
ACOLHIMENTO A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA (PSR) INSTITUCIONALIZADAS E EQUIPES CAPACITADAS.

PLANO PLURIANUAL LEI ORQAMENTI'\RIA ANUAL 2026

PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P . TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | INSTITUCIONALIZACAO DO PROTOCOLO DE "ACESSO GARANTIDO E BARREIRA ZERO
2 | PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE E EQUIDADE
3 | IMPLEMENTACAO DO MONITORAMENTO POR "EXPERIENCIA DO USUARIO"
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUAGCAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO

INSTITUIR A EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE COMO FERRAMENTA DE COMBATE A LGBTFOBIA INSTITUCIONAL, CAPACITANDO A
8.20 REDE MUNICIPAL PARA UM CUIDADO INTER SECCIONAL QUE CONSIDERE RACA, ETNIA E CLASSE SOCIAL COMO DETERMINANTES
FUNDAMENTAIS DA SAUDE INTEGRAL.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
GARANTIR A REALIZAGAO DE CICLOS ANUAIS DE EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE EM 100% DAS UNIDADES, COM
8.20.1 FOCO NA ATUALIZAGAO DE PROTOCOLOS CLINICOS E NA QUALIFICACAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO PARA UM 1
ATENDIMENTO EQUANIME E RESOLUTIVO.
INDICADOR

{NDICE DE EXECUGAO DO CRONOGRAMA DE EDUCAGAO PERMANENTE: QUANTITATIVO DE CICLOS FORMATIVOS REALIZADOS ANUALMENTE
COM COBERTURA INTEGRAL DAS EQUIPES DA REDE DE ATENCAO A SAUDE.
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PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO TR R ST BT TS
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE (PMEPS)
2 | IMPLEMENTACAO DE "NODULOS DE EDUCACAO" VIA TELESSAUDE E METODOLOGIAS ATIVAS
3 | INSTITUICAO DO PORTFOLIO DE CERTIFICACAO E INCENTIVO A QUALIFICACAO
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

8

OBJETIVO
FORTALECER A INTELIGENCIA EPIDEMIOLOGICA SOBRE DIVERSIDADE SEXUAL E IDENTIDADE DE GENERO, TRANSFORMANDO DADOS
8.21 EM EVIDENCIAS ESTRATEGICAS PARA O MONITORAMENTO DE VULNERABILIDADES E A FORMULACAO DE POLITICAS DE EQUIDADE

RESOLUTIVAS.
META
DESCRIGAO DA META PREVISTA
2026
ALCANGAR 90% DE COMPLETITUDE E FIDEDIGNIDADE NOS CAMPOS DE 'IDENTIDADE DE GENERO' E 'ORIENTAGAO
8.21.1 SEXUAL' NOS SISTEMAS DE INFORMAGAQ, VISANDO A ELIMINAGAO DA INVISIBILIDADE ESTATISTICA E A QUALIFICACAO 80%
DO PLANEJAMENTO EM SAUDE ATE 2029.
INDICADOR

TAXA DE INTEGRIDADE CADASTRAL EM DIVERSIDADE: PERCENTUAL DE PRONTUARIOS E FICHAS DE NOTIFICAGAO COM PREENCHIMENTO VALIDO
E CONSISTENTE DOS CAMPOS DE ORIENTACAO SEXUAL E IDENTIDADE DE GENERO.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO Trsouro T Feeoas0 X ouTRAS
10.122.0004.2062 ~ MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL | sus | FONTEs
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

1 | PARAMETRIZACAO DE CAMPOS OBRIGATORIOS NOS SISTEMAS DE INFORMACAO
IMPLEMENTACAO DO PAINEL DE MONITORAMENTO (Bl) DE QUALIDADE DO DADO
PROTOCOLO DE ACOLHIMENTO "AUTODECLARACAO HUMANIZADA
CICLO DE CAPACITACAO "O DADO QUE SALVA"
AUDITORIA ATIVA E HIGIENIZACAO DA BASE DE DADOS

6 | CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO PARA A POPULACAO: "SUA IDENTIDADE NO SUS"
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

v|h|w N

8

OBJETIVO
ASSEGURAR O DIREITO AO USO DO NOME SOCIAL EM TODOS OS PONTOS DA REDE DE ATENGAO A SAUDE, INSTITUCIONALIZANDO
8.22 FLUXOS QUE GARANTAM O RESPEITO A IDENTIDADE DE GENERO, DESDE O ACOLHIMENTO ATE OS REGISTROS DOCUMENTAIS, COMO
ESTRATEGIA DE GARANTIA DA DIGNIDADE E EQUIDADE NO SUS.

META
DESCRIGAO DA META PREVISTA

2026
GARANTIR A IMPLEMENTACAO DO PROTOCOLO MUNICIPAL DE USO DO NOME SOCIAL EM 100% DAS UNIDADES DA
8.22.1 RAS ATE 2029, INSTITUCIONALIZANDO O RESPEITO A IDENTIDADE DE GENERO COMO DIRETRIZ OBRIGATORIA EM TODOS 100%
OS FLUXOS ASSISTENCIAIS, ADMINISTRATIVOS E DIGITAIS.
INDICADOR

{NDICE DE ADESAO INSTITUCIONAL AO NOME SOCIAL: PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE COM FLUXOS ASSISTENCIAIS, SISTEMAS DE
INFORMAGAO E SINALIZACAO VISUAL ADEQUADOS AS DIRETRIZES DE IDENTIDADE DE GENERO.

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO T TR =T BT TS
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 ADEQUACAO DA INTERFACE DOS SISTEMAS DE INFORMACAO (E-SUS/PEC)
PADRONIZA(;AO DA IDENTIFICACAO VISUAL E SONORA (CHAMADA PUBLICA)
AJUSTE EM DOCUMENTOS EMITIDOS (RECEITAS, GUIAS E ATESTADOS)
IMPLEMENTA(;AO DO SELO "UNIDADE RESPEITOSA" E CHECKLIST DE AUDITORIA
PROGRAMA DE SENSIBILIZACAO "IDENTIDADE NO ACOLHIMENTO"
INSTALACAO DE SINALIZACAO INFORMATIVA AOS USUARIOS
CRIACAO DE CANAL DE FLUXO DIRETO NA OUVIDORIA (MONITORAMENTO DE INCIDENTES)

N[~ w(
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DIRETRIZ
8 IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUAGCAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

OBJETIVO

IMPLEMENTAR A LINHA DE CUIDADO INTEGRAL PARA A POPULAGAO LGBTQIAPN+, ESTABELECENDO FLUXOS DE REFERENCIA E
8.23 CONTRARREFERENCIA ENTRE A ATENGCAO PRIMARIA E OS SERVICOS ESPECIALIZADOS, DE MODO A GARANTIR O PERCURSO
ASSISTENCIAL CONTINUO E RESOLUTIVO NO SUS MUNICIPAL.

B META
DESCRICAO DA META PREVISTA
2026
IMPLANTAR E CONSOLIDAR O AMBULATORIO DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE INTEGRAL DA POPULACAO
823.1 | LGBTQIAPN+ ATE 2029, ESTABELECENDO-O COMO POLO DE EXCELENCIA TECNICA E SUPORTE MATRICIAL PARA TODA A -
REDE DE ATENCAO A SAUDE (RAS).
INDICADOR

INDICE DE IMPLANTAGCAO E OPERACIONALIZACAO DA REFERENCIA LGBTQIAPN+: PERCENTUAL DE ETAPAS CONCLUIDAS PARA O PLENO
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE REFERENCIA (INFRAESTRUTURA, EQUIPE, PROTOCOLOS E INTEGRACAO AO SISREG).

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORGAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P . TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 INSTITUCIONALIZACAO JURIDICA E ORCAMENTARIA DO SERVICO
ADEQUACAO DE INFRAESTRUTURA FISICA E IDENTIDADE VISUAL ACOLHEDORA
COMPOSICAO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ESPECIALIZADA
PROTOCOLO DE REGULACAO E ACESSO VIA ATENCAO PRIMARIA
ESTRUTURACAQ DA LINHA DE CUIDADO E HORMONIOTERAPIA
IMPLEMENTACAO DO APOIO MATRICIAL PARA A REDE (MATRICIAMENTO)
7 | HABILITACAO NO MINISTERIO DA SAUDE PARA COFINANCIAMENTO
DIRETRIZ
IMPLEMENTACAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.

o|lun|hjw N

8

OBJETIVO
FORTALECER A GOVERNANGA PARTICIPATIVA NA SAUDE LGBTQIAPN+, CONSOLIDANDO ESPAGCOS DE PACTUAGAO E CONTROLE
8.24 SOCIAL QUE ASSEGUREM A PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE CIVIL NA FORMULAGAO, EXECUGAO E MONITORAMENTO DAS POLITICAS

DE EQUIDADE.
META
DESCRIQT\O DA META PREVISTA
2026
INSTITUIR E CONSOLIDAR O COMITE MUNICIPAL INTERSETORIAL DE EQUIDADE E PROTEGCAO SOCIAL ATE 2029, COM
8.24.1 | COMPETENCIA DELIBERATIVA E CONSULTIVA PARA A COORDENACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA POLITICA DE 1
ATENCAO INTEGRAL A SAUDE LGBTQIAPN+
INDICADOR

{NDICE DE FORTALECIMENTO DA GOVERNANGA PARTICIPATIVA EM EQUIDADE: PERCENTUAL DE INSTANCIAS COLEGIADAS (COMITES, FORUNS
OU GTS) FORMALIZADAS, COM REGIMENTO INTERNO PUBLICADO E CALENDARIO DE REUNIOES ATIVO

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
PREVISAO ORCAMENTARIA
(FONTE RECURSO)

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO

P , TESOURO RECURSO OUTRAS
10.122.0004.2062 — MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPAL sus FONTES
1.500.1002

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026
1 | ELABORACAO E PUBLICACAO DO INSTRUMENTO NORMATIVO E REGIMENTO INTERNO

2 | COMPOSICAO PARITARIA E MOBILIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
3 | INSTITUICAO DE CALENDARIO ANUAL DE REUNIOES E PAUTA ESTRATEGICA
4 | CICLO DE FORMACAO EM GESTAO PUBLICA PARA CONSELHEIROS E MEMBROS
5 | CRIACAO DE GRUPOS DE TRABALHO (GTS) TEMATICOS E RESOLUTIVOS
6 | IMPLEMENTACAO DE FLUXO DE DEVOLUTIVA E TRANSPARENCIA PUBLICA
7 | ARTICULACAO DE RESOLUCOES CONJUNTAS COM O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CMS)
DIRETRIZ
8 IMPLEMENTAGAO E FORTALECIMENTO DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO SOBRE OS DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE,
PRIORIZANDO ACOES INTEGRADAS VOLTADAS AS POPULACOES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL.
OBJETIVO

POTENCIALIZAR O PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE) COMO ESTRATEGIA DE PROMOCAO DA SAUDE INTEGRAL E PREVENGAO DE
8.25 VIOLENCIAS, IMPLEMENTANDO AGOES EDUCATIVAS SOBRE DIVERSIDADE, GENERO E SEXUALIDADE PARA A CONSTRUCAO DE
TERRITORIOS ESCOLARES SEGUROS, INCLUSIVOS E PROMOTORES DA EQUIDADE.
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DESCRICAO DA META PREVISTA

8.25.1

META

2026
UNIVERSALIZAR, ATE 2029, AS AGCOES INTERSETORIAIS DE EDUCAGAO EM SAUDE SOBRE DIVERSIDADE SEXUAL E
IDENTIDADE DE GENERO EM 100% DAS ESCOLAS PACTUADAS NO PSE, PROMOVENDO O RESPEITO AS DIFERENGAS E A 80%
PREVENCAO DE VIOLENCIAS NO AMBIENTE ESCOLAR

INDICADOR
TAXA DE COBERTURA ESCOLAR EM EDUCAGAO PARA A DIVERSIDADE: PERCENTUAL DE UNIDADES DE ENSINO MUNICIPAIS QUE REALIZARAM
CICLOS ANUAIS DE FORMAGAOQ E ATIVIDADES EDUCATIVAS SOBRE DIVERSIDADE SEXUAL E IDENTIDADE DE GENERO

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026
. . PREVISAO ORCAMENTARIA
FUNCAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINACAO (FONTE RECURSO)
10.122.0004.2062 - MANUTENCAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE TESOURO RECURSO OUTRAS
MUNICIPAL sus FONTES

10.301.0027.2072 — PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

1.500.1002 1.632

1

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

PACTUACAQ INTERSETORIAL E CRONOGRAMA INTEGRADO (SAUDE + EDUCACAQ)

FORMACAO DE MULTIPLICADORES: "CUIDAR DE QUEM EDUCA"

IMPLEMENTACAO DE "RODAS DE CONVERSA" E OFICINAS PARA ESTUDANTES

PRODUGAOQ E DISTRIBUICAO DO KIT PEDAGOGICO "ESCOLA PLURAL"

MONITORAMENTO VIA REGISTRO OBRIGATORIO NO E-SUS (SISAB)

INSTITUICAO DO "SELO MUNICIPAL ESCOLA PELA EQUIDADE"

~N|jo|jn|h~w(

FLUXO DE REFERENCIAMENTO PARA A REDE DE SAUDE E PROTECAO

DIRETRIZ N° 9

9

DIRETRIZ

GARANTIR A INTEGRALIDADE DO CUIDADO AS MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA, CONSOLIDANDO A LINHA DE CUIDADO POR
MEIO DA EDUCAGAO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS, DO FORTALECIMENTO DA REDE INTERSETORIAL E DA OFERTA DE
ATENDIMENTO SEGURO, ETICO E HUMANIZADO

9.1

OBJETIVO

ESTABELECER E INSTITUCIONALIZAR A LINHA DE CUIDADO PARA ATENGAO AS MULHERES EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA, POR MEIO
DA DEFINICAO DE FLUXOS ASSISTENCIAIS, PROTOCOLOS TECNICOS E MECANISMOS DE REFERENCIA E CONTRARREFERENCIA NA REDE
MUNICIPAL

9.1.1

DESCRIGAO DA META PREVISTA

META

2026
IMPLEMENTAR A LINHA DE CUIDADO PARA ATENGAO AS MULHERES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA EM 100% DAS
UNIDADES DE SAUDE DA REDE MUNICIPAL ATE 2029, ASSEGURANDO PROTOCOLOS DE ACOLHIMENTO E NOTIFICACAO 100%
ESTABELECIDOS

INDICADOR
PERCENTUAL DE UNIDADES DE SAUDE COM A LINHA DE CUIDADO PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA IMPLANTADA E OPERACIONAL

FUNGAO / PROGRAMA / CATEGORIA / DISCRIMINAGAO PREVISAO ORGAMENTARIA
10.122.0004.2062 - MANUTENGAO DAS ATV DA SECRETARIA DE SAUDE e ESOURD

PLANO PLURIANUAL LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2026

(FONTE RECURSO)

RECURSO OUTRAS

10.301.0027.2070 — INCENTIVO FINANCEIRO EQUIPES SAUDE DA FAMILIA — ESF/EAP
10.302.0027.2082 — MANUT DE CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL - CAPS
10.302.0030.2084 — PROG AS ASSIST MEDIA E ALTA COMPLX AMBUL E HOSPITALAR - MAC

1.500.1002

10.301.0027.2066 — INVENTIVO FINANCEIRO DA ATENCAO PRIMAROA A SAUDE — APS MUNICIPAL sus FONTES

1.632

1

PROGRAMAGAO DE AGOES 2026

ELABORAR E PUBLICAR O PROTOCOLO MUNICIPAL DE ATENCAO A MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA, DEFININDO OS FLUXOS DE
REFERENCIA E CONTRARREFERENCIA

REALIZAR OFICINAS DE CAPACITACAO PARA 100% DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA SOBRE ACOLHIMENTO HUMANIZADO E
PREENCHIMENTO DA FICHA DE NOTIFICACAO (SINAN)

INSTITUIR COMITE GESTOR ENTRE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS/CREAS) E SEGURANCA PARA ACOMPANHAMENTO DOS CASOS

MONITORAR TRIMESTRALMENTE OS INDICADORES DE NOTIFICAGAO COMPULSORIA DE VIOLENCIA INTERPESSOAL E AUTOPROVOCADA

PRODUZIR MATERIAIS INFORMATIVOS SOBRE A REDE DE PROTEGAO PARA SEREM DISPONIBILIZADOS EM TODAS AS SALAS DE ESPERA
DAS UNIDADES
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‘ MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O Monitoramento e a Avaliacio (M&A) representam funcdes essenciais da gestdo municipal do Sistema Unico
de Saude (SUS) em Calcado. Estabelece o processo sistematico e continuo de acompanhamento da execugéo do Plano
Municipal de Saude (PMS) 2026-2029 e de analise critica dos resultados alcancados, visando garantir a efetividade
das diretrizes, objetivos e metas estabelecidas, bem como assegurar a alocacdo eficiente dos recursos e o
cumprimento das responsabilidades sanitérias.

O M&A é um instrumento de transparéncia e de controle social, fundamental para a tomada de decisdo
informada, a correcdo de rotas e a realimentacdo do processo de planejamento.

Instrumentos Legais de Monitoramento e Avaliacao

O processo de Monitoramento e Avaliacdo do PMS de Calcado sera realizado por meio de instrumentos de
planejamento e gestdo estabelecidos pela legislacdo do SUS, em especial a Lei Complementar Federal n® 141/2012 e
a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 1/2017:

= Programacdo Anual de Satide (PAS) - A PAS é o instrumento que operacionaliza as inten¢des e metas do
PMS para cada ano de sua vigéncia (2026, 2027, 2028 e 2029). Seu monitoramento é continuo e trimestral,
permitindo o acompanhamento detalhado da execucdo das acbes e servicos de salde e o uso dos recursos
orcamentarios.

= Relatoério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) - O desempenho da execugdo da PAS sera avaliado
quadrimestralmente, por meio do RDQA. Este relatério, conforme modelo padronizado, serd elaborado pelo
Gestor Municipal e apresentado ao Conselho Municipal de Saude (CMS) para apreciacdo e aprovagdo. O RDQA
deveré:

- Demonstrar a execucdo fisica, orcamentaria e financeira do quadrimestre.

- Analisar os indicadores de salde definidos no PMS e na PAS.

- Identificar desvios e desafios na execu¢do das metas.

- Propor recomendagdes para o aprimoramento das ac¢des.

* Relatério Anual de Gestdao (RAG) - O RAG ¢ o principal instrumento de avaliacdo anual e de prestagdo de
contas do Gestor Municipal sobre a execucdo do Plano de Saude. O RAG devera ser elaborado ao final de cada
ano de execuc¢do do PMS (2026, 2027, 2028 e 2029) e submetido ao CMS para andlise e aprovacdo. O RAG
contemplara, no minimo:

- A andlise do cumprimento das diretrizes, objetivos e metas do PMS e da PAS.

- A demonstracao e analise da execucdo orcamentaria no ano de referéncia.

- A andlise do impacto das a¢des na situagdo de saude da populacdo de Calcado, a partir dos indicadores

pactuados.

- As recomendacdes necessarias para o planejamento do ano subsequente.

Metodologia e Processo de Monitoramento

O processo de monitoramento serd conduzido pela Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Calcado, com
apoio da area de Planejamento e, principalmente, com a participagdo ativa do Conselho Municipal de Saude (CMS).
= Responsabilidade: Cabera a Coordenadoria de Planejamento e/ou Assessoria Técnica da SMS a sistematizacdo
dos dados, a consolidacdo dos relatorios (RDQA e RAG) e a coordenacdo do processo de M&A.

» Fontes de Dados: O M&A utilizara dados provenientes dos Sistemas de Informacdo em Saude (SIS) federais
(e.g., SISAB, SINASC, SIM, SINAN, SIH/SUS, SCNES), estaduais e municipais, de pesquisas locais e do
acompanhamento da execuc¢do orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Saude.

* Periodicidade: O acompanhamento serd continuo, com consolidagdo e analise formal em reuniGes
quadrimestrais (RDQA) e anual (RAG), garantindo a periodicidade minima exigida pela legislacao.
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Indicadores para Monitoramento e Avaliacdo

E SAUDE

O sucesso da execucdo do PMS sera mensurado pelo acompanhamento rigoroso dos indicadores
estabelecidos para cada objetivo e meta definidos no Plano. Esses indicadores devem ser:

* Quantitativos e Qualitativos: Cobrindo tanto a producdo de servicos (cobertura vacinal, nUmero de consultas)
quanto a qualidade dos processos e o impacto na saude da populacdo (taxas de mortalidade, proporcao de
nascidos vivos com 7+ consultas de pré-natal etc.).

» Alinhados a Pactuacdes: Incluindo, obrigatoriamente, os indicadores federais e estaduais de desempenho
(como os do Programa Previne Brasil e da Pactuacdo Interfederativa) e os indicadores especificos da realidade
de Calgcado — PE.

* Linha de Base e Metas: Todos os indicadores terdo uma linha de base (dado do Ultimo ano disponivel antes do
inicio do PMS, geralmente 2025) e as metas para o ano final do Plano (2029), permitindo a avaliacdo do
progresso.

Participacao e Controle Social

O Controle Social é um pilar do M&A. O Conselho Municipal de Saude (CMS) de Calgado, como instancia
maxima de deliberagdo, terd papel central:
= Aprovagdo: O CMS devera analisar, discutir e aprovar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior
(RDQA) e o Relatério Anual de Gestao (RAG), emitindo pareceres e recomendagoes.
» Transparéncia: A SMS garantirad a ampla divulgacdo dos resultados do monitoramento e avaliacdo a populacéo,
por meio de canais oficiais e audiéncias publicas, reforcando o compromisso com a transparéncia e a prestacao
de contas.

Revisdo e Reprogramacao

O M&A néo se encerra na emissdo de relatérios. Ele deve alimentar a gestdo estratégica municipal. Com base
nos resultados dos Relatorios (RDQA e RAG), a SMS e o CMS deverdo, anualmente:

» |dentificar Desvios: Analisar as metas ndo atingidas, identificando as causas do desvio (problemas de execucao,
financiamento, capacidade técnica etc.).

= Propor Reprogramacdo: Realizar a revisdo da Programacdo Anual de Saude (PAS) do ano subsequente,
propondo ajustes nas estratégias, realocacdo de recursos e definicdo de novas acdes corretivas para o alcance
dos objetivos do PMS.

= Revisdo do PMS (Quatrienal): O PMS 2026-2029 podera ser revisto e atualizado, quando necessario, em
consonancia com as diretrizes do PPA e demais instrumentos de planejamento, mediante aprovacdo do
Conselho Municipal de Satide e em conformidade com as exigéncias legais.
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